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Fortschreibung des Brandschutzbedarfsplanes

Sachverhalt:

Der vom Rat am 29.09.2010 auf der Grundlage der §§ 1 und 22 des Gesetzes Uiber den Feuer-
schutz und die Hilfeleistung (FSHG) und § 41 Abs. 1 der Gemeindeordnung fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen (GO NW) beschlossene Brandschutzbedarfsplan der Stadt Geilenkirchen ist
nunmehr turnusmaRgig fortzuschreiben.

Die Verpflichtung der Stadte und Gemeinden, Brandschutzbedarfsplane aufzustellen und fort-
zuschreiben, besteht nach § 3 Abs. 3 des Gesetzes Uber den Brandschutz, die Hilfeleistung
und den Katastrophenschutz (BHKG), welches seit Jahresbeginn das bisherige FSHG abgeldst
hat, fort. Die Stadt Geilenkirchen als Feuerschutztrager fihrt mit der Umsetzung dieser recht-
lichen Vorgabe ihre jahrzehntelange Praxis fort, wonach die Planung des Feuerschutzes nach
Sinnhaftigkeit erfolgt, mit dem obersten Gebot und Ziel, den Feuerschutz als Pflichtaufgabe
zur Erflllung nach Weisung im Hinblick auf Personal, feuerwehrtechnische Ausristung und
Struktur kontinuierlich, nachhaltig und mit viel Augenmald sicherzustellen.

Ziel des Brandschutzbedarfsplanes ist es, den Ist-Bestand der Feuerwehr (Verteilung, Starke,
Ausristung Ausbildung und Organisation) in Bezug auf die Gefahrenstruktur zu untersuchen
und diese Ergebnisse mit den Anforderungen des Feuerschutzrechts abzugleichen, um der
Stadt Geilenkirchen als Feuerschutztrager in Form eines Konzeptes eine rechtssichere Ent-
scheidungshilfe fir die Planung und Unterhaltung der Freiwilligen Feuerwehr zu geben. Er
bildet die grundlegende Entscheidung der Stadt sowohl Uber die zu erreichenden Ziele des
Feuerschutzes und der Hilfeleistung im Sinne des § 3 BHKG als auch Uber die zur Erreichung
dieser Ziele erforderlichen Personen und Sachmittel. Ein besonderes Augenmerk ist hierbei
insbesondere zu legen auf eine Steigerung der Effektivitat des Feuerschutzes, der davon ab-
hangig ist, ob die notwendige Infrastruktur und einsatztaktische Systematik (Gerdtehauser,
Fahrzeuge, sachliche und personliche Ausristung) optimal zur Verfligung steht. Einen groRen
Stellenwert hat hierbei auch die Sicherung einer ausreichenden Personalstarke zur allgemein
personalschwachen Zeit tagstber.

Gemall § 10 BHKG ist die Stadt Geilenkirchen als mittlere kreisangehorige Stadt grundsétzlich
dazu verpflichtet, flir den Betrieb einer standig besetzten Feuerwache hauptamtliche Krafte
einzustellen. Von dieser Verpflichtung wurde die Stadt aufgrund Gberdrtlicher Uberpriifun-
gen, zuletzt am 28.11.2005, hinsichtlich der erforderlichen Leistungsfahigkeit der freiwilligen
Feuerwehr mit Ausnahmegenehmigung der Bezirksregierung Kéln vom 22.08.1990 befreit
(vgl. Ziffer 1, S. 9). Die Erteilung einer derartigen Ausnahmegenehmigung aufgrund der Leis-



tungsfahigkeit mit ausschlieSlich ehrenamtlichen Kraften ist im Kreis Heinsberg sowie dariber
hinaus besonders beachtlich, zumal andere strukturell vergleichbare Stadte im Kreis schon
seit vielen Jahren hauptamtliche Krafte zur Erreichung des notwendigen Feuerschutzes be-
schaftigen mussen.

Der Brandschutzbedarfsplan zeigt auf, dass die Stadt Geilenkirchen derzeit Uber eine funktio-
nierende Feuerwehr mit rund 230 aktiven gut ausgebildeten Feuerwehrleuten, eine funktio-
nierende FUhrungsstruktur und einen auf hohem technischen Niveau befindlichen Fahrzeug-
und Geratebestand verflgt. Ferner dokumentiert der Brandschutzbedarfsplan, dass die Feu-
erwehr derzeit in der Lage ist, den vorgeschlagenen Schutzzielerreichungsgrad von mindes-
tens 80 % sicherzustellen. Dieses Sicherheitsniveau kann jedoch in Zukunft mit ausschlief3lich
freiwilligen, ehrenamtlich tatigen Feuerwehrleuten nur beibehalten werden, wenn

- das bisherige Organisationskonzept zur Sicherstellung des Feuerschutzes nach den
Malgaben des Brandschutzbedarfsplanes weiterhin konsequent umgesetzt wird,

- die Verwaltungsstaffel gestarkt wird (vgl. Ziffer 4.3.1, S. 28/29) z. B. durch bevorzugte
Einstellung freiwilliger Feuerwehrleute in der Verwaltung und Motivation von Verwal-
tungsmitarbeitern, in der Feuerwehr und insbesondere in der Verwaltungsstaffel mit-
zuwirken und die erforderliche Ausbildung zu absolvieren,

- die Jugendfeuerwehr gefordert und personell verstarkt wird, um die Bestandszahl der
aktiven Feuerwehrleute auf dem heutigen Niveau sicherzustellen,

- ein hauptamtlicher Gerdtewart in Vollzeitbeschaftigung zur Durchfihrung der gesetz-
lich vorgeschriebenen Uberpriifungen des gesamten Fahrzeug- und Geratebestandes
und kleinerer Reparaturen an Fahrzeugen und technischer Ausristung sowie zur Ver-
starkung der Tagesverfiigbarkeit spatestens im Jahr 2017 eingestellt wird (vgl. Ziffer
4.3.1,S.29),

- die ehrenamtliche Feuerwehrtatigkeit gestarkt wird (vgl. Ziffer 4.3.3, S. 30),auch zu-
kiinftig die notwendigen Mittel fir den Feuerschutz zum Bau und zur Unterhaltung
von Feuerwehrgeratehausern (vgl. Ziffer 4.4, S. 30 - 32), zur Ausbildung von Feuer-
wehrangehorigen sowie zur Beschaffung von sachlicher und persdnlicher Ausristung
und von Einsatzfahrzeugen nach dem dargestellten Fahrzeugkonzept (vgl. Ziffer 4.5, S.
36 u. 37) in der erforderlichen Hohe bereit gestellt werden.

Zustandig fur die Entscheidung Uber die Aufstellung des Brandschutzbedarfsplanes einschlief3-
lich der Festlegung des Schutzzielerreichungsgrades und damit des Sicherheitsniveaus ist ge-
mals § 41 Abs. 1 der Gemeindeordnung flr das Land Nordrhein-Westfalen der Rat. Die Ver-
waltung empfiehlt, die Fortschreibung des Brandschutzbedarfsplanes in der Form des als An-
lage beigefliigten Entwurfes zu beschlieRen und damit einen Schutzzielerreichungsgrad von
mindestens 80 % festzulegen.

Beschlussvorschlag:

Die Fortschreibung des Brandschutzbedarfsplanes wird in der von der Verwaltung vorgeleg-
ten Fassung beschlossen. Der Schutzzielerreichungsgrad wird auf mindestens 80 % festgelegt.

(Ordnungsamt, Herr Schmidt, 02451 629-918)
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