
Abbildung 1: Das Energiesparmodell für die Schulen in Geilenkirchen (Stand: September 2017) 
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Durchführung: Externer Dienstleister 

Bestandsaufnahme, inklusive Begehungsprotokoll und 
Erstellung eines Maßnahmenkatalogs  für die einzelnen 
Schulgebäude 
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Durchführung: Externer Dienstleister gemeinsam mit 
ausgewählten Gebäudeverantwortlichen (Lehrer, 
Schüler, Hausmeister, …) 

3 Feedback - Veranstaltungen zur Bekanntgabe der 
Einsparungen und der Bonuszahlungen 
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Durchführung: Externer Dienstleister 

4 Themen - Workshops für pädagogische Fachkräfte   
X Durchführung: Externer Dienstleister 

4 Themen - Workshops für Technikverantwortliche  X 

Durchführung: Externer Dienstleister 

Abschlussveranstaltung X  

Durchführung: Externer Dienstleister 

 


