Stadt Geilenkirchen 23.05.2025

Einladung

zur 17. Sitzung des Jugendhilfeausschusses der Stadt Geilenkirchen am

Mittwoch, dem 04.06.2025, 18:00 Uhr

im GroRen Sitzungssaal, Markt 9, 52511 Geilenkirchen

Tagesordnung

I. Offentlicher Teil

Vorstellung des Sachgebietes Jugendhilfe im Strafverfahren (Jugendgerichtshilfe)
Vorlage: 3321/2025

Fortfuhrung des Beratungs- und Unterstiitzungsangebotes flr junge Menschen der
LSBT* - Gruppe - Lesben, Schwule, Bisexuelle, Transsexuelle, Transgender und
Intersexuelle - ("Regenbogenprojekt”)

Vorlage: 3322/2025

Einflhrung von Qualitadtspauschalen der offenen Kinder- und Jugendarbeit in
Geilenkirchen
Vorlage: 3323/2025

Verteilung der Landesfordermittel fur "Plus-Kita"
Vorlage: 3324/2025

Anpassung der Entgelte in der Kindertagespflege zum 01.08.2025
Vorlage: 3325/2025

Verabschiedung des Gesamtkonzeptes der Jugendhilfe fir die Stadt Geilenkirchen
Vorlage: 3326/2025

Anfragen

Il. Nichtoffentlicher Teil

Anfragen

Mit freundlichen GriRen

i
L

g

Michael Kappes
Vorsitzender



TOPO 1

Jugend- und Sozialamt

23.05.2025
3321/2025
Vorlage
Beratungsfolge Zustandigkeit Termin
Jugendhilfeausschuss Kenntnisnahme 04.06.2025

Vorstellung des Sachgebietes Jugendhilfe im Strafverfahren (Jugendgerichtshilfe)

Sachverhalt:

Die Verwaltung hat dem Ausschuss in der Vergangenheit bereits einige Arbeitsbereiche und
Arbeitsprozesse im Jugendamt vorgestellt. Um die Arbeit des Jugendamtes im Rahmen der
Kinder- und Jugendhilfe weiter transparent zu machen, wird Herr Kaumanns die von ihm
wahrgenommene Aufgabe der Jugendhilfe im  Strafverfahren, landlaufig als
Jugendgerichtshilfe bekannt, vorstellen.

Kenntnisnahme:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt Kenntnis.

(Jugend- und Sozialamt, Herr Lehnen, 02451 - 629 322)



TOP O 2

Jugend- und Sozialamt

23.05.2025
3322/2025
Vorlage
Beratungsfolge Zustandigkeit Termin
Jugendhilfeausschuss Entscheidung 04.06.2025

Fortfiihrung des Beratungs- und Unterstiitzungsangebotes fiir junge Menschen der
LSBT* - Gruppe - Lesben, Schwule, Bisexuelle, Transsexuelle, Transgender und
Intersexuelle - ("Regenbogenprojekt™)

Sachverhalt:

Wie bereits in den letzten Jahren, leistet das Regenbogenprojekt weiterhin erfolgreiche Arbeit
und erreicht nach wie vor einen gro3en Personenkreis. Seit dem 01.05.2022 wird das
Regenbogenprojekt vom Férderverein Jugendhaus Franz von Sales e. V. betrieben, der vom
Jugendhilfeausschuss als Trager der freien Jugendhilfe nach § 75 SGB VIl anerkannt wurde.
Der Verein hat inzwischen beim Landesjugendamt die Gewahrung einer Zuwendung gemaf
den Richtlinien zum Kinder- und Jugendforderplan des Landes NRW fir die Zeit vom
01.01.2025 bis 31.12.2025 beantragt und hierzu einen Finanzierungsplan fir den
Forderzeitraum in 2025 vorgelegt. Der Finanzierungsplan sowie der zwischenzeitlich
vorliegende Forderbescheid des Landes sind der Vorlage als Anlage beigefugt.

Der Finanzierungs— und Forderplan sieht fir das Jahr einen stadtischen Forderbetrag i. H. v.
5.687,00 € vor. Der Gesamtanteil der stadtischen Férderung an dem Projekt betragt weiterhin
5 %. An dieser Stelle wird auf den Finanzierungsplan verwiesen. Die geringe Steigerung i. H.
v. 262 € gegeniuber dem Vorjahr ist der allgemeinen Preissteigerungsrate geschuldet.

Die Verwaltung befurwortet auch weiterhin die stadtische Forderung des erfolgreichen
Projekts.

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, einen Betriebskostenzuschuss i. H. v. 5.687,00 € an den
Forderverein Jugendhaus Franz von Sales e. V. zur weiteren Finanzierung des
Regenbogenprojekts im Forderzeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2025 zu leisten. Der Zuschuss
betragt 5 % der tatsachlich entstehenden Gesamtkosten, héchstens jedoch 5 % der laut
Bewilligungsbescheid des Landschaftsverbandes Rheinland férderfahigen Gesamtkosten.

Finanzierung:

Der stadtische Haushalt wird in 2025 mit 5.687,00 € belastet. Die Mittel wurden bereits im
Haushalt fur das Jahr 2025 berucksichtigt.

Anlagen:

Anlage 1 Regenbogenprojekt Bewilligung LVR
Anlage 2 Regenbogenprojekt Kalkulation Regenbogenzentrum Geilenkirchen 2025

(Jugend- und Sozialamt, Herr Lehnen, 02451 - 629 322)
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LVQezerZ'( Kinder, Jugend und Familie

LVR-Landesjugendamt Rheinland

LVR-Fachbereich Jugend

LVR - Dezernat 4 - 50663 KdIn

Férderverein Jugendhaus
Franz von Sales e. V.
GereonsweilerstraBe 35
52511 Geilenkirchen

Zuwendungsbescheid
(Projektférderung)

Zuwendungen des Landes Nordrhein-Westfalen;
Forderung gemaf Pos. 1.2 des Kinder- und Jugendfér-

derplans 2025

Qualitat fir Menschen

Datum und Zeichen bitte stets angeben

03.02.2025

43.12-440-42-25-022
Ute Hesseler

Tel.: 0221/809-6298
Fax: 0221/8284-4717
Ute.Hesseler@Ivr.de

- Besondere Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit -
(Richtlinien zum Kinder- und Jugendférderplan vom 30.08.2024)

Ihr Antrag vom 17.12.2024

Anlagen: Allgemeine Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen zur
Projektférderung - ANBest-P bzw. ANBest-G -

Sehr geehrte Damen und Herren,

1. Bewilligung

Auf Ihren Antrag bewillige ich Ihnen flr die Zeit vom 01.01.2025 bis

* X %
* *

* A *
Europaaktive Kommune
in Nordrhein-Westfalen

31.12.2025 (Bewilligungszeitraum) eine Zuwendung in H6he von v

96.825,00 €

(in Buchstaben: sechsundneunzigtausendachthundertfiinfundzwanzig 00/100

Mitglied im
. ERFOLGSFAKTOR

% FAMILIE

ternehmensnetzwerk

Ihre Meinung ist uns wichtig!
Die LVR-Geschaftsstelle flir Anregungen und Beschwerden erreichen Sie hier:
E-Mail: anregungen@lIvr.de oder beschwerden@Ivr.de, Telefon: 0221 809-2255

LVR - Landschaftsverband Rheinland

Dienstgebdude in KéIn-Deutz, Landeshaus, Kennedy-Ufer 2
Pakete: Dr.-Simons-Str. 2, 50679 Kd&ln

LVR im Internet: www.lvr.de

USt-IdNr.: DE 122 656 988, Steuer-Nr.: 214/5811/0027

Bankverbindung:

Helaba

IBAN: DE84 30050000 0000060061, BIC: WELADEDDXXX
Postbank

IBAN: DE953701 0050 0000564501, BIC: PBNKDEFF370
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Durchzufiihrende MaBnahme

Gefordert werden die zur Erfillung der Aufgaben und Ziele notwendigen und
angemessenen Personal- und Sachausgaben fiir die MaBnahme ,Regenbogen-
zentrum Geilenkirchen wie Vorjahre"

Gegenstdnde, die zur Erflllung des Zuwendungszweckes erworben oder her-
gestellt werden, sind funf Jahre flir den Zuwendungszweck gebunden. Sollte
das Projekt vor Ablauf dieser Frist enden, sind die Gegenstdnde bis zum Ablauf
der funf Jahre flr vergleichbare Zwecke in der Jugendférderung einzusetzen.

Finanzierungsart/-héhe

Die Zuwendung wird in Form der Festbetragsfinanzierung als Zuschuss zu den
zuwendungsfdahigen Gesamtausgaben in Hohe von 113.912,00 € gewahrt.

Ermittlung der Zuwendung

Die H6he des Zuwendungsbetrages wurde von der Obersten Landesjugendbe-
horde Nordrhein-Westfalens festgesetzt.

Bewilligungsrahmen

Von der Zuwendung entfallen auf
Ausgabeermachtigungen 2025 96.825,00 Euro

Auszahlung

Die Auszahlung erfolgt ohne Anforderung zum 15.01., 15.04., 15.07. und
15.10.2025, sofern dieser Bescheid inzwischen bestandskraftig geworden ist.

Nebenbestimmungen
Die beigefligten ANBest-P bzw. ANBest-G sind Bestandteil dieses Bescheides.
Durchfihrungszeitraum ist vom 01.01.2025 bis zum 31.12.2025.

Der Verwendungsnachweis ist mir in einfacher Ausfertigung bis zum
30.04.2026 vorzulegen.

Bei Zuwendungen an gemeindliche Empfanger ist der Verwendungsnachweis
nach den ANBest-G zu fuhren. Zusatzlich sind die Muster 3a mit Anlage 2,
welche Uber das Online-Verfahren selbststandig generiert werden, und Bei-
bldtter A und B, die auf der Internetseite des LVR abrufbar sind, zu verwenden.

Bei Zuwendungen an auBergemeindliche Empfanger wird der Umfang des Ver-
wendungsnachweises abweichend von Nr. 6 ANBest-P wie folgt festgelegt:
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Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbericht sowie einem zah-
lenmaBigen Nachweis. Es ist das Muster 3a zu verwenden. Zusatzlich sind dem
Verwendungsnachweis beizufligen:

= Ein Finanzplan gemaB Anlage 2;

» Eine Aufstellung der Personalausgaben gemaB Beiblatt A;

» Eine Aufstellung der Sachausgaben gemaB Beiblatt B.
Dariber hinaus sind dem Verwendungsnachweis Kopien der elektronischen
Lohnsteuerbescheinigungen beizufligen.

Bei allen Verdffentlichungen ist in geeigneter Weise auf eine Férderung aus
dem Kinder- und Jugendfdrderplan des Landes unter Verwendung des Logos
der Obersten Landesjugendbehdrde hinzuweisen.

Flr den Einsatz der padagogisch tatigen Fachkrafte finden die Bestimmungen
der §§ 72 und 72a SGB VIII Anwendung. Der besondere Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefédhrdung gemaB § 8a SGB VIII ist zu beachten.

Bei Anstellungsvertragen muss das Direktionsrecht beim Zuwendungsempfan-
ger verankert sein.

Blrgerschaftliches Engagement in der Form von freiwilligen, unentgeltlichen
Arbeiten kann bei der Forderung nach diesen Richtlinien auf der Grundlage der
jeweils geltenden Fassung der Richtlinie zur Bericksichtigung von blrger-
schaftlichem Engagement bei der Gewahrung von Zuwendungen im Zustan-
digkeitsbereich der Landesregierung Nordrhein-Westfalen vom 25. Oktober
2023 (MBI. NRW. 2023 S. 1522) als fiktive Ausgabe in die Bemessungsgrund-
lage einbezogen werden.

Erfordert die Durchfihrung eines Projektes bzw. einer MaBnahme einen Auf-
enthalt im Ausland, so hat der Trager daflir Sorge zu tragen, dass die teilneh-
menden Personen gegen Unfall, Krankheit und Schadensersatzanspriiche aus-
reichend versichert sind.

Uber die H6he der Vergiitung (z.B. Eingruppierung) der Fachkréfte entscheidet
der Trager. Dabei sind die Bestimmungen des Tarifrechts des Landes (TV-
Land) anzuwenden, wenn nicht ein anderes, bindendes Tarifsystem Anwen-
dung findet (z.B. KAVO). Eine Besserstellung gegenliber dem TV-Land ist aus-
zuschlieBen.

Die Forderung erfolgt unter dem Vorbehalt des Widerrufs fiir den Fall, dass
a) die Zuwendung zur Finanzierung terroristischer Aktivitdten eingesetzt wird,
oder

b) die Empfangerin oder der Empfanger eine terroristische Vereinigung bei An-
tragstellung war oder nach Antragstellung wird
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oder
c) die Empfangerin oder der Empfanger eine terroristische Vereinigung unter-
stltzt.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Wider-
spruch erhoben werden. Der Widerspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift
beim Landschaftsverband Rheinland, vertreten durch die Direktorin des Land-
schaftsverbandes Rheinland, Kennedy-Ufer 2 in 50679 Kéln, einzulegen.

Falls die Frist durch ein Verschulden einer von Ihnen bevollmachtigten Person
versaumt werden sollte, wiirde deren Verschulden Ihnen zugerechnet werden.
Der Widerspruch kann auch durch Ubermittlung eines elektronischen Doku-
ments mit qualifizierter elektronischer Signatur an die Poststelle der Behérde
erhoben werden.

Die E-Mail-Adresse lautet: post@lvr.de.

Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit bestatigter
sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben werden.

Die De-Mail-Adresse lautet: zv.postdienst@Ivr.de-mail.de.

Der Widerspruch kann auch durch ein elektronisches Dokument, das mit einer
qualifizierten Signatur der verantwortenden Person versehen ist, (iber das be-
sondere elektronische Behdrdenpostfach (Elektronischer-Rechtsverkehr-Ver-
ordnung - ERVV) erhoben werden.

Hinweis:

Weitere Voraussetzungen, insbesondere zu den zugelassenen Dateiformaten
und Ubermittlungswegen, sowie zur qualifizierten elektronischen Signatur, er-
geben sich aus der ERVV in der jeweils glltigen Fassung.

Weitere Informationen zum elektronischen Zugang erhalten Sie auf der Webs-
ite des Landschaftsverbandes Rheinland www.lvr.de unter ,Kontakt".
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Mit freundlichen GriBen
Die Direktorin des Landschaftsverbandes Rheinland
Im Auftrag

HESSELER

- Dieses Schreiben wurde maschinell erstellt und ist auch ohne Unterschrift gliltig -

Hinweise:

Ich weise darauf hin, dass aus dieser Bewilligung nicht geschlossen werden kann,
dass die Forderung auch in kiinftigen Haushaltsjahren im bisherigen Umfang erfolgt.
Es ist nicht auszuschlieBen, dass die Entwicklung der Haushaltslage des Landes Kiir-
zungen von Zuwendungen im Rahmen der Haushaltsplanung erfordert oder Zuwen-
dungen deswegen ganz entfallen. Ich bitte Sie, dieses Finanzierungsrisiko, insbeson-
dere bei Abschluss, Anderung oder Verldngerung von Vertragen (z.B. fir Mietobjekte
oder flr Personal) zu berlcksichtigen.

Der Bescheid wird nach Ablauf eines Monats nach Bekanntgabe bestandskraftig. Sie
kdnnen die Bestandskraft des Zuwendungsbescheides vorzeitig herbeifihren und die
rechtzeitige Auszahlung sicherstellen, wen Sie mir gegenlUber schriftlich erklaren,
dass Sie auf die Einlegung von Rechtsbehelfen verzichten. Diese Erklarung bitte ich
in Ihrem Interesse umgehend einzureichen.

Ubersteigt die gewahrte Zuwendung die zuwendungsfihigen Ausgaben, kann der Zu-
wendungsbescheid aufgehoben werden, weil die gewdhrte Zuwendung insofern nicht
mehr fir den Férderzweck eingesetzt werden kann. Auf diese Rechtsfolge wird in Nr.
8.2.3 ANBest-P bzw. Nr. 9.2.3. ANBest-G/ANBest-I hingewiesen (vgl. auch Urteil OVG
NRW vom 15.5.2003 - 4A992/02-9K2723/98 Minster-).

Nicht bendtigte Landesmittel bitte ich an die Landeshauptkasse Diisseldorf
auf das IBAN-Konto DE59 3005 0000 0001 6835 15, BIC: WELADEDD bei der
Landesbank Hessen-Thiiringen unter Angabe des Verwendungszweckes
R43124404225022 zu iiberweisen. Damit die eingehenden Landesmittel einfacher
zugeordnet werden kénnen, bitte ich Sie dringend, mich vorab - gerne per E-Mail -
tiber die beabsichtigte Uberweisung zu informieren.



TOP O %

Kalkulation 01.01.-31.12.2025 zum Regenbogenzentrum Geilenkirchen

17.12.2024 10:16

Personal- Sach-
Pos.|Ausgabe f. Berechnungsweise Basis | Betra
g g8 g g kosten kosten
H H o/. _
1 Sozialarbeiter BA, 75%; TV-Land S12, Erfahrungsstufe 2, 1? Mo"n. Incl. Jahress‘onderzah'l'. 59 818 € 59 818 €
ab August 2025 Erfahrungsstufe 3 Tariferhdhung, ggf. tarifl. Zuschlage
2 |2 geringfigig Beschiftigte (Sozialarbeiter, Erzieher) geringfugige Beschaftigung 756 € | 18.144¢€ 18.144 €
geringlugle 8 ’ 12 Monate 2 Personen (556€Netto) ' '
Berufsgenossenschaft, gesetzl. Unfallversicherung, Gehaltsservice,
3 . ca. 1.700 € 1.700 €
Verbandsbeitrag, etc.
Miete/Nebenkosten/Versich Unterhalt kost
4 iete/Nebenkosten/ er5|cnerung/ nterhaltungskosten . 9,350 € 22,350 €
Regenbogenzentrum und Bliro/Gruppenraum
Fahrtkosten (OPNV oder 0,30€/km KfZ-Pauschale) fiir:
- Verteilung der Plakate, Flyer; Einkaufe;
- zu Schulen, Jugendtreffs u.a. zwecks Projektbewerbung;
5 |- zu Vernetzungstreffen, etc. regional; ca. 700 € 700 €
- zu Vernetzungstreffen, etc. in NRW;
- Besorgungen;
- weitere erforderliche Fahrten.
6 [Teilnahmekosten an Fortbildungen/Tagungen/Supervision ca. 2.000 € 2.000 €
7 |Medienlayout, Mediendruck, Website, etc. ca. 800 € 800 €
Ehrenamtspauschale (§ 3 Nr.26a EStG) 10 Ehrenamtl.; fur Ehren-
8 e 400€ pro Person und Jahr 10 4.000 € 4.000 €
amtspflege, Aufwandsentschadigung, etc;
Wertansatz fur weitere ehrenamtliche Mitarbeit zum Betrieb des
Regenbogenzentrums fiir Jugendtreff, Projektgruppen,
9 |Beratungsraum, Unterhaltleistungen, etc.), 20€/Stunde 570 11.400 € 11.400 €
Projektplanung, Projektauswertung, Projektgruppen-
vorbereitungen, Infoveranstaltungen im Kreisgebiet, etc.
GESAMTKOSTEN 113.912 € 52.818 € 61.094 €
Kontrollwert 2: 0,00 €
Aufteilung: LVR 85%: 96.825 € GK 5%: 5.687 €

Trager 10%: 11.400 €




TOPO 3

Jugend- und Sozialamt

23.05.2025
3323/2025
Vorlage
Beratungsfolge Zustandigkeit Termin
Jugendhilfeausschuss Entscheidung 04.06.2025

Einfihrung von Qualitatspauschalen der offenen Kinder- und Jugendarbeit in
Geilenkirchen

Sachverhalt:

Die Stadt Geilenkirchen tragt im Rahmen des bestehenden Vertrages mit der Evangelischen
Kirchengemeinde Geilenkirchen die Personalkosten fur derzeit 2,75 Vollzeitaquivalente (VZA)
in der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Bisher sind hierin keine Mittel fur die
Qualitatsentwicklung und Fortbildungen enthalten.

In Anbetracht der in allen Bereichen der Kinder- und Jugendhilfe steigenden fachlichen und
personlichen Anforderungen an das padagogische Personal — insbesondere im praventiv
ausgerichteten Bereich der offenen Kinder— und Jugendarbeit — ist eine regelmalige
Fortbildung unabdingbar, um eine qualitativ hochwertige Arbeit sicherzustellen.
Dies entspricht auch den gesetzlichen Vorgaben des § 74 Abs. 6 SGB VIII, nach denen die
Forderung anerkannter Trager der Jugendhilfe auch Mittel zur Fortbildung der tatigen haupt-
und ehrenamtlichen Mitarbeiter enthalten soll.

Ein vergleichbares Vorgehen findet sich bereits in anderen Bereichen der Jugendhilfe, etwa
bei der Fachberatung von Kindertageseinrichtungen, die der Landschaftsverband Rheinland
aktuell jahrlich mit 1.000 € pro Kita fir deren Fortbildung bezuschusst.

Mit der Einflhrung einer Qualitatspauschale wird dieser Standard auch in der offenen Kinder-
und Jugendarbeit umgesetzt.

Die Verwaltung schlagt daher vor, den Vertrag mit der Evangelischen Kirchengemeinde
dahingehend zu erweitern, dass ab dem Jahr 2025 fiir jede durch den Vertrag umfasste Stelle
eine jahrliche Qualitatspauschale i. H. v. bis zu 1.000,00 € durch die Stadt idbernommen wird.
Die tatsachlich entstehenden Kosten sind wie bei den sonstigen Kosten im Rahmen eines
Verwendungsnachweises durch die Evangelische Kirchengemeinde zu dokumentieren.

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, den mit der Diakonie bestehenden Vertrag zur Durchfihrung
der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Geilenkirchen mit Wirkung ab dem 01.01.2025 durch
einen Anderungsvertrag dahingehend zu erweitern, dass fir jede besetzte Stelle, die 0,75
Vollzeitaquivalente (VZA) oder mehr umfasst, eine Jahrllche Qualitatspauschale i. H. v. bis zu
1.000,00 € anerkannt.

Die Einfihrung der Fortbildungspauschale dient der Sicherstellung und Weiterentwicklung der
fachlichen Qualitat in der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Der bestehende Vertrag mit der Diakonie Julich zur Durchfuhrung der offenen Kinder- und
Jugendarbeit in Geilenkirchen wird mit Wirkung zum 01.01.2025 dahingehend erganzt, dass
eine jahrliche Fortbildungs- und Qualitdtspauschale fur das eingesetzte Fachpersonal
eingefiihrt wird.



Finanzierung:

Die MalRnahme wird voraussichtlich die aktuell im Haushaltsplan flr 2025 geplanten Mittel
nicht Gbersteigen.

(Jugend- und Sozialamt, Herr Lehnen, 02451 - 629 322)



TOP O 4

Jugend- und Sozialamt

23.05.2025
3324/2025
Vorlage
Beratungsfolge Zustandigkeit Termin
Jugendhilfeausschuss Entscheidung 04.06.2025

Verteilung der Landesfordermittel fiir "Plus-Kita"
Sachverhalt:

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner Sitzung am 16.06.2020 die Verteilung des
Landeszuschusses fur plusKitas und Kitas mit besonderem Sprachférderbedarf gemaf den
Regelungen des KiBiz beschlossen. Als plusKitas wurden damals die AWO-Kita in der
Lutticher Stralke 30 sowie die katholische Kita St. Maria Namen in Gillrath benannt. Die
Entscheidung des Ausschusses erfolgte auf Grundlage der gesetzlichen Vorgaben und galt
flr einen Zeitraum von funf Jahren.

Im Jahr 2020 stand dem Jugendamt ein Gesamtbudget in Hohe von 125.000 € zur Verfligung.
Davon entfielen jeweils 25.000 € auf die beiden plusKitas und je 5.000 € auf die Kitas mit
besonderem Sprachférderbedarf. In den folgenden Jahren wurde das Budget gemaf der vom
Land festgelegten Fortschreibungsrate angepasst.

Mit Ablauf der flnfjahrigen Forderperiode zum 31.07.2025 ist eine erneute Entscheidung Uber
die Verteilung der Landesmittel durch den Jugendhilfeausschuss erforderlich. Fur das Kita-
Jahr 2025/2026 betragt der Landeszuschuss insgesamt 158.147,64 €.

Laut Mitteilung des LVR Rheinland entfallt ab dem Kita-Jahr 2025/2026 die Mdglichkeit, Mittel
fir zusatzliche Sprachférderung zu bewilligen. Ab diesem Zeitpunkt kdnnen ausschlief3lich
plusKitas geférdert werden. Das entsprechende Rundschreiben des LVR vom 20.01.2025 ist
dieser Vorlage als Anlage beigefligt.

Der Mindestzuschuss fir eine benannte plusKita betragt nach Mitteilung des LVR im
kommenden Kita-Jahr 37.955,43 €. Mit dem zur Verfligung stehenden Gesamtbudget kdnnen
somit maximal vier Einrichtungen als plusKita benannt werden. Bei gleichmaRiger Verteilung
wlrde jede Kita einen Zuschuss in Héhe von 39.536,91 € erhalten. Die Benennung erfolgt
erneut fur funf Kita-Jahre, also bis einschliel3lich des Kita-Jahres 2029/2030.

Die Auswahlkriterien fur plusKitas bleiben unverandert. Maligeblich sind:
¢ Der Anteil von Familien in der Einrichtung, die Leistungen nach dem SGB II, SGB XIlI,
Asylbewerberleistungsgesetz oder dem Wohngeldgesetz beziehen (Gewichtung:
75 %),
e sowie der Anteil von Familien, in denen nicht vorrangig Deutsch gesprochen wird
(Gewichtung: 25 %).

Die Verwaltung des Jugendamtes hat die relevanten Daten aktuell erhoben. Die Auswertung
und Rangfolge der Einrichtungen ist der Anlage zur Vorlage zu entnehmen. Auf Basis dieser
Ergebnisse schlagt die Verwaltung vor, folgende Kitas fur die kommenden funf Jahre als
plusKitas zu benennen:

AWO-Kita Stadtmitte,

AWO-Kita Lutticher Strale,

Kita der Lebenshilfe in Hinshoven,
Stadtische Kita Wurmmatrosen.



Beschlussvorschlag:

Die folgenden Einrichtungen werden fir die Dauer der nachsten finf Kita-Jahre (2025/2026
bis 2029/2030) als plusKitas benannt:

e AWO-Kita Stadtmitte,

¢ AWO-Kita Lutticher Stralde,

e Kita der Lebenshilfe in Hiinshoven,
e Stadtische Kita Wurmmatrosen.

Diese Kitas erhalten im Kita-Jahr 2025/2026 jeweils einen Landeszuschuss in Hoéhe von
39.536,91 €. In den Folgejahren erfolgt eine Anpassung des Zuschussbetrages entsprechend
der durch das Land Nordrhein-Westfalen festgelegten Fortschreibungsrate sowie den
geltenden rechtlichen Bestimmungen.

Finanzierung:

Der stadtische Haushalt wird nicht belastet.
Anlagen:

Anlage - Auszug aus dem KiBiz

LVR Rundschreiben vom 20.01.2025
Verteilung plusKita ab 08-2025

(Jugend- und Sozialamt, Herr Lehnen, 02451 - 629 322)
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Auszug aus dem Gesetz zur frihen Bildung und Forderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz) in Nordrhein-Westfalen

Hinweis: Die hier wiedergegebenen Paragraphen entsprechen der aktuellen Fassung des
Kinderbildungsgesetzes (KiBiz) des Landes Nordrhein-Westfalen mit Stand vom 1. August 2022.

§ 44 pluskKITAs

(1) plusKITAs sind Kindertageseinrichtungen in Stadtteilen oder Sozialrdumen mit besonderen
sozialen Herausforderungen. Sie haben in besonderer Weise die Aufgabe,

1. beiderindividuellen Forderung der Kinder deren Potenziale zu stéarken, die alltagskulturelle
Perspektive zu berlcksichtigen und sich an den lebensweltlichen Motiv- und Problemlagen
der Familien zu orientieren,

2. zur Starkung der Bildungschancen auf die Lebenswelt und das Wohnumfeld der Kinder
abgestimmte padagogische Konzepte und Handlungsformen zu entwickeln,

3. auf Grundlage der Beobachtungsergebnisse individuelle Bildungs- und Férderangebote zur
gezielten Unterstlitzung der sprachlichen Bildung zu entwickeln und alltagsintegriert
durchzufihren,

4. im Team regelmafRig und mit Unterstlitzung einer sozialpddagogischen Fachkraft mit
besonderen Kenntnissen im Bereich der Sprachbildung und -férderung die padagogische
Arbeit zu reflektieren und weiterzuentwickeln,

5. zur Starkung der Bildungschancen und zur Steigerung der Nachhaltigkeit die Eltern durch
adressatengerechte Elternarbeit, -beratung und -starkung regelmafRig in die
Bildungsforderung einzubeziehen,

6. sich in die lokalen Netzwerkstrukturen durch jeweils eine feste Ansprechperson aus der
Kindertageseinrichtung einzubringen,

7. sich zur Weiterentwicklung der individuellen zusétzlichen Sprachférderung beispielsweise
durch die regelmaRige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmal3nahmen zu qualifizieren
und die Bildungs- und Erziehungsarbeit den speziellen Anforderungen anzupassen und

8. die Ressourcen ihres padagogischen Personals durch konkrete MalRnahmen,
beispielsweise regelmafige Supervision, Schulung und Beratung, Fort- und Weiterbildung
oder gréRere Multiprofessionalitat im Team, zu starken.

9.

8§ 45 Landeszuschuss fur pluskKITAs und andere Einrichtungen mit zusatzlichem
Sprachforderbedarf

(1) Das Land gewahrt dem Jugendamt einen Zuschuss fur pluskKITAs und andere Einrichtungen
mit zusatzlichem Sprachférderbedarf. Die Zuschiisse sollen fiir pluskKITAs in Hohe von mindestens
30.000 Euro weitergeleitet werden.

(2) Voraussetzung fir diesen Zuschuss ist, dass das Jugendamt die Mittel als Zuschiisse in Hohe
von mindestens 30.000 Euro an plusKITAs im Sinne des 8§ 44 weiterleitet. Fiir andere Einrichtungen
mit zusatzlichem Sprachférderbedarf legt das Jugendamt die Héhe des Zuschusses fest.

(3) Die Verteilung der zur Verfligung gestellten Mittel auf die Jugendamtsbezirke erfolgt nach einem
Schliissel, der sich zu 75 Prozent aus dem Anteil der Kinder unter sechs Jahren in Familien mit
SGB-II-Bezug im Jugendamtsbezirk und zu 25 Prozent aus der Anzahl der Kinder in
Kindertageseinrichtungen, in deren Familien vorrangig nicht Deutsch gesprochen wird, ergibt. Der
VerteilschlUssel ist auf funf Jahre festgelegt, die Mittel werden dynamisiert.

(4) Die geftrderten pluskKITAs muissen als solche in die kommunale Jugendhilfeplanung
aufgenommen werden. Die Zuschlsse sind fur padagogisches Personal einzusetzen.
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LVR-Dezernat Kinder, Jugend und Familie

LVR-Landesjugendamt Rheinland

LVR-Fachbereich Kinder und Familie

LVR - Dezernat 4 : 50663 Kdln

Stadtverwaltung
Kreisverwaltung
-Jugendamt-

im Bereich des

Landschaftsverbandes Rheinland

nachrichtlich:
Kommunale Spitzenverbande

Spitzenverbdnde der Freien Wohlfahrtspflege

Rundschreiben Nr. 42/03/2025

Qualitat fur Mensche

Datum und Zeichen bitte stets angeben

20. Januar 2025
42.31-KiBiz

Frau Leibham
Tel 0221809-4293
anna.leibham@lvr.de

Forderung von Kindertagesbetreuung nach dem Kinderbildungsgesetz (KiBiz) und der
Durchfiihrungsverordnung KiBiz (DVO KiBiz)

Zuschussantrag fiir das Kindergartenjahr 2025/2026
Meldungen von Strukturanderungen in KiBiz.web

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Zuschussantrag flir das Kindergartenjahr 2025/2026 steht ab dem 21. Januar 2025 in

KiBiz.web zur Verfligung.

Ich bitte Sie, die Mittelanmeldung entsprechend Ihrer Jugendhilfeplanung in KiBiz.web zu er- .

* > x
*

* *
stellen und dort spatestens am Montag, 17. Marz 2025 (Ausschlussfrist gemaR § 1 DVO KiBiz) ;\(\(‘/\
freizugeben. Schicken Sie mir bitte im Anschluss an die Freigabe den unterschriebenen Ju-  Euwopsakive Kommune
gendamtsantrag per Fax oder eingescannt per E-Mail zu.

Ich weise auf folgende Punkte hin:

I. Anpassungen in KiBiz.web gemaR § 37 KiBiz sowie des Konnexitatsanteils

in Nordrhein-Westfalen

Die Fortschreibungsrate gemaR® § 37 KiBiz wurde flir das Kindergartenjahr 2025/2026 mit
9,49 % festgesetzt. Fiir die Zuschiisse zur Miete gilt entsprechend der Entwicklung des Verbrau-
cherpreisindex eine Fortschreibungsrate von 2,35 %. Ich verweise diesbezlglich auf mein [
Rundschreiben Nr. 42/01/2025 vom 02. Januar 2025.

Mitglied im
| ERFOLGSFAKTOR

Ihre Meinung ist uns wichtig!

Die LVR-Geschaftsstelle fir Anregungen und Beschwerden erreichen Sie hier:
E-Mail: anrequngen@lvr.de oder beschwerden@Ivr.de, Telefon: 0221 809-2255

LVR - Landschaftsverband Rheinland

Dienstgebdude in KdIn-Deutz, Landeshaus, Kennedy-Ufer 2

Pakete: Dr.-Simons-Str. 2, 50679 Koln
LVR im Internet: www.lvr.de

Bankverbindung:

Helaba

IBAN: DE84 30050000 0000060061, BIC: WELADEDDXXX
Postbank
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Die Kindpauschalen sowie die Zuschiisse zur Kindertagespflege, Miete, Familienzentren und
plusKITAs werden in KiBiz.web entsprechend systemseitig mit den erhohten Satzen ausgewie-
sen.

AuBerdem ist der Prozentwert gemalt § 38 Abs. 3 KiBiz (Konnexitatsanteil) durch die Verord-
nung zur Anpassung des Belastungsausgleichs Jugendhilfe (BAGJHVO) vom 04. Dezember
2024 auf 27,57 % neu festgelegt worden. Dieser neue Prozentwert ist in KiBiz.web ab dem Kin-
dergartenjahr2025/2026 rechnerisch hinterlegt. Die BAGJHVO ist als Anlage beigefiigt.

Il. Zuschiisse fiir Einrichtungen mit zusatzlichem Sprachférderbedarf (§ 45 Abs. 2 KiBiz)

Ab dem kommenden Kindergartenjahr 2025/2026 entfalit die gesetzliche Moglichkeit, Kinder-
tageseinrichtungen einen ,Zuschuss fiir zusatzliche Sprachforderung” (vgl. § 45 Abs. 2 Satz 2
KiBiz) zu gewdhren. Es sind nur noch Zuschiisse fiir plusKITAs (vgl. § 45 Abs. 2 Satz 1 KiBiz)
moglich.

In KiBiz.web sind Informationen zu diesem Zuschuss in den Kita-Stammdaten enthalten. So-
fern fir eine Einrichtung gemal den Stammdaten des Vorjahres 2024/2025 ein solcher Zu-
schuss noch gewahrt worden war, wird nun systemseitig in den Einrichtungs-Stammdaten fiir
2025/2026 der Bereich deaktiviert und die Felder geleert.

Es besteht in diesen Fallen die Moglichkeit, das frei gewordene Budget an andere Einrichtun-
gen zu verteilen. Der Mindestbetrag pro plusKITA betragt gemafR dem oben genannten Rund-
schreiben im Kindergartenjahr 2025/2026 37.955,43 Euro.

lI. Zuschiisse fiir plusKITAs (§ 45 KiBiz) und Flexibilisierung der Betreuungszeiten (§ 48
KiBiz)

Gemal & 54 Abs. 2 Nr. 4 KiBiz ist das Jugendministerium als Oberste Landesjugendbehdrde
berechtigt, die Verteilung der Mittel nach &§ 45 und 48 KiBiz durch Rechtsverordnung ab dem
Kindergartenjahr 2025/2026 neu festzusetzen.

Das Ministerium beabsichtigt, fiir das Kindergartenjahr 2025/2026 dieselben bisherigen Krite-
rien weiter Anwendung finden zu lassen, d. h. das Gesamtbudget pro Jugendamt andert sich
nur aufgrund der Anderung der Fortschreibungsrate nach § 37 KiBiz. Eine diesbeziigliche
Rechtsverordnung wird in Kiirze erwartet.

Im Hinblick auf den Zuschuss zur Flexibilisierung der Betreuungszeiten wird sich dies in
KiBiz.web systemseitig erst im Modul Leistungsbescheid und nicht im Modul Zuschussantrag
zeigen, da hierfiir kein Antrag beim Landesjugendamt erforderlich ist und der Zuschuss auto-
matisch in der neuen Hohe gewahrt wird.
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IV. Zuschuss zur Qualifizierung geman § 46 KiBiz

Ich empfehle, im Zuschussantrag nur flir solche Platze einen Zuschuss zu beantragen, wenn
bereits feststeht, dass in der Einrichtung entsprechend ausgebildet wird. Fiir zusatzliche
Platze, die kurz vor Beginn des Kindergartenjahres oder sogar im Verlauf noch besetzt werden,
ist die Nachmeldemoglichkeit zum 01. Februar 2026 und 31. Juli 2026 gegeben. So ist eine
passgenaue Bewilligung und Zahlung moglich ohne aufwendige Riickabwicklung von Zu-
schiissen flir Platze, die nicht besetzt werden konnten.

V. Anrechnung von Investitionsforderung auf den Mietzuschuss gemafRl § 9 Abs. 1 DVO
KiBiz

Eine aus Landesmitteln erfolgte Investitionsforderung ist gemaf § 9 Abs. 1 DVO KiBiz in ange-
messenem Umfang anzurechnen. Nahere Regelungen dazu sind durch das Ministerium fuir Kin-
der, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen
erfolgt, die u. a. mit LVR-Rundschreiben Nr. 42/637 und Nr. 42/661 aus dem Jahr 2009 bekannt
gegeben wurden. Im damaligen Erlass vom 22. Mai 2009 wurde analog der Regelung der LHO
bei der verspateten Inanspruchnahme von Zuwendungen ein Zinssatz von flinf Prozentpunk-
ten (iber dem Basiszinssatz festgelegt.

Wie zum Beispiel im Rundschreiben Nr. 42/05/2024 vom 21. Februar 2024 erlautert wurde, ha-
ben sich die zugrundeliegenden Rechtsgrundlagen zwischenzeitlich gedndert. Die Allgemei-
nen Nebenbestimmungen, die einem Investitionsbescheid beigefiigt sind, verweisen auf § 49a
Abs. 3 Verwaltungsverfahrensgesetz NRW (VWVG NRW), wonach die Verzinsung nun drei Pro-
zentpunkte liber dem Basiszinssatz betragt und nicht mehr flinf Prozentpunkte.

Ich weise darauf hin, dass gemafl dem oben genannten Rundschreiben der Prozentsatz der
Anrechnung nur einmalig, namlich bei der erstmaligen Beantragung des Mietzuschusses fest-
gelegt wird und dann konstant bleibt. Insofern ergibt sich fiir Anrechnungen, die bereits lan-
gere Zeit erfolgen, keine Anderung. Nur in den Fallen, in denen der Investitionsbescheid des
Landesjugendamtes ab dem 01. Marz 2024 erteilt wurde und nach Umsetzung der Baumal3-
nahme fiir das neue/erweiterte Gebaude nun erstmals ein Mietzuschuss beantragt werden soll,
ist bei der Anrechnung der neue Prozentsatz zu beachten.

VI. Formeller Beschluss zur Jugendhilfeplanung

Die finanzielle Férderung setzt - wie in den Vorjahren - die Bedarfsfeststellung auf der Grund-
lage der Jugendhilfeplanung voraus. Das Erfordernis eines formellen Beschlusses zur Jugend-
hilfeplanung bis zum 15. Marz gilt sowohl fiir Kindertageseinrichtungen als auch fiir die Kinder-
tagespflege.

Aus den Erkenntnissen der Vorjahre weise ich insbesondere auf die Notwendigkeit hin, neben
der Anzahl der geplanten Platze in Kindertagespflege auch die Anzahl der Kindertagespflege-
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personen auszuweisen und die Kindpauschalen fiir Kinder mit Behinderung nach den Alters-
gruppen U3/U3 getrennt anzugeben. Daher empfehle ich lhnen, mein Rundschreiben Nr.
42/04/2021 vom 29. Januar 2021 und die darin enthaltenen Musteralternativen als Unterstiit-
zung fiir Ihre Beschlussvorlage zu nutzen.

Daneben diirfte beziiglich der Forderung nach § 45 KiBiz (PlusKITA-Einrichtungen und andere
Einrichtungen mit zusatzlichem Sprachforderbedarf) ebenfalls eine neue Beschlussfassung er-
forderlich sein, da die Giiltigkeit der bisherigen Beschliisse in der Regel zum 31. Juli 2025 enden
wird und ggf. Landesmittel, die bisher in Form einer Sprachforderung gewahrt wurden, neu zu
verteilen sind (siehe oben Il.). Da dieser Zuschuss formal nicht an die Antragsfrist 15. Marz 2025
gebunden ist, ware eine diesbezligliche Beschlussfassung auch zu einem spateren Zeitpunkt
akzeptabel, solange sie vor Beginn des Kindergartenjahres erfolgt.

VII. Barrierefreiheit

Das Modul des Zuschussantrags in KiBiz.web wurde im Layout im Hinblick auf die Barrierefrei-
heit an mehreren Stellen leicht angepasst. Beispielsweise wurden Felder vergroRert und die
Infobuttons muissen angeklickt werden, um den Inhalt lesen zu konnen. Die gewohnten Funk-
tionalitaten bleiben im Ubrigen erhalten.

VIIl. Strukturanderungen

Strukturanderungen wie Tragerwechsel, neu anzulegende Einrichtungen oder zu l6schende
Einrichtungen, die fiir den Zuschussantrag des neuen Kindergartenjahres relevant sind, kon-
nen im Mentpunkt ,Strukturverwaltung” vom Jugendamt gemeldet werden. Die Funktions-
weise der Strukturanderungen ist unverandert im Vergleich zum Vorjahr.

Bitte melden Sie die Strukturanderungen spatestens bis zum 07. Marz 2025 in KiBiz.web, da-
mit ich die Anderungen noch vor dem 15. Marz 2025 bearbeiten und zur Umsetzung freigeben
kann.

Fur weitere technische Fragen verweise ich auf das KiBiz.web-Handbuch und die KiBiz.web-
Hotline 0208-778 99 88 0.

Fur Ruckfragen stehen Ihnen die bekannten Ansprechpersonen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen
Die Direktorin des Landschaftsverbandes Rheinland
In Vertretung

U\ \
\ Y
N\
Knut Dannat
LVR-Dezernent Kinder, Jugend und Familie
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R Familie bezieht Kinder, die in der
iz Leistungen nach SGB Familie vorranging nicht Ran Zuschuss ab
Einrichtung insge- % : % . il % Gewichtung* . . 25/26
I 11/SGB die deutsche Sprache reihenfolge pluskITA
XlI/Asvl/WohnG sprechen

Stadt. Kita Bauchem 95 100 15 15,79 18 18,95 66,32 - ¢
Stadt. Kita Beeck 40 100 1 2,50 1 2,50 10,00 - ¢
Stadt. Kita Immendorf 85 100 5 5,88 10 11,76 29,41 - ¢
Stadt. Kita Teveren 95 100 4 4,21 20 21,05 33,68 - ¢
Stadt. Kita Wurmmatrosen 75 100 15 20,00 27 36,00 96,00 4 Sl
Kita AWO Stadtmitte 113 100 44 38,94 46 40,71 157,52 1 b
Kita AWO JahnstralRe 81 100 15 18,52 24 29,63 85,19 - ¢
Kita AWO Lutticher Stralle 52 100 14 26,92 13 25,00 105,77 2 b
Kita Triangel Bauchem 84 100 19 22,62 11 13,10 80,95 - ¢
Kita Triangel Hiinshoven 64 100 17 26,56 11 17,19 96,88 3 b
Kita Waldwichtel 40 | 100 0 0,00 8 20,00 20,00 - ¢
Selfkantkaserne

Kiga DRK Jellekerke 43 100 0 0,00 0 0,00 0,00 - ¢
Kiga St. Anna 38 100 0 0,00 0 0,00 0,00 - ¢
Kiga St. Gereon 54 100 0 0,00 0 0,00 0,00 - ¢
Kiga St. Johannes Baptist 40 100 4 10,00 1 2,50 32,50 - ¢
Kiga St. Maria-Namen 40 100 7 17,50 14 35,00 87,50 - ¢
Kiga St. Ursula 85 100 13 15,29 20 23,53 69,41 - ¢
[Gesamt [ 1124 [100] 173 [ 15,39 | 224 [ 19,93 | [ | 158.147,64 €

max. 158.147,64 € min. 37.955,43 € pro Kita
* 175 % aus der Anzahl der Kinder unter 6, deren Eltern Sozialleistungen beziehen, 25 % aus der Anzahl der Kinder unter 6 Jahren in deren Familien vorrangig nicht Deutsch gesprochen wird (§ 45 Abs. 1 KiBiz)
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Jugend- und Sozialamt

23.05.2025
3325/2025
Vorlage
Beratungsfolge Zustandigkeit Termin
Jugendhilfeausschuss Entscheidung 04.06.2025

Anpassung der Entgelte in der Kindertagespflege zum 01.08.2025

Sachverhalt:

Gemal Nummer 2 der Richtlinien zur finanziellen Ausgestaltung der Kindertagespflege in
Geilenkirchen werden die Betreuungsentgelte fir Tagespflegepersonen jahrlich zum 01.08. in
Anlehnung an § 37 KiBiz NRW angepasst. Grundlage hierflir ist die im Dezember des
Vorjahres vom Ministerium fur Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen veréffentlichte Fortschreibungsrate.

Far den Stichtag 01.08.2025 wurde eine Fortschreibungsrate in Hohe von 9,49 % festgelegt.

Bereits im Vorjahr erfolgte eine Erhdhung der Entgelte um 9,65 %. Eine erneute Anhebung
gemal der aktuellen Fortschreibungsrate wiirde somit einer kumulierten Steigerung von 19,14
% innerhalb von zwei Jahren entsprechen.

Keine andere Berufsgruppe hat im gleichen Zeitraum eine derartige Einkommenssteigerung
erfahren. So wurden die Entgelte im TV6D SuE, der insbesondere fir Erzieherinnen und
Sozialarbeiterinnen gilt, zum 01.03.2024 um 5,5 % und zum 01.04.2025 um 3 % angehoben
—in Summe also um 8,5 %, was bereits unterhalb der letztjahrigen Fortschreibung von 9,65 %
liegt.

Vor diesem Hintergrund halt die Verwaltung eine weitere Erhdhung der Entgelte in der
Kindertagespflege zum aktuellen Zeitpunkt flir nicht verhaltnismaRig. Es wird daher
vorgeschlagen, die bestehenden Richtlinien im Kindergartenjahr 2025/2026 unverandert
beizubehalten. Uber eine Fortschreibung soll erst im darauffolgenden Jahr entschieden
werden.

An dieser Stelle sei nochmals auf die Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 09.10.2024
verwiesen, in der die Verwaltung die Einkommensentwicklung im Bereich der
Kindertagespflege und der institutionellen Kindertagesbetreuung in Geilenkirchen ausfuhrlich
dargestellt hat.

Beschlussvorschlag:

Die aktuell geltenden Richtlinien zur finanziellen Ausgestaltung der Kindertagespflege in
Geilenkirchen gelten unverandert auch im Kindergartenjahr 2025/2026 fort. Eine Anpassung
der Entgelte gemal Nummer 2 der Richtlinien zum 01.08.2025 erfolgt nicht.

Anlagen:
Richtlinien Tagespflege ab 01.08.2025

(Jugend- und Sozialamt, Herr Lehnen, 02451 - 629 322)
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des Jugendamtes der Stadt Geilenkirchen
zur finanziellen Ausgestaltung der Kindertagespflege

Das Jugendamt der Stadt Geilenkirchen erbringt fir seine Einwohnerinnen und Einwohner
Leistungen der Kindertagesbetreuung durch qualifizierte Kindertagespflege im Rahmen der
Bestimmungen des Sozialgesetzbuches — Achtes Buch — (SGB VIIl) sowie des
Kinderbildungsgesetzes flir das Land NRW (KiBiz NW). Mit diesen Richtlinien wird die
finanzielle Ausgestaltung der Tagespflege im Jugendamtsbezirk Geilenkirchen, insbesondere
die Zahlung von Entgelten und sonstigen Leistungen an die in Geilenkirchen tatigen
Tagespflegepersonen, geregelt.

1. Voraussetzung fiir die Zahlung von Entgelten und sonstigen Leistungen

Geldleistungen fir die Betreuung von Kindern im Rahmen der Kindertagespflege erhalt nur,
wer im Besitz einer giltigen und durch die zustandige Stelle des Jugendamtes der Stadt
Geilenkirchen erteilten Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIII ist und alle gesetzlich
vorgeschriebenen Anforderungen, beispielsweise den Nachweis einer Masernschutzimpfung
oder den Nachweis regelmaliger Fortbildungen, erflllt. Die Fachberatung des Jugendamtes
fur die Kindertagespflege regelt die Einzelheiten mit den jeweiligen Tagespflegepersonen.
Kommt eine Tagespflegeperson den gesetzlichen Anforderungen und diesbezlglich
ergehender Aufforderungen der Fachberatung nicht nach, entfallt ein Anspruch auf
Geldleistungen nach diesen Richtlinien fur die Zukunft solange, bis alle erforderlichen
Nachweise erbracht werden.

2. Laufende Geldleistungen an Tagespflegepersonen

Fir die Betreuung eines Kindes in der Kindertagespflege erhalt die Tagespflegeperson bei
Vorliegen der o. a. Voraussetzungen, abhangig von der jeweils bestehenden Qualifikation, je
Kind und Stunde ein Entgelt nach der folgenden Tabelle als Anerkennung ihrer
Forderungsleistung sowie zur Deckung des ihr entstehenden Sachaufwandes:

Erfolgreicher Abschluss des Curriculums Kindertagespflege (160 Stunden)
Stufe 1 6,33 € |nach Vorgabe des Deutschen Jugendinstitutes (DJI) vordem 01.01.2021
und Pflegeerlaubnis liegen vor.

- oder -

Tatigkeitsvorbereitende Grundqualifizierung (160 Stunden) nach den Vorgaben
des QHB und Pflegeerlaubnis liegen vor.

Abschluss  der  Qualifizierung nach dem ,Kompetenzorientierten
Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege QHB* (300 Stunden)
und entsprechende Praktika sowie eine Pflegeerlaubnis liegen vor.

Stufe2 | 6,90€ - oder -
Anerkennung als padagogische Fachkraft und eine erfolgreiche
Zusatzqualifizierung nach dem Konzept des Deutschen Jugendinstitutes

(DJI oder QHB) (80 Stunden ) sowie eine Pflegeerlaubnis liegen vor.




Die Qualifizierungen mussen durch ein Jugendamt oder einen anerkannten Bildungstrager
erfolgen. Die Zuordnung in der Tabelle richtet sich im Einzelfall nach Umfang und Inhalt der
Qualifizierung. Sofern ein Kurs ,Erste Hilfe am Kind“ nicht bereits im Rahmen der aufgefuhrten
Qualifizierungen absolviert wurde, ist dieser gesondert zu absolvieren und hierlber ein
entsprechender Nachweis zu erbringen. Der Kurs ,Erste Hilfe am Kind* ist regelmafig nach 2
Jahren aufzufrischen. Die Teilnahme am Erste-Hilfe-Kurs z&hlt nicht zu den padagogisch

zu absolvierenden Fortbildungen.

Der in den aufgefuhrten Entgelten jeweils enthaltene Betrag zur Deckung des Sachaufwandes
betragt derzeit 2,42 €.

Die Entgelte pro Stunde und Kind werden jahrlich in Anlehnung an die Regelung des § 37
KiBiz NW jeweils zum 01.08. angepasst. Grundlage fir die Anpassung ist die von der obersten
Landesjugendbehérde, derzeit das Ministerium fur Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport
des Landes NRW, im Dezember des Vorjahres veroffentlichte Steigerungsrate zu den
Kindpauschalen in den Kindertageseinrichtungen.

Zusatzlich zu den Entgelten, die fur die im Betreuungsvertrag festgelegten Betreuungsstunden
gezahlt werden, erhalt eine Tagespflegeperson fir jedes ihr zugeordnete und von ihr betreute
Kind ein Entgelt fir eine Stunde pro Woche. Die hierdurch vergltete zusatzliche Zeit ist fiir
mittelbare Bildungs- und Betreuungsarbeit einzusetzen.

Betreut eine Tagespflegeperson ein Kind mit einem festgestellten besonderen Férderbedarf,
reduziert sich die Zahl der Betreuungsplatze um einen Platz. Die Tagespflegeperson erhalt fir
die Betreuung des Kindes mit besonderem Férderbedarf das doppelte Entgelt.

3. Randzeitenbetreuung in einer Kindertageseinrichtung

Fir die Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen auferhalb deren Offnungszeiten
(Randzeitenbetreuung) werden die o. a. Entgelte, mindestens jedoch ein Entgelt von 18,64 €
fur die erste Betreuungsstunde gezahlt. Wird das vorgenannte Mindestentgelt gezahlt, erfolgt
fur jede weitere angebrochene halbe Stunde Betreuungszeit die Zahlung eines Entgeltes i. H.
v. 9,32 €.

4. Weitere Zuschlage und Abziige

Fir die Betreuung an Feiertagen und Wochenenden wird ein Zuschlag i. H. v. von 1,25 € je
Stunde und Kind, wenigstens jedoch i. H. v. insgesamt 11,33 € je Tag gezahlt. Die Betreuung
in der Zeit von 19.00 Uhr bis 7.00 Uhr (auRerhalb von Feiertagen und Wochenenden) wird
ebenfalls mit zuséatzlich 1,25 € je Stunde und Kind vergtet.

Findet die Tagespflege nicht in den Raumlichkeiten der Tagespflegeperson, sondern im
Haushalt der Eltern oder in anderen kostenlos zur Verfigung gestellten Rdumen statt, wird der
im Entgelt enthaltende Anteil fur die Sachaufwendungen um 50% gekirzt.

5. Kranken- und Pflegeversicherung

Sofern eine Tagespflegeperson nicht bereits Uber eine weitere versicherungspflichtige
Beschaftigung selbst kranken- und pflegeversichert ist und nicht die Mdoglichkeit der
Familienversicherung Uber einen Ehe- oder Lebenspartner besteht, erfolgt neben der Zahlung
der laufenden Betreuungsentgelte die Erstattung der Halfte der nachgewiesenen
Aufwendungen zu einer angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung. Die Moéglichkeit der
Familienversicherung ist vorrangig wahrzunehmen. Sollte eine gesetzliche Versicherung nicht
moglich sein, wird im Fall einer privaten Versicherung lediglich die Halfte der Kosten fur den
Basistarif der privaten Krankenversicherung anerkannt.



Die Erstattung von Aufwendungen setzt weiter voraus, dass die Beitrage allein auf Einkinften
aus offentlich geférderter Tagespflege beruhen. Bei weiteren Einkinften sind die
Erstattungsbetrage im Verhaltnis zu kirzen.

6. Altersvorsorge

Tagespflegepersonen, die der gesetzlichen Rentenversicherungspflicht unterliegen, wird die
Halfte der Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung erstattet, soweit sich diese auf die
Einkinfte aus der Kindertagespflege erstrecken. Tagespflegepersonen die nicht der
gesetzlichen Rentenversicherungspflicht unterliegen, jedoch Uber eine angemessene private
Altersvorsorge verfugen, konnen die Erstattung ihrer halftigen Aufwendungen hierfur beim
Jugendamt beantragen.

7. Unfallversicherung

Tagespflegepersonen unterliegen im Rahmen der Betreuungstatigkeit der gesetzlichen
Unfallversicherungspflicht. Zustandig ist die Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege. Der Beitrag wird von dieser nachtraglich flr das Vorjahr erhoben und wird
den Tagespflegepersonen auf Antrag erstattet.

8. Auszahlung

Die Auszahlung an die Tagespflegeperson erfolgt monatlich im Voraus auf Basis des vom
Jugendamt ermittelten durchschnittlichen monatlichen Betreuungsumfangs. Der monatliche
Betreuungsumfang entspricht dem 4,33-fachen der im Betreuungsvertrag vereinbarten
wochentlichen Betreuungszeit.

Die monatlichen Betreuungsentgelte werden maximal fir die Dauer von 30 Arbeitstagen weiter
geleistet, in denen die Tagespflegeperson ihrer Betreuungstatigkeit nicht nachgeht.
Urlaubs-, Krankheits- und sonstige Ausfallzeiten der Tagespflegeperson sind von dieser
unmittelbar  mitzuteilen. Sollte  eine  Tagespflegeperson Ihre Betreuungszeiten
lediglich an vier Wochentagen anbieten, reduziert sich die Anzahl der Fortzahlungstage
entsprechend auf 30 / 5 x 4 = 24 Tage. Bei 3, 2 und schliellich 1 Betreuungstag pro
Woche ermittelt sich die Zahl der Fortzahlungstage entsprechend auf 18, 12 sowie 6.

Bleibt ein Kind aufgrund von Erkrankungen, Ferien- und Urlaubszeiten der Eltern oder aus
sonstigen Grinden der Betreuung fern, erfolgt eine Kirzung des
Betreuungsentgeltes, wenn die Summe der Fehltage bei einer Betreuung an funf Tagen pro
Woche mehr als 40 Tage betragt. Betragt die Zahl der Betreuungstage pro Woche weniger
als 5, reduziert sich die Summe der Fehltage, fir die keine Entgeltfortzahlung erfolgt,
entsprechend der o. a. Formel. Die Tagespflegeperson ist verpflichtet, Ausfallzeiten
unaufgefordert dem Jugendamt zu melden.

Uberschreiten eigene Fehlzeiten oder Fehlzeiten der Kinder das o. a. MaR, sind die hierdurch
ab den genannten Zeitpunkten Uberzahlten Entgelte durch die Tagespflegeperson auf
Anforderung des Jugendamtes zu erstatten. Eine Aufrechnung Uberzahlter Entgelte mit
zuklnftigen Entgeltleistungen durch das Jugendamt ist mdglich.

Bei stark schwankendem oder im Vorfeld nicht exakt zu klarendem Betreuungsbedarf erfolgt
nach Moglichkeit die Auszahlung eines monatlich gleichbleibenden Abschlagsbetrages und
eine Restzahlung im Nachgang auf Grund der tatsachlich geleisteten Betreuungsstunden.

Scheidet ein Kind kurzfristig aus der Betreuung aus, beispielweise durch die Aufnahme in einer
Kindertageseinrichtung oder den Wegzug der Familie, und wird der Betreuungsvertrag von
Seiten der Eltern gekindigt, werden die Entgelte flr dieses Kind maximal fir die Dauer von



zwei Wochen weitergezahlt. Eine Fortzahlung endet bzw. findet nicht statt, wenn vor Ablauf
dieser Frist bereits ein neues Betreuungsverhaltnis vermittelt werden kann.

9. Eingewéhnungsphase

Die Eingewdhnung findet ab Beginn des Betreuungsvertrages statt. Eine
Eingewohnungsphase vor Beginn des Betreuungsvertrages wird im Rahmen dieser Richtlinien
nicht vergutet.

10. Ubernahme der Kosten fiir Qualifizierung und Fiihrungszeugnisse

Bewerber/innen aus Geilenkirchen werden angemessene Teilnahmegebuhren fir die
Qualifizierungs- und Aufbaukurse zur Kindertagespflege erstattet, wenn diese Kurse mit dem
Jugendamt abgesprochen sind und die Bewerber/innen nach erfolgter Qualifikation dem
Jugendamt zur Vermittlung als Kindertagespflegestelle zur Verfiigung stehen. Erstattet
werden auf Nachweis auch Gebuhren fur die Ausstellung eines erweiterten
Flhrungszeugnisses fir alle im Haushalt lebenden erwachsenen Personen.

Jede Tagespflegeperson erhalt jahrlich einen Zuschuss zur Finanzierung von
FortbildungsmaRnahmen i. H. v. bis zu 120,00 €. Die Fortbildungen sind im Vorfeld mit der
Fachberatung des Jugendamtes abzusprechen. Rechnungsbelege sind im Nachgang
vorzulegen.

Die Tagespflegepersonen haben jahrlich mindestens 8 Stunden in FortbildungsmalRnahmen
zu leisten und dem Jugendamt nachzuweisen. Fir die Teilnahme an einem durch
das Jugendamt durchgefihrten Netzwerktreffen mit padagogischen Inhalten werden
jeweils 2 Fortbildungsstunden anerkannt.

11. Sonderregelungen

Bei Vorliegen besonderer Umstande, die von den obigen Regelungen nicht erfasst werden, ist
im Einzelfall unter Berucksichtigung der Grundsatze der Gleichbehandlung und der
VerhaltnismaRigkeit zu entscheiden.

12. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten flir den Jugendamtsbezirk Geilenkirchen ab dem 01.08.2025 in
Kraft. Gleichzeitig treten die bisher und ab dem 01.01.2025 geltenden Richtlinien auf3er Kraft.
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Jugend- und Sozialamt
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Vorlage
Beratungsfolge Zustandigkeit Termin
Jugendhilfeausschuss Entscheidung 04.06.2025

Verabschiedung des Gesamtkonzeptes der Jugendhilfe fiir die Stadt Geilenkirchen

Sachverhalt:

In ihrem Prifbericht empfahl die GPA, ein Jugendhilfekonzept zu erstellen, das die wesentliche
konzeptionelle Ausrichtung der Jugendhilfe in der Stadt Geilenkirchen darlegt.
Im Mai 2023 beschloss der Jugendhilfeausschuss, dass in einem Unterarbeitskreis des
Ausschusses, der durch jeweils ein Mitglied der Fraktionen sowie aller im
Jugendhilfeausschuss tatigen freien Trager besetzt wird, das Gesamtkonzept erarbeitet wird.
In sechs Sitzungen des Unterarbeitskreises wurde das nun vorliegende Gesamtkonzept
erstellt.

Das Gesamtkonzept setzt sich aus einer Bestandsaufnahme der fir die Jugendhilfe relevanten
Statistiken und vorhandenen Angebote (Sozialraumanalyse), einer Analyse, die die aktuellen
gesellschaftlichen Entwicklungen und deren Auswirkungen auf die Jugendhilfe darstellt, sowie
dem Bedarfs- und Malinahmenplan, der geeignete Strategien und Angebote darlegt, die die
Lebensbedingungen von Kindern und Jugendlichen in Geilenkirchen verbessern, zusammen.
Die seinerzeit erstellte Sozialraumanalyse ist im Serviceportal der Stadt Geilenkirchen
einsehbar und kann dort heruntergeladen werden.

Das Konzept, insbesondere der Malnahmenplan, bietet einen Orientierungsrahmen, der eine
kontinuierliche Anpassung und Evaluation erforderlich macht.

Es wird seitens der Verwaltung vorgeschlagen, dass der Unterarbeitskreis zweimal jahrlich
tagt, um eine Priorisierung der dargelegten MalRnahmen vorzunehmen und die Umsetzung
der Malinahmen zu evaluieren.

Beschlussvorschlag:
Der Jugendhilfeausschuss verabschiedet das vorliegende Gesamtkonzept der Jugendhilfe in

Geilenkirchen und beauftragt die Verwaltung, dieses im Rahmen des Unterarbeitskreises des
Jugendhilfeausschusses kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Anlagen:
Gesamtkonzept Jugendamt

(Jugend- und Sozialamt, Herr Goebbels, 02451/629-309)
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Der Kinder- und Jugendhilfe fir die
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Jugend- und Sozialamt, Stadt Geilenkirchen



Impressum

Herausgeber

Stadt Geilenkirchen
Dezernat lll

Jugend- und Sozialamt

Nikolaus-Becker-Str. 28-34

52511 Geilenkirchen

Telefon: 02451 - 6290

Internet: https://service.geilenkirchen.de/detail/-/vr-bis-detail/einrichtung/7066/show

Verantwortlich fiir den Inhalt (gemaf § 55 Abs. 2 RStV)
Der Inhalt wurde nach einstimmigem Beschluss des Jugendhilfeausschusses der Stadt Geilenkirchen
vom 04.06.2025 veroffentlicht.

Jugendhilfeausschuss der Stadt Geilenkirchen
https://rat.geilenkirchen.de/bi/kp0040.asp? cwpall=1& kgrnr=10& cselect=0

Autorin / Autor

Pelzer, Nadja

Sozialarbeiterin M. A.
Jugendhilfeplanung/ Stadtjugendpflege

Sonja Frings
Dipl. Sozialarbeiterin
Jugendhilfeplanung/ Stadtjugendpflege (bis September 2024)

Redaktionelle Mitarbeit
Unterarbeitskreis des Jugendhilfeausschusses der Stadt Geilenkirchen

Stand / Erscheinungsdatum
1.Auflage
Juni 2025

Hinweis zur Verwendung

Dieses Konzept wurde im Rahmen der Jugendhilfeplanung gemaR & 80 SGB VIII erstellt. Die Inhalte
dienen der fachlichen Information und sind urheberrechtlich geschiitzt. Eine Vervielfaltigung oder
Weiterverwendung ist nur mit ausdriicklicher Genehmigung des Jugendamts zuldssig.


https://service.geilenkirchen.de/detail/-/vr-bis-detail/einrichtung/7066/show
https://rat.geilenkirchen.de/bi/kp0040.asp?__cwpall=1&__kgrnr=10&__cselect=0

Inhaltsverzeichnis

BN B U ettt ettt et st e b e et e e te e be s e et e be et e beebaebesheerbebeeatebeeaeensesteennans 1
Das JugeNdamt @llGEMIEIN ...t ettt re b s 3
Gesellschaftliche ENtWICKIUNGEN ..coeineviiee et e e e e e e rta e e e e eaba e e e s naaeeeean 6
Zentrale Themen und Herausforderung der Kinder- und Jugendhilfe .........cccocooeeevecevnenecnnnenee. 8
Demographische ENTWICKIUNG .....cc.vviiiiiiee ettt e e e e e e s sabee e e e areeas 8
Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft ...........ccoociiiiiciii e, 14
Partizipation und DemokratiebildUNG .........cccuviiiiiiiee e e 17
Diversitat, Vielfalt von Lebenswelten und PluraliSierung .........coovcveieiiiiieiieiiiee st eecieee e 21
Unterschiedliche Lebensverhéltnisse, Teilhabechancen, Folgen von Armut.........cccccceeeeeeivinneeene.. 23
Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre Entwicklung................ 27
Leistungen der Jugendhilfe mit spezifischen Herausforderungen...........cccoooeeeeiecieceececceceeennenee. 31
UL TN 11 =Y o ST PRPRON 31
Demographische ENTWICKIUNG .........vviiiieee ettt e et eebae e e e ae e e e 32
Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft ...........cccoeeeiiiiiciie e, 33
Partizipation und DemokratiebilduNg ........ccoociiiiiiiiiiic e 35
Diversitat, Vielfalt von Lebenswelten und PluraliSierung .........ccceeecveeeeieiieeiccciee e, 36
Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen, Folgen von Armut..........ccccceeeeeeennnnnes 38
Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre Entwicklung............ 40
Kindertagespflege/ KINAertag@SSTAtIe ......cccvvieiiieecrieeeteeccree et cetee et e et e e teeesbesesareesareeebesesnveeenns 42
INSEEULIONALISIEIUNG «vveiiieiiie e e e ee e e e e e e e s ae e e e nbae e e e sabaeeeenareeas 43
Demographische ENTWICKIUNG .......oc.viiiiiiiie et e s e etee e e s eabae e e e 45
Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft ..........cccvvieiiiiiicii e, 47
Partizipation und Demokratiebildung ..........cooviiii i e 49
Diversitat, Vielfalt von Lebenswelten und PluraliSierung .........ccccoccvveeiiecieeicciiee e, 51
Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen, Folgen von Armut.........cccccoevevveeennnneen. 54
Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre Entwicklung............ 58
Schulen, OGS, SChUISOZIAIATDEIT .....coieeeeeeeeee e e e e e e rr e s s e e e e e e aaa s e s esenenes 60
Demographische ENTWICKIUNG .......ovviiiieeee et e e et e e e e e e ennees 61
Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft ...........cccoeeeiiiii i, 63
Partizipation und DemokratiebilduNg .........cooiviiiiiiiie e 65
Diversitat, Pluralisierung und Vielfalt von Lebenswelten ..........cccccveiiieciei e, 66
Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen und die Folgen von Armut.................... 67

Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre Entwicklung............ 68



Jugendhilfe UNd SOZIABISTUNGEN c.cccee et e e e e e e era e e e e e e e e e s nnreeeeee s 69

F =0T o g LT T =TSSR 69
Hilfen zur Erziehung / Allgemeiner SOzialer DIENST.....iiiuiiccieeeiee ettt e 70
=Y ool e 11T S PRSP 72
EINgliederUnGSNilTEN v e s e e st e e e s ee e e s ae e e e areeas 75
Hilfen zur Erziehung flr jUNZe VOl ANIIZE. et 78
Jugendhilfe im StrafVerfanreN ... . e et 80
VOrMUNASCRATTEEN .ttt ettt b e s bt e st s s e e e b enes 82
BeiSTANASCRATL i et ab e s b e e ne e e s b e e nes 84
UNEErNaItSVOISCRUSS ettt ettt e e sttt ae e e s b e e sabeesabeeenteesneeesnnes 86
Wirtschaftliche JUSENANIITE ..uueieieeeeeee e et e e et e e e aaeeaeas 88
Sozialleistungen nach dem SGB XIl und dem ASYIDLG ........cc.eevieiiiiieeciiie e 89

Jugendarbeit/Vereine/FamilienbildUNE .......c.ueecvieeeiiiiiiee ettt e re e te e eebeeesree e 91
N UT =TT = o= PSR UPR 91
VLT LT o LIRSS 93
01T 0] o11Te [T V=PRSS 96

LItEratUrVerZEICINIS .......cueieieeeeeeee ettt sttt e e 98
AbDIldUNGSVEIZEICNNIS....... ettt a e ns 101
ANNBNE .ttt ettt b et bt b et b et e b et bt a et e Rt ene et e e b et et e e be e ees 102

ANNANESVEIZEICNNIS ...ttt e e et e e e e e bte e e e sbteeeeebteeeeestaeeeeseseasasraeanannes 103



Einleitung

Seit dem Jahr 2008 verfligt die Stadt Geilenkirchen lber ein eigenes kommunales Jugend- und
Sozialamt, das sich aus der Verwaltung und dem Jugendhilfeausschuss zusammensetzt. Als Trager der
offentlichen Jugendhilfe ist die Stadt Geilenkirchen in enger Kooperation mit freien Tragern
verantwortlich fiir simtliche Leistungen gemafll dem Achten Sozialgesetzbuch (SGB VIIiI).

Das Gesamtkonzept eines Jugendamtes umfasst alle MalRnahmen und Aktivitaten, die darauf
ausgerichtet sind, die Entwicklung und das Wohl von Kindern und Jugendlichen in der Kommune zu
fordern. Es beinhaltet sowohl praventive als auch intervenierende Ansatze und zielt darauf ab, die
Lebensbedingungen junger Menschen zu verbessern sowie ihnen positive Zukunftsperspektiven zu
eroffnen.

Angesichts neuer gesellschaftlicher Herausforderungen und Entwicklungen ist die kontinuierliche
Weiterentwicklung des Gesamtkonzepts der Kinder- und Jugendhilfe unerlasslich. Das Konzept muss
flexibel gestaltet sein, um auf die sich wandelnden Beddirfnisse von Kindern und Jugendlichen addaquat
reagieren zu koénnen. Insbesondere das neue Kinder- und Jugendstarkungsgesetz erfordert eine
konzeptionelle Neuausrichtung. Damit einher geht jedoch auch die Notwendigkeit, bestehende
Strukturen zu Gberdenken und das Jugendamt zukunftsorientiert auszurichten.

Leitgedanke
Das vorliegende Positionspapier legt die wesentliche konzeptionelle Ausrichtung des Jugend- und
Sozialamtes der Stadt Geilenkirchen fiir die kommenden Jahre dar. Es dient als Grundlage fir die
strategische Planung und Gestaltung der Kinder- und Jugendhilfe.

Wesentliche Bezugspunkte sind hierbei die Sozialraumanalyse und deren fachliche Einordnung, der
anstehende Kinder- und Jugendforderplan, regelmafige Jugendbefragungen sowie die Beteiligung von
Akteurinnen und Akteuren freier und 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe.

Aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen — etwa im Hinblick auf den demografischen Wandel, die
Digitalisierung oder die zunehmende gesellschaftliche Diversitdit — sollen hinsichtlich ihrer
Auswirkungen auf die Kinder- und Jugendhilfe analysiert werden. Daraus sind geeignete Strategien und
bedarfsgerechte Angebote abzuleiten.

Das Konzept bleibt ein Orientierungsrahmen. Unvorhersehbare gesellschaftliche Ereignisse — wie
zuletzt die Corona-Pandemie, der Krieg in der Ukraine, die Energiekrise oder verstarkte
Flichtlingsbewegungen — haben in den letzten Jahren verdeutlicht, dass insbesondere in der Kinder-
und Jugendhilfe eine hohe Anpassungsfahigkeit erforderlich ist. Gleichwohl sollen konkrete und
realisierbare Handlungsschritte benannt werden, um positive Lebensbedingungen fiir alle jungen
Menschen und ihre Familien sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu schaffen bzw. zu
erhalten.

Das Gesamtkonzept bericksichtigt samtliche im SGB VIII genannten Aufgabenbereiche. Die zentralen
aneinander anknlipfenden Sachgebiete der Jugendhilfe und -arbeit in Geilenkirchen, wie etwa die
Frihen Hilfen, die Kindertagesbetreuung (Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege), Schule
und offener Ganztag, Jugendhilfe und Sozialleistungen sowie die Kinder- und Jugendférderung spiegeln
sich im gesamten Konzept wieder und schlieRen dieses mit erkannten Bedarfen und angestoRenen



Zielen im MaRnahmenplan ab. Ziel ist es, alle relevanten Themen zu erfassen, mit denen junge
Menschen, ihre Familien sowie die Fachkrafte der Jugendhilfe befasst sind.



Das Jugendamt allgemein

Der Jugendhilfeausschuss

Der Jugendhilfeausschuss hat die Aufgabe, auf die Probleme von jungen Menschen und Familien zu
reagieren, Anregungen und Vorschlage zur Weiterentwicklung aufzunehmen sowie die 6rtlichen
Jugendhilfeangebote zu fordern und zu planen. Der Jugendhilfeausschuss berat die Verwaltung und
entscheidet beispielsweise in Planungsfragen. Er ist mit Fachleuten aus Politik und Praxis besetzt. Ihm
gehoren Mitglieder des Stadtrats, in der Jugendhilfe erfahrene Birgerinnen und Biirger an, Mitglieder
des Stadtjugendrings, sowie Personen, die von den anerkannten Tragern der freien Jugendhilfe und
den Jugendverbanden vorgeschlagen werden. Das Jugendamt ist damit eine demokratisch verfasste
Behorde, die in ihrer Aufbauorganisation und den damit verbundenen Kompetenzen in den Strukturen
der 6ffentlichen Verwaltung einzigartig ist.

Die Verwaltung des Jugendamtes

Die Verwaltung des Jugendamtes setzt die Beschliisse des Jugendhilfeausschusses um und Gbernimmt
die Leistungen und Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe. Hier werden die Strukturen und Angebote
der Kinder- und Jugendhilfe fiir die Stadt Geilenkirchen geplant, gestaltet und gesteuert sowie
vielfaltige Leistungen zur Sicherung des Kinderschutzes erbracht. Die Mitarbeitenden sorgen dafr,
dass alle jungen Menschen und ihre Eltern zu ihren Rechten und den damit verbundenen Leistungen
und Diensten kommen. Dazu gehdren gemals §2 SGB VIIl:

= die Forderung von Jugendarbeit (§ 11, § 12 SGB VIII)

= Jugendsozialarbeit (§ 13 SGB VIII)

= und Schulsozialarbeit (§ 13a SGB VIlII)

= der erzieherische Kinder- und Jugendschutz (§ 14 SGB VIII)

= die allgemeine Férderung der Erziehung in der Familie (§ 16 — 21 SGB VIII)

=  Beratungs- und Unterstitzungsangebote fiir Mitter und Vater in besonderen
Lebenssituationen (§ 17, § 18 SGB VIIl) z.B. bei
¢ der Suche nach einer geeigneten Wohnform fiir junge Schwangere
¢ hiuslicher Gewalt, wenn Kinder im Haushalt leben

= der Vermittlung von Kinderbetreuungsplatzen bzw. Angebote zur Forderung von Kindern in
Tageseinrichtungen und in Tagespflege (§ 22- § 25 SGB VIII)

= Beratung zu Hilfen im hauslichen Umfeld und Beantragung von Hilfen zur Erziehung und
erganzende Leistungen (Familienhebamme, Erziehungsbeistand, Erziehungsberatung,
Sozialpadagogische Familienhilfe, Vollzeitpflege, Heimerziehung u. a.) (§ 27 bis 35, 36, 37, 39,
40 SGB VIII)

= Hilfe fiir seelisch behinderte Kinder- und Jugendliche und ergdnzende Leistungen (35a bis 37,
39, 40)



Andere Aufgaben der Jugendhilfe sind

= die Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen (§ 42)

= die vorldufige Inobhutnahme von ausldandischen Kindern und Jugendlichen nach unbegleiteter
Einreise (§ 42a)

= die Erteilung, der Widerruf und die Zuriicknahme einer Pflegeerlaubnis (§§ 43, 44)

= die Erteilung, der Widerruf und die Zuriicknahme einer Erlaubnis flr den Betrieb einer
Einrichtung sowie die Erteilung nachtraglicher Auflagen und die damit verbundenen Aufgaben
(8§ 45 bis 47, 48a), sowie die Tatigkeitsuntersagung (§§ 48, 48a)

= die Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten (§ 50), zum Beispiel zur Klarung des
Sorge- und Umgangsrechts

= die Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52)

= die Beratung und Unterstiitzung von Mittern bei Vaterschaftsfeststellung und
Geltendmachung von Unterhaltsanspriichen sowie von Pflegern und Vormiindern (§§ 523,
53a)

= Beratung und Belehrung in Verfahren zur Annahme als Kind (§ 51), Adoption und zu
Pflegefamilien

= die Erteilung, der Widerruf und die Zuriicknahme der Anerkennung als Vormundschaftsverein
(&8 54)

= Beistandschaft, Pflegschaft und Vormundschaft des Jugendamts (§§ 55 bis 57)

= Beurkundung (§ 59) und die Aufnahme von vollstreckbaren Urkunden (§ 60)

Von den Frihen Hilfen Uber die Kinderbetreuung, die Familien- und Erziehungsberatung, die
Jugendarbeit und die Schulsozialarbeit bis zu den Hilfen zur Erziehung und den Kinderschutz reicht das
Spektrum der Angebote. Der Aufbau und die wichtigsten Aufgaben, sind im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VIII) bundesweit einheitlich geregelt. Das Jugendamt ist fiir alle Altersstufen
von der Geburt bis zur Volljdhrigkeit und in vielen Fallen auch dariiber hinaus zustandig. So setzen
Hilfs- und Beratungsangebote schon in der Schwangerschaft an und es gibt auch Angebote fiir junge
Volljdhrige. Viele Angebote wie Friihe Hilfen, Beratung, Unterstiitzung sowie Freizeitangebote stehen
den Familien kostenlos zur Verfligung. Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene, Eltern und andere
Erziehungsberechtigte kénnen sich an das Jugendamt mit ihren Fragen und Problemen wenden. Die
Aufgaben und Leistungen der Jugenddamter umfassen sowohl allgemeine Férderangebote als auch
individuelle Leistungen fiir Kinder, Jugendliche, junge Volljdhrige und Eltern.

Sie gliedern sich grob in vier Bereiche, die die Kinder- und Jugendhilfeinfrastruktur ausmachen.

1. der Bereich der Kindertagesbetreuung, Jugendarbeit, Familienbildung, Friihe Hilfen und des
erzieherischen Kinder- und Jugendschutz

Diese Angebote stehen allen Kindern, Jugendlichen und Familien zur Verfligung und schaffen

Moglichkeiten zur Bildung und Entwicklungsférderung auch auRerhalb der Familie. Eltern geben sie die

Gelegenheit Beruf und Familie zu vereinbaren. sowie Informationen zu Familie und Erziehung zu

erhalten.



2. Beratungsangebote und spezifische Hilfen

Diese Angebote stehen Eltern, Kindern und Jugendlichen offen, wenn es Schwierigkeiten und Probleme
gibt oder ein Lebensereignis die Familie herausfordert. Dies konnen schulische Probleme,
Erkrankungen, Konflikte innerhalb der Familie, Trennung und Scheidung oder der Verlust eines
Familienmitgliedes sein. Diese Beratungs- und Unterstlitzungsangebote stehen allen Familien zur
Verfligung, wenn sie einen solchen Bedarf oder ein besonderes Anliegen haben.

3. Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfen und Hilfen fir junge Volljahrige

Anspruch auf diese Hilfen haben Eltern beziehungsweise junge Menschen, wenn es Probleme in der
Familie oder im sozialen Umfeld gibt. Durch die Inanspruchnahme soll verhindert werden, dass sich
Probleme langfristig nachteilig auf die Kinder und Jugendlichen auswirken. Um diese Hilfen in Anspruch
zu nehmen, missen die Eltern beziehungsweise jungen Menschen einen Antrag stellen. Ob und welche
Hilfe junge Menschen und Familien erhalten, ist an Leistungsvoraussetzungen gebunden und wird
unter Beteiligung der Kinder, Jugendlichen und der Eltern in einem Hilfeplanverfahren geklart.

4. Kinderschutz

Das Jugendamt nimmt die Aufgabe des staatlichen Wachteramts wahr und muss Kinder und
Jugendliche vor Gefahren fir ihr Wohl schitzen. Dazu prift das Jugendamt eingehende
Gefahrdungsmeldungen, kann Kinder oder Jugendliche voribergehend in Obhut nehmen und wirkt bei
familiengerichtlichen Verfahren mit.

Viele Angebote und Leistungen kénnen auch von Tragern der freien Jugendhilfe erbracht werden. Nur
bei hoheitlichen Aufgaben, wie zum Beispiel dem Kinderschutz, kann das Jugendamt diese Aufgaben
nicht delegieren. Das Jugendamt hat eine Planungs- und Gesamtverantwortung und muss dafiir Sorge
tragen, dass die Angebote und Leistungen fiir Kinder, Jugendliche und ihre Familien vor Ort rechtzeitig
geplant werden und in ausreichendem Male zur Verfligung stehen.

AuBerdem hat das Jugendamt die Aufgabe daflir zu sorgen, dass junge Menschen und ihre
Erziehungsberechtigten ihre gesetzlich verankerten Anspriiche auf Hilfe und Unterstitzung auch
einlosen kénnen und, dass die Hilfen sie wirksam unterstiitzen.

Die Angebote und Leistungen miissen in fachlich guter Qualitat erbracht werden und das Jugendamt
hat dies regelméRig zu tGberpriifen und weiterzuentwickeln.

,Kinder und Jugendliche verbringen heute grofSe Teile ihres Tages auch in éffentlicher Erziehung.
Neben der Familie iibernehmen auch die Kindertagesbetreuung und andere Angebote der Kinder- und
Jugendhilfe wesentliche Aufgaben von Bildung, Betreuung und Erziehung. Immer mehr Kinder und
Jugendliche sind auf die Unterstiitzung durch Hilfen zur Erziehung angewiesen. Die Zahl der
Biirgerinnen und Blirger, die sich mit Hinweisen auf geféihrdende Situationen an das Jugendamt
wenden, steigt ebenso kontinuierlich an. Entsprechend wdéichst die Bedeutung der Jugendédmter, diese
Infrastruktur gemeinsam mit den Familien und an ihren Bedarfen orientiert zu planen und zu
entwickeln.”

! (Bundesarbeitsgemeinschaft Landesjugenddmter, Landschaftsverband Westfalen-Lippe, 2023)



Gesellschaftliche Entwicklungen

Die Anzahl junger Menschen hat in den vergangenen Jahren bundesweit abgenommen. Der Kinder-
und Jugendanteil der Stadt Geilenkirchen — 0 bis einschlieBlich 26 Jahren — betrug zum Stichtag
31.12.2019, 7.734 junge Menschen und somit 26,73% der Gesamtbevolkerung. Das Gesamtkonzept
des Jugendamtes nimmt somit ungefahr ein Viertel der Bevolkerung Geilenkirchens in den Blick.

Das Aufwachsen in einer tendenziell dlter werdenden Gesellschaft pragt derzeitige jlingere
Generationen anders, als dies noch vor einigen Jahrzehnten war. Der demographische Wandel
beeinflusst das Aufwachsen von Kindern. Sie haben oft wenige Geschwister, verbringen ganze Tage in
grofRen Kindergruppen in der Kita, Schule oder im offenen Ganztag und sie verbringen weniger Zeit mit
ihren Eltern. Frei gestaltbare Freizeit weicht einem durchorganisierten Alltag. Die Kita gehoért zur
Normalbiographie und |6st die Grundschule als erste Bildungsinstanz ab.

Kinder und Jugendliche verbringen heute wesentlich mehr Zeit in institutionellen Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungseinrichtungen. Insbesondere in Kita und Schule verbringen junge Menschen
je nach Alter den grofSten Teil ihre Zeit.

Umso relevanter ist es jedoch den jungen Menschen Freirdume zu ermoglichen, in denen sie sich
fernab von Anspruchsformulierungen padagogischer Settings und Fremdbestimmung entwickeln
kénnen.

Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsinstitutionen haben die Aufgabe, , diese Freiréiume zu schaffen,
zu respektieren, sie als wichtige Entwicklungschancen von jungen Menschen zu akzeptieren,
Ambivalenzen auszuhalten und dariiber in Dialog zu treten.?

Trotz der zunehmenden Institutionalisierung ist und bleibt die Familie fir Kinder der wichtigste
Erfahrungs-, Entwicklungs- und Handlungsraum. Beziehungsaspekte und &6konomische
Voraussetzungen sowie die Lebenswirklichkeit bestimmen. Das Aufwachsen in Einelternfamilien, eine
Kindheit in materieller Armut oder die Erziehung und Versorgung durch einen psychisch kranken
Elternteil haben beispielsweise einen massiven Einfluss auf die Sozialisation.

Kinder kommen mit unterschiedlichsten Entwicklungsstanden in die Kita, die friihkindliche Bildung in
der Tageseinrichtung oder Kindertagespflege steht und fallt mit der Akzeptanz und Unterstltzung der
Familie und auch eine hohe Inanspruchnahme des Angebots der Tageseinrichtungen fir Kinder
kompensiert nicht die Auswirkungen sozialer Segregation und unterschiedlicher Bedingungen des
Aufwachsens. Kinder- und Jugendhilfe kann somit nicht ohne den Kontext der Familie gedacht werden.

Doch nicht nur die Institutionalisierung pragt die heutigen Kinder und Jugendlichen. Die
Rahmenbedingungen jugendlicher Lebenswelten unterscheiden sich wesentlich von denen der
vorherigen Generationen. Eine enorme Steigerung von Dynamik und Komplexitat bringt insbesondere
das Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft mit sich. So wachsen Kinder und Jugendliche in
vernetzten Verhdltnissen auf und empfinden digitale Medien als selbstverstandlichen Teil ihrer
Lebenswelt. Traditionelle Lernformen und -methoden werden durch die digitalen Medien und
globalisierte Moglichkeiten massiv verdandert. Die jugendliche Affinitat zu digitalen Medien treibt
diesen Wandel von passiver Wissensaufnahme zu aktiver Wissensgenerierung und -deutung voran.
Hierauf muss sich nicht nur der Bildungssektor, sondern auch ein modernes Jugendamt ein- und
umstellen.

2 (Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und Jugendhilfe, 2018)



Die zunehmende Individualisierung und Diversitat |0st starre Lebensplane auf und verwandelt
Biografien in Multigrafien. Lebensstile werden zunehmend vielfaltiger und die Jugendphase dadurch
immer flexibler gestaltbarer. Selbstverwirklichung wird fiir die Jugend von heute zur neuen Maxime.
Gleichzeitig birgt diese scheinbar unendliche Wahimadglichkeit an Lebensentwiirfen, die Gefahr von
Uberforderung und fehlendem Orientierungsrahmen.

Auch die Auflésung geschlechtsspezifischer Rollenbilder pragt die heutige Jugend im Vergleich zu
friheren Generationen. Gender shift , Die tradierten sozialen Rollen, die Mdnnern und Frauen in der
Gesellschaft zugeschrieben werden, verlieren an gesellschaftlicher Verbindlichkeit. Das Geschlecht
verliert seine schicksalhafte Bedeutung und bestimmt weniger (liber den Verlauf individueller
Biografien. Verdnderte Rollenmuster und aufbrechende Geschlechterstereotype sorgen fiir einen
radikalen Wandel in Wirtschaft und Gesellschaft hin zu einer neuen Kultur des Pluralismus.

Hinzu kommt, dass &ltere Generationen zunehmend jugendliche Lebensstile ausiiben und das
Verhaltnis zwischen jungen und alteren Generationen partnerschaftlicher wird. Das stellt jedoch die
jugendliche Identitatsbildung und notwendige  Abgrenzungsmoglichkeiten vor neue
Herausforderungen.

Auch die Globalisierung wirkt sich auf die heutigen Heranwachsenden aus. Kindheit und Jugend
entwickelt sich nicht mehr in klar begrenzten Bereichen wie Dorf, Nachbarschaft und Schule, sondern
zunehmend in erweiterten geografischen Kontexten oder auch digitalisierten Welten. Dem gegeniiber
steht jedoch auch bei vielen jungen Menschen ein neues Nachhaltigkeitsbewusstsein in der
Gesellschaft was sich z.B. in Organisationen wie , fridays for future” widerspiegelt. Auch sind heutige
Jugendliche starker als vorherige Generationen gepragt von einem bewussteren, ganzheitlicheren
Umgang mit kdrperlichen und psychischen Ressourcen.

All diese Entwicklungen missen durch die Kinder- und Jugendhilfe Bertcksichtigung finden, um am
Adressaten und deren Bediirfnissen orientierte Hilfe anbieten zu konnen. Die Kinder- und Jugendhilfe
ist aufgefordert, sich immer wieder kritisch und reflexiv zu hinterfragen, inwieweit bestehende
Leistungen und Angebote soziale Gerechtigkeit und Teilhabe fordern, Folgen sozialer Benachteiligung
bewaltigen sowie sich fortlaufend auf aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen und auf sich
verdandernde Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen einstellen. Im folgenden Kapitel sollen
daher die zentralen Themen und Herausforderungen denen sich die Jugendhilfe stellen muss, noch
einmal naher betrachtet werden. Vor dem Hintergrund sich verdandernder Lebenswelten und
Entwicklungen muss die Kinder- und Jugendhilfe trotzdem oder gerade deswegen zusammengefasst
vier Funktionen wirksam entfalten kénnen:

1. Orte ermoglichen fiir Personlichkeitsentwicklung, Wertevermittlung, Erziehung und Bildung
sowie (ergidnzende) Unterstiitzung und Forderung fir Kinder, Jugendliche und
Heranwachsende auRerhalb von Familie und Schule.

2. Forderung, Beratung, Unterstiitzung und Entlastung von Eltern in allen alltaglichen Aufgaben
der Versorgung, Betreuung und Erziehung von Kindern

3. Ausgleich und Kompensation fiir Belastungen und Defizite familidrer Erziehung und schulischer
Bildung

4. Krisenintervention, Schutz und ggf. familienersetzende Hilfen fir Kinder und Jugendliche

3 (Zukunftsinstitut GmbH, 2023)



Zentrale Themen und Herausforderung der Kinder- und Jugendhilfe

Demographische Entwicklung

Die absehbaren Verdanderungen im Altersaufbau der Bevélkerung in der gesamten Bundesrepublik
stellen das Land in den kommenden Jahren und Jahrzehnten vor enorme Herausforderungen. Sie
betreffen alle Teilbereiche der Gesellschaft und insbesondere auch die Perspektiven von Kindern,
Jugendlichen und Heranwachsenden in einer alternden Gesellschaft. Zwar werden Ereignisse wie die
Corona Pandemie oder die jlngsten Flichtlingsbewegungen zu gewissen Anpassungen der
prognostizierten Bevdlkerungsentwicklung fiihren, an den grundlegenden Fragestellungen,
Problemstellungen und Gestaltungserfordernissen diirfte dies aber kaum Wesentliches andern.
Unkalkulierbare Faktoren, die die langfristigen gesellschaftlichen Entwicklungen beeinflussen kénnten,
kann aber natiirlich aus heutiger Sicht niemand vorhersagen. Dies gilt erst recht in Zeiten einer
globalisierten Okonomie und Okologie, aber auch angesichts geopolitischer Entwicklungen, deren
weitere Dynamiken iberhaupt nicht eingeschitzt werden kénnen.*

Fir die Stadt Geilenkirchen prognostiziert das statistische Bundesamt entgegen dem bundesweiten
Trend in ihrer Bevolkerungsvorausberechnung bis 2050 ein Gesamtwachstum aller Altersklassen
(+2%). Im Kinder- und Jugendbereich bis 18 Jahre sinkt der Anteil der Bevdlkerung jedoch um rund 6
Prozent. Auch in der Altersklasse bis 27 Jahren sinken die Bevdlkerungszahlen, hier jedoch nur
marginal. Die Altersgruppe der 28 bis 64-Jahrigen sinkt um 8 Prozent. Dem gegenlber steht ein
Bevolkerungsanstieg der liber 65-Jahrigen von 35%.

4vgl. (Kinder- und Jugendhilfe im demografischen Wandel, 2020)
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Abbildung 1 Bevélkerungsentwicklung in Geilenkirchen 2021 versus Prognose fiir 2050°

Der Anteil der Heranwachsenden beziehungsweise der Zielgruppe des SGB VIII (Kinder, Jugendliche
und junge Volljdhrige im Alter von 0 bis 26 Jahren) sinkt von 27% auf 25% wahrend der Anteil der
Bevodlkerung Uber 65 Jahren auf 28% steigt.
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Abbildung 2 Bevélkerungsverteilung 2023 und Prognose 2050°

Vor dem Hintergrund des prognostizierten demografischen Wandels steht die Kinder- und Jugendhilfe
vor der Herausforderung, friihzeitig geeignete Entwicklungsstrategien und MaRnahmen zu

® (O IT.NRW, 21.02.2023)
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identifizieren, um allen jungen Menschen in einer alternden Gesellschaft reale Chancen auf ein
gelingendes Aufwachsen und gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen. Fiir die konzeptionelle
Ausrichtung des Jugend- und Sozialamtes ergeben sich in diesem Zusammenhang insbesondere
folgende Fragestellungen:

=  Welche Auswirkungen haben die absehbaren demografischen Veranderungen im Altersaufbau
der Gesellschaft auf die Kinder- und Jugendhilfe?

=  Welche konkreten Handlungsbedarfe entstehen daraus fiir die verschiedenen Praxisfelder der
Kinder- und Jugendhilfe?

Die Verschiebungen in der Altersstruktur bringen vielféltige Herausforderungen mit sich, die auch die
Lebensperspektiven junger Menschen in einer zunehmend alternden Gesellschaft betreffen. Im
Hinblick auf die Entwicklungsdynamik junger Menschen zeichnen sich zwei zentrale Tendenzen ab:
Zum einen werden junge Menschen zunehmend zu einer ,knappen Ressource” innerhalb der
Gesellschaft und ihrer Gemeinwesen. Diese Entwicklung geht haufig mit einem Gefihl der
Uberforderung einher — verbunden mit der Wahrnehmung, einen gréReren Beitrag zum
gesellschaftlichen Wohlstand leisten zu missen als die vorangegangene Generation.

Zum anderen geraten Kinder, Jugendliche und Heranwachsende vermehrt in die Position einer
gesellschaftlichen Minderheit, deren Interessen und Bedlrfnisse nicht immer mit denen &lterer
Bevolkerungsgruppen (ibereinstimmen. Diese Entwicklung erfordert eine verstarkte politische und
fachliche Auseinandersetzung mit der Frage, wie junge Menschen in ihrer Lebenswirklichkeit wirksam
unterstltzt und in ihrer Teilhabe gestarkt werden kénnen.

Junge Menschen und ihre Familien werden kiinftig mehr denn je auf die Unterstiitzung und Forderung
durch eine breit aufgestellte birgerschaftliche sowie (kommunal-)politische Interessenvertretung
angewiesen sein. Es ist von zentraler Bedeutung, die Belange und das Recht aller Kinder, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen auf gute Entwicklungs- und Teilhabechancen konsequent zu vertreten —auch
im Spannungsfeld mit den berechtigten Anliegen anderer Alters- und Bevélkerungsgruppen. In diesem
Zusammenhang kommt dem Jugendamt eine zentrale Rolle zu: als Interessenvertretung junger
Menschen sowie als aktiver Gestalter einer zukunftsorientierten Jugendpolitik.

Die Starkung der Belange junger Menschen dient nicht nur ihrer individuellen Férderung, sondern
bildet zugleich eine zentrale Voraussetzung fiir die Aufrechterhaltung funktionierender
gesellschaftlicher Strukturen —insbesondere im Hinblick auf die absehbaren volkswirtschaftlichen
und sozialpolitischen Herausforderungen infolge des demografischen Wandels.

Ein wesentliches Problem besteht darin, dass der Anteil der 21- bis unter 65-Jahrigen — jener
Bevolkerungsgruppe, die Gberwiegend erwerbstétig ist, Steuern und Sozialabgaben leistet und damit
maRgeblich zur Stabilitdt des gesellschaftlichen Gesamtsystems beitragt — seit dem Jahr 2020
kontinuierlich und deutlich sinkt.

Das Statistische Bundesamt prognostiziert hierzu:

,Im Jahr 2060 werden — je nach Ausmaf der Zuwanderung — 100 Menschen im Erwerbsalter
voraussichtlich 61 bis 65 potenziellen Rentenbezieherinnen und Rentenbeziehern gegentiberstehen.
Das sind fast doppelt so viele wie im Jahr 2013. Jeder dritte Mensch in Deutschland wird dann 65
Jahre oder ilter sein.”

Diese Prognosen verdeutlichen die Notwendigkeit, bereits heute gezielt in junge Generationen zu
investieren, um langfristig die Tragfahigkeit des sozialen und wirtschaftlichen Gefiiges zu sichern. Ein
weiteres zentrales Ziel muss es daher sein, moglichst viele Menschen in den Arbeitsmarkt zu



integrieren und insbesondere jenen Bevolkerungsgruppen den Zugang zur Erwerbstatigkeit zu
erleichtern, denen dies bislang durch strukturelle Hirden erheblich erschwert wurde.

Konkret ergeben sich daraus zwei zentrale Handlungsfelder:

1. Weiterentwicklung der sozialen Infrastruktur fiir Familien und Kinder
Die soziale Infrastruktur ist so weiterzuentwickeln, dass Eltern —insbesondere Mutter und Vater
— kinftig deutlich besser als bisher in die Lage versetzt werden, die Anforderungen von
Elternschaft und Erziehung mit den Erfordernissen einer Erwerbstatigkeit zu vereinbaren.
Dies erfordert vor allem eine bedarfsgerechte Ausgestaltung der Angebote der
Kindertagesbetreuung — sowohl im quantitativen als auch im qualitativen Sinne.

2. Starkung von  Bildung und Teilhabe flir benachteiligte junge  Menschen
Insbesondere junge Menschen, die in sozial benachteiligten Lebensverhéltnissen aufwachsen,
bendtigen in Zukunft deutlich starkere und gezieltere Unterstiitzung. Bildungschancen diirfen
nicht langer von sozialer Herkunft oder Migrationshintergrund abhangen. Dabei darf die
Verantwortung nicht allein dem Schulsystem zugeschrieben werden, denn ein Grofteil
kindlicher und jugendlicher Bildungsprozesse findet auRRerhalb formaler Bildungsinstitutionen
statt. Die vielfaltigen Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendhilfe fungieren als Lebens- und
Lernorte sowie als Rdume der Entfaltung und Selbstwirksamkeit. Sie (ibernehmen eigenstandige
Bildungsfunktionen, die von anderen gesellschaftlichen Institutionen nicht ersetzt werden
kénnen.
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,Deshalb gilt es jetzt, umfassender als bisher in die Bildung der nachwachsenden Generation zu
investieren — und dabei gezielt auch in die Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendhilfe. Nur so kann es
gelingen, das Potenzial gut gebildeter, motivierter und mit realistischen Chancen auf soziale und
berufliche Teilhabe ausgestatteter junger Menschen nachhaltig zu starken.

Ein weiterer bedeutsamer Aspekt des demografischen Wandels sind die absehbaren sozialpolitischen
Spannungsfelder innerhalb einer alternden Gesellschaft. Die Veranderungen im Altersaufbau werden
zwangslaufig zu Verteilungskonflikten zwischen den Generationen fiihren. Die politische Aushandlung
dieser Konflikte birgt angesichts der objektiven Herausforderungen die Gefahr, zunehmend zulasten
junger Menschen und ihrer Familien zu verlaufen. Ein wesentlicher Grund hierfiir liegt in der
demografisch bedingten Verschiebung politischer Einflussverhaltnisse: Wahrend die mittlere und
dltere Generation ein wachsendes Wahlerpotenzial darstellen, nimmt das quantitative Gewicht der
jungen Generation kontinuierlich ab.

Bereits heute sehen sich junge Menschen im Vergleich zu friiheren Alterskohorten mit erheblichen
finanziellen Nachteilen konfrontiert. Gleichzeitig ist davon auszugehen, dass mit dem Anstieg der tber
65-Jahrigen auch das Phanomen der Altersarmut weiter an Bedeutung gewinnen wird. In der Folge
werden vermehrt Leistungen der Grundsicherung im Alter nach dem SGB XIl in Anspruch genommen
werden missen. Dies wird zu einer zunehmenden Konkurrenz um die Ressourcen der sozialen
Sicherungssysteme flihren — mit unmittelbaren Auswirkungen auch auf die Kinder- und Jugendhilfe.

Zudem ist zu erwarten, dass auch im Bereich der Pflegeleistungen der Bedarf an erganzender
finanzieller Unterstiitzung nach dem SGB XII steigen wird. Dies betrifft die Kinder- und Jugendhilfe
insofern direkt, als die Kostenzustandigkeit fiir beide Leistungsbereiche auf der kommunalen Ebene
liegt. Somit geraten unterschiedliche gesellschaftliche Bedarfe in direkte Konkurrenz um begrenzte
kommunale Finanzmittel.

Dartiber hinaus verstarkt der demografische Wandel auch die Konkurrenz um qualifizierte
Arbeitskrafte. Zwar kann eine gesicherte Kinderbetreuung unter diesen Bedingungen positive Effekte
entfalten — etwa durch verbesserte Erwerbschancen fiir Frauen und tendenziell sinkende
Arbeitslosigkeit. Gleichzeitig bringt der wachsende Fachkraftebedarf jedoch erhebliche
Herausforderungen mit sich. Bereits heute bestehen im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe erhebliche
Schwierigkeiten bei der Gewinnung, Qualifizierung und langfristigen Bindung von Fachpersonal. Der
Fachkraftemangel wird sich im kommenden Jahrzehnt massiv verscharfen und mit Sicherheit zu einem
Kernproblem der Bereitstellung von Jugendhilfeleistungen entwickeln. Strategien zur Gewinnung und
Bindung von Fachkraften in der Kinder- und Jugendhilfe sind daher dringlicher denn je.

Die dargestellten Herausforderungen zielen auf zwei unterschiedliche, jedoch eng miteinander
verbundene strategische Ebenen ab:

1. Attraktivitat sozialpadagogischer Berufe im Hinblick auf Einkommen und berufliche
Entwicklungsmoglichkeiten
Zum einen stellt sich die Frage nach der Einkommenssituation in den sozialpddagogischen
Arbeitsfeldern. Diese ist untrennbar mit dem gesellschaftlichen Stellenwert und der
offentlichen Wertschatzung der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien in einer
alternden Gesellschaft verkniipft. Ohne eine angemessene Aufwertung dieser Berufe —die sich
auch in einer verbesserten Vergitung, klaren beruflichen Perspektiven sowie
gesellschaftlicher Anerkennung widerspiegeln muss — wird es kiinftig kaum moglich sein,
ausreichend qualifizierte und engagierte Nachwuchskrdfte fur diese zunehmend
anspruchsvollen und gesellschaftlich bedeutsamen Tatigkeitsfelder zu gewinnen.



2. Gestaltungsrdume, Sinnstiftung und Vereinbarkeit von Beruf und Familie:
Zum anderen ist die Attraktivitat dieser Berufe maRgeblich davon abhdngig, inwieweit sie
Raum fir personliche Entwicklung, fachliche Gestaltung und sinnstiftendes Arbeiten bieten.
Dabei gewinnt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie auch in den sozialen Berufen
zunehmend an Bedeutung als Kriterium der Arbeitsplatzqualitat.

Arbeitgeber wie die Stadt Geilenkirchen und weitere Trager in der Kinder- und Jugendhilfe sind daher
gefordert, sich verstarkt mit der Frage auseinanderzusetzen, welche konkreten Beitrage sie leisten
kénnen, um die Vereinbarkeit beruflicher und familiarer Verpflichtungen nachhaltig zu verbessern.
Dies umfasst nicht nur Phasen der Kinderbetreuung, sondern zunehmend auch Zeiten familiarer
Pflegeverantwortung — etwa fiir dltere und pflegebedirftige Eltern —, die im Zuge des demografischen
Wandels an Bedeutung gewinnen.

Viele Wirtschaftsunternehmen haben familienfreundliche Strukturen bereits als strategischen
Bestandteil ihrer Personalpolitik etabliert. Daraus ergibt sich ein zunehmender Druck auf die Trager
sozialer Einrichtungen, gleichwertige Bedingungen zu schaffen. Im Zentrum muss dabei eine
familienfreundliche Unternehmenskultur stehen, die den Mitarbeitenden signalisiert, dass sie als
Fachkrafte geschatzt und langfristig gebunden werden sollen. Individuelle Lésungen — etwa durch
flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice-Regelungen oder familienbewusste Personalentwicklung —
sollten dabei, wo moglich, starren Konzepten vorgezogen werden.
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Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft

Kinder und Jugendliche wachsen heutzutage zunehmend in einer von Digitalisierung gepragten Welt
auf. Die Prasenz von digitalen Medien nimmt einen hohen Stellenwert ein und sie sind ein
selbstverstandlicher Bestandteil des Alltags von jungen Menschen und ihren Familien geworden. Die
Digitalisierung beginnt schon im Kleinkindalter und hat Einzug in alle Lebensbereiche, so auch in
Bildungseinrichtungen wie Kindertageseinrichtungen und Schule, genommen. Ein Aufwachsen ohne
Beriihrungspunkte mit digitalen Medien ist so gut wie unméglich und die Jugendhilfe muss sich mit
den Herausforderungen, Potentialen und Moglichkeiten, die diese Entwicklung mit sich bringt reflexiv
und kritisch auseinandersetzen. Die fortschreitende Digitalisierung mit ihrer gleichzeitigen
Durchdringung von Lebenswelten junger Menschen und professionellen Handlungsformen Sozialer
Arbeit verindert die Kinder- und Jugendhilfe auf verschiedenen Ebenen.’

= Die Digitalisierung mit ihren digitalen Erfahrungsrdumen hat zur Folge, dass sich die realen
Erfahrungswelten von Kindern und Jugendlichen und die virtuellen Lebensraume auf vielfaltige
Weise vermischen.

Die Kernaufgabe der Kinder- und Jugendhilfe, junge Menschen in ihrem Aufwachsen zu begleiten und
in ihrer Entwicklung zu fordern, muss daher auch die digitale Lebens- und Alltagswirklichkeit von
Kindern, Jugendlichen und ihrer Familien aufgreifen und Medienbildung und -erziehung als Teil dieses
Auftrages verstehen. Digitale Medien gewinnen bei Kindern und Jugendlichen zunehmend an
Bedeutung in der Auseinandersetzung mit und Bewadltigung von ganz normalen Entwicklungs- und
Handlungsaufgaben. Sie werden zunehmend als eigene Ausdrucksmoglichkeit sowie zur Identitats-
und Selbstdarstellung genutzt. Durch die Schaffung von digitalen (Frei-)Rdumen unterstiitzen die
digitalen Medien die jungen Menschen bei der Autonomiegewinnung und Abgrenzung insbesondere
von den Erwachsenen.

= Die Angebotsstrukturen in den verschiedenen Leistungsfeldern missen sich zunehmend der
Anforderung der Digitalisierung stellen, um anschlussfahig an jugendliche digitalisierte
Lebenswelten zu sein.

Fir die Fachkrafte im Jugendamt — insbesondere in der offenen Jugendarbeit sowie im Bereich der
Familienhilfe — ist es von zentraler Bedeutung, die medienbezogenen Interessen von Kindern und
Jugendlichen aktiv aufzugreifen und das kreative sowie kommunikative Potenzial digitaler Medien
gezielt fiir die padagogische Arbeit zu nutzen.

Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung haben sich Kommunikations- und Beziehungsstrukturen
durch die Nutzung sozialer Netzwerke (z. B. Facebook, Instagram, X [vormals Twitter]) sowie mobiler
Kommunikationsdienste (wie WhatsApp) grundlegend verdndert. Auch der Zugang zu Informationen
hat sich durch das Internet massiv erweitert. Soziale Kontakte werden zunehmend selbstverstandlich
digital gepflegt und dadurch weitgehend orts- und zeitunabhangig gestaltet.

= Die oOffentlichen und freien Trager der Jugendhilfe stehen im digitalen Zeitalter vor der
Aufgabe, neue Formen der Verwaltung und Zusammenarbeit zu entwickeln, um zeitgemaRe,
leistungsfahige und effiziente Arbeits- und Kooperationsstrukturen sicherzustellen.

Gleichzeitig ist der Einsatz digitaler Medien mit Risiken verbunden. Daher bedarf es einer
kontinuierlichen, kritischen Reflexion digitaler Entwicklungen durch die Jugendhilfe — insbesondere im

7 (Fachstelle fiir Internationale Jugendarbeit der Bundesrepublik, 2023)



Hinblick auf Datenschutz, Medienkompetenz sowie den Schutz junger Menschen vor digitalen
Gefahrdungen.

So setzen soziale Zugehorigkeit und Teilhabe schon in jungen Jahren scheinbar alternativios den
Umgang mit und das Nutzen von digitalen Medien voraus. Doch nicht alle jungen Menschen haben
gleiche Zugangsmoglichkeiten zu modernen Informations- und Kommunikationstechnologien und
bereits bestehende soziale Ungleichheiten in der Gesellschaft finden sich auch im digitalen Leben
wieder (Digital Divide).

»Zugangsbarrieren ergeben sich sowohl durch (infra-)strukturelle Bedingungen (Internet-
Verfligbarkeit, Netzqualitéten, umwelt- und technikbedingte Barrieren) und individuelle
Voraussetzungen (6konomische Ressourcen, familiére Herkunft, sozialer Status, ethnische und
nationale Zugehérigkeit, Geschlecht, Bildungserfahrungen und Medienkompetenz), als auch durch
(implizit) exkludierende Angebotsformen”. Beteiligungs- und Bildungspotenziale im digitalen Kontext
bleiben demnach bislang eher ressourcenreichen Zielgruppen vorenthalten.®

In der Kinder- und Jugendhilfe der Stadt Geilenkirchen werden die Potenziale digitaler Medien bislang
nur sehr wenig oder nur punktuell genutzt. Neben berechtigten datenschutzrechtlichen Bedenken ist
dies auch auf eine gewisse Skepsis innerhalb der amtsinternen Strukturen sowie bei padagogischen
Fachkraften zuriickzufihren — nicht zuletzt infolge unzureichender medienpadagogischer
Qualifikation. Seit dem Friihjahr 2025 wurde erstmals ein Social-Media-Account der Stadtjugendpflege
eingerichtet. Dieser dient nicht nur der Bereitstellung allgemeiner, transparenter und
kinderfreundlicher Einblicke in die Verwaltungsarbeit, sondern auch der Veroffentlichung praktischer
Inhalte zu Praventionsthemen sowie aktueller Projekte.

Zukunftig soll der Account zudem verstarkt genutzt werden, um Befragungsformate zu verbreiten und
auf digitalem Wege eine direkte Kommunikation mit Kindern, Jugendlichen und Familien zu
ermoglichen. Als Kommunikationsplattform wird der Account damit zu einem wichtigen Instrument,
um die Zielgruppen in ihrem digitalen Umfeld zu erreichen

Insgesamt ergibt sich ein erheblicher Fortbildungs- und Reflexionsbedarf fiir Mitarbeiter Kinder- und
Jugendhilfe. Es gilt, sowohl Fachkrafte als auch Trager darin zu starken, digitale Themen, Anwendungen
und Fragestellungen sicher, kompetent und fachlich reflektiert in ihre Arbeit zu integrieren.

,Die Kinder- und Jugendhilfe steht vor einem Dilemma: Méchte sie im Sinne der Zugdnglichkeit,
Erreichbarkeit und Ansprache von bestimmten Zielgruppen in die digitalen Handlungs- und
Bewegungsrdume (Facebook, Instagram, WhatsApp, etc.) der Kinder, Jugendlichen und mittlerweile
auch der Eltern eintreten und in diesen wichtigen lebensweltlichen Rdumen présent sein, nimmt sie
dabei das Risiko eines nicht sicheren Datenaustauschs in Kauf, gelten viele der von den Adressatinnen
und Adressaten genutzten Dienste doch als datenschutztechnisch hoch prekdr. “ 1°

Die relativ zeit-, orts- und situationsunabhangige Nutzung digitaler Medien und die damit verbundene
permanente Erreichbarkeit erméglichen einerseits unkomplizierte Kontakte zwischen Fachkraften
sowie ihren Adressatinnen und Adressaten. Sie erfordern jedoch auch neue Abgrenzungsregelungen
zwischen Privatheit und Offentlichkeit sowie eine reflektierte Eigenregulation — nicht nur fir
Fachkrafte, sondern auch fir die jungen Menschen selbst.

Darliber hinaus stellen die im digitalen Raum auftretenden Risiken und Grenzsituationen, wie
Cybermobbing, Hate Speech, Rassismus, Sexismus und exzessiver Medienkonsum, eine zunehmende

8 (Gesamtkonzept der Kinder- und Jugendhilfe fiir das Land Niedersachsen, 2020, S. 17)
9Vgl. (Deutsches Jugendinstitut e.V., Arbeitsstelle Kinder- und Jugendpolitik, 2021)
10 (Gesamtkonzept der Kinder- und Jugendhilfe fiir das Land Niedersachsen, 2020, S. 18)
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Herausforderung fiir die Kinder- und Jugendhilfe dar. Es gilt, neue Moglichkeiten sowie notwendige
Regelungen zu entwickeln, um den Schutzauftrag der Jugendhilfe auch im digitalen Kontext
wahrzunehmen und entsprechend zu gestalten.

Der Einfluss sozialer Medien auf die psychische Gesundheit der Nutzer hat nicht nur individuelle,
sondern auch gesellschaftliche Auswirkungen, die sich auf die Arbeit der Jugendhilfe auswirken.
Studien zeigen, dass der stindige soziale Vergleich mit den oft idealisierten und geschonten
Selbstdarstellungen anderer Nutzer das Selbstwertgefiihl erheblich beeintrdachtigen kann. Dies kann
zu psychischen Beeintrachtigungen wie Niedergeschlagenheit, gedriickter Stimmung, Eifersucht,
Einsamkeit, Depressionen und einem verminderten Selbstwertgefiihl fiihren — ein Phanomen, das auch
als ,Social Media Depression” bezeichnet wird.

Diese Verunsicherungen kénnen dazu fihren, dass Eltern instinktive, intuitive Handlungsweisen
verlieren, Medien vermehrt als Flucht vor belastenden Situationen nutzen und der Blick auf das Wohl
des Kindes verloren geht. Zusatzlich steigt durch die enorme Informationsflut im Internet das Risiko
einer Reizliberflutung, die mit depressiven Symptomen und einem verminderten allgemeinen
Wohlbefinden assoziiert wird.*

Auch vermehrte Erkrankungen wie ADHS, Lernschwachen, bipolare Stérungen und Angstzustande
werden zunehmend mit einem hohen Konsum digitaler Medien in Verbindung gebracht — ein
Phdanomen, das als ,,Electronic Screen Syndrome“ bezeichnet wird. Paradoxerweise schaffen soziale
Netzwerke mehr Einsamkeit, obwohl sie Kommunikation und Verbindungen lber groRe Distanzen
ermoglichen. Es kommt zu sozialer Isolation, Selbstentfremdung und einer Flucht in virtuelle Welten.
Infolgedessen ziehen sich viele Nutzer aus ihrem persoénlichen Umfeld zurick, und ,echte”
zwischenmenschliche Kontakte gehen verloren.

Die Digitalisierung durchdringt alle gesellschaftlichen Bereiche — so auch die erste und wichtigste
Sozialisationsinstanz von Kindern: die Familie. Die Nutzung digitaler Medien durch Eltern und die friihe
Einfihrung von digitalen Geraten bei Kindern haben weitreichende Auswirkungen auf das
Erziehungsverhalten der Eltern und die Entwicklung von Kleinkindern. Der Gebrauch digitaler
Endgerate von Eltern in Gegenwart der Kinder beeinflusst deren Bindungs- und Spielverhalten sowie
den natirlichen Bewegungsdrang und die Sprachentwicklung negativ. Diese Faktoren sind jedoch
grundlegende Bausteine fiir die psychische Gesundheit sowie die emotionale, soziale und kognitive
Bildung von Kindern.

Die Jugendhilfe ist auch hier gefordert, durch Aufkldrungs- und Praventionsarbeit Familien fiir einen
bewussten Umgang mit digitalen Medien zu sensibilisieren und die Bedeutung intensiver Interaktion
zwischen Eltern und Kind hervorzuheben.

11 (AOK Gesundheitsmagazin - der Einfluss sozialer Medien auf die Psyche, 2021)
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Partizipation und Demokratiebildung

Kinder und Jugendliche haben ein Recht auf Beteiligung, Mitbestimmung und auf Férderung ihrer
Entwicklung zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit. Sie sind entsprechend ihrem Entwicklungsstand an allen sie betreffenden
Entscheidungen der 6ffentlichen Kinder und Jugendhilfe zu beteiligen.

»Rein formell Iésst sich dieses Recht aus einer Reihe von gesetzlichen Bestimmungen ableiten. So
sichert die UN- Kinderrechtskonvention Kindern und Jugendlichen in Artikel 12 das Recht auf freie
Meinungsduferung in allen sie betreffenden Angelegenheiten zu und verpflichtet die Vertragsstaaten
dazu, die Meinung des Kindes bzw. Jugendlichen angemessen zu berilicksichtigen. Fiir die Kinder- und
Jugendhilfe bildet vor allem das SGB VIl die Grundlage zur Beteiligung von jungen Menschen. Neben
dem grundséitzlichen Recht auf Férderung der Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsféihigen Persénlichkeit (§ 1 SGB VIIl) wird die Kinder- und
Jugendhilfe dazu verpflichtet, Kinder und Jugendliche entsprechend ihrem Entwicklungsstand an allen
sie betreffenden Entscheidungen der éffentlichen Jugendhilfe zu beteiligen (§ 8 Abs. 1 SGB V), die
wachsende Fdhigkeit und das wachsende Bediirfnis des Kindes oder Jugendlichen zu selbsténdigem,
verantwortungsbewusstem Handeln bei der Ausgestaltung der Leistungen und der Erfiillung der
Aufgaben zu beriicksichtigen (§ 9 Nr. 2 SGB VIlIl), an den Interessen ihres Klientel anzukniipfen und
diese davon ausgehend mitgestalten und mitbestimmen zu lassen sowie Kinder und Jugendliche zu
gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement hinzufiihren (§ 11 Abs. 1 SGB
Vi)« 12

Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KJSG) hat das Recht auf Partizipation als eines der zentralen
Themen und verbindlichen Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe noch starker in den Fokus geruckt.
Demnach missen Kinder und Jugendliche kiinftig weit intensiver als bisher in die Planung und
Gestaltung von Angeboten und Leistungen eingebunden werden. Studien zeigen, dass es haufig an fir
Kinder und Jugendliche geeigneten Gestaltungsraumen fehlt und dass ihre Mitbestimmungs- und
Mitwirkungsrechte in vielen Fidllen eingeschrankt sind. Bestehende Beteiligungsformen erreichen
junge Menschen nur begrenzt und binden sie oft nicht ausreichend in Entscheidungsprozesse ein.

Das Jugend- und Sozialamt muss sich daher im Rahmen seines Gesamtkonzeptes mit der Frage
auseinandersetzen, wie eine partizipative, kommunale Kinder- und Jugendhilfe der Zukunft gestaltet
werden kann, die konsequenter als bisher an den tatsachlichen Bedarfen und Bediirfnissen von
Kindern, Jugendlichen und Familien orientiert ist. Welche aus anderen Kontexten bewdhrten
Beteiligungsformate lassen sich auf die kommunale Kinder- und Jugendhilfe Gbertragen? Dabei geht
es sowohl um die partizipative Gestaltung kommunaler Infrastruktur als auch um die Mitbestimmung
in der Gestaltung von Angeboten in offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen sowie eine intensivere
Beteiligung in individuellen Unterstiitzungs- und Hilfeprozessen.

Um Beteiligung zu einem selbstversténdlichen Teil der Lebenswirklichkeit zu machen, braucht es mehr
als ein offenes Ohr fiir junge Menschen. Eine Kommune muss Beteiligungsprozesse strukturell
absichern, indem sie (iber beteiligungsrelevante Inhalte informiert, Treffpunkte und Réume schafft,
lokale Projekte vernetzt und beteiligungsoffen gestaltet.’?

12 (Institut fiir soziale Arbeit e.V., 2020), S.20
13 (Stiftung Bertelsmann, Gabriele Spieker, Ralf Grétker, Anja Langness, 2022, S. 12)
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Partizipation von Kindern, Jugendlichen und Familien bei der Gestaltung kommunaler Infrastruktur

Partizipation in der Demokratie, politische Beteiligung vor Ort und der Einbezug in kommunale
Planungsprozesse — wie beispielsweise im Stadtjugendring oder bei der Mitgestaltung von Spiel- und
Sportstatten — sind wesentliche Aspekte der Gestaltung kommunaler Infrastruktur. Gleichzeitig
umfasst Partizipation auch die Mitgestaltung von Angeboten in offenen Einrichtungen fiir Kinder,
Jugendliche und Familien im Sozialraum, wie etwa in der offenen Kinder- und Jugendarbeit, in
Familienzentren oder Stadtteiltreffs.

Die Trager der o6ffentlichen Kinder- und Jugendhilfe sind gesetzlich verpflichtet, die Interessen und
Winsche junger Menschen im Rahmen der Jugendhilfeplanung und bei der Gestaltung der Angebote
in den Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe zu bericksichtigen.

Seit Dezember 2002 gibt es auf Initiative des Rates der Stadt Geilenkirchen den Stadtjugendring, der
als Dachorganisation fir die im Stadtgebiet jugendpflegerisch tatigen Vereine, Institutionen und
Organisationen fungiert. Das Leitziel des Stadtjugendrings ist es, die verschiedenen Gruppen in einer
Arbeitsgemeinschaft zu vereinen, um die Belange der Jugend zu fordern, ihre gemeinsamen
Interessen in der Offentlichkeit zu vertreten und gemeinsame Aktionen durchzufiihren. In den letzten
Jahren war das Interesse der Jugendlichen an einer Beteiligung im Stadtjugendring jedoch eher gering
ausgepragt, was die Frage nach einer Neuaufstellung aufwirft. Derzeit erwéagt die Stadtverwaltung
zusatzlich die Einrichtung eines Kinder- und Jugendparlamentes.

Ziel muss es sein, dass mehr junge Menschen sich aktiv und partizipativ einbringen, um die kommunale
Infrastruktur gemal ihren eigenen Interessen mitzugestalten. Fir die Engagierten selbst ist dies mit
individuellen Bildungsprozessen verbunden, die einen zentralen Bestandteil des Aufwachsens in einer
demokratischen Gesellschaft ausmachen: die Ubernahme von Eigenverantwortung, soziales
Engagement und die Férderung politischer Bildung. Das eigene Umfeld aktiv mitzugestalten und sich
in das offentliche Leben einzubringen, starkt ihre Fahigkeit, Interessen auszuhandeln und fordert
gleichzeitig eine nachhaltige Demokratieentwicklung.

Selbstkritisch betrachtet muss die Stadtverwaltung anerkennen, dass die Perspektive junger Menschen
in kommunalen Planungen in der Vergangenheit nicht regelmaRig und nicht immer selbstverstandlich
bericksichtigt wurde. Obwohl das allgemeine Prinzip der Beteiligung weitgehend Zustimmung fand,
fihrte dies bisher nur in einzelnen Fallen zu einer tatsachlichen Umsetzung. Daher bedarf es einer
zukunftsorientierten Optimierung der Beteiligungsprozesse.

Mit der Jugendbefragung im Jahr 2020, der Beteiligung an der Neugestaltung des Skateparks sowie
dem Einbezug von Kindern, Jugendlichen und ihren Familien in die Umgestaltung des
Wurmauenparks hat die Stadtverwaltung jedoch erste Schritte unternommen, die konsequent
weiterverfolgt und ausgebaut werden mussen.

Partizipation , ist kein zeitlich begrenztes Projekt, sondern ein dauerhafter Anspruch, im Sinne eines
Grundverstdndnisses und Prinzips, auf das Kinder und Jugendliche verldsslich vertrauen kénnen

miissen”. 14

Es muss das zentrale Ziel einer Gesamtstrategie sein, alle jungen Menschen in den Mittelpunkt zu
stellen — insbesondere jene, die bislang keine Chancen oder Moglichkeiten hatten, sich aktiv
einzubringen. Ein besonderes Augenmerk muss auf die Partizipation in benachteiligten Quartieren
sowie auf junge Menschen in belastenden Lebenslagen gerichtet werden.

14 (Institut fiir soziale Arbeit e.V., 2020), S.20



Die Sozialraumanalyse hat verdeutlicht, dass die Lebenswirklichkeiten und -bedingungen der Kinder
und Jugendlichen sowie ihrer Familien in den unterschiedlichen Quartieren sehr unterschiedlich
ausgepragt sind.

Die Jugendhilfeplanung sollte fortlaufend sicherstellen, dass bessere Voraussetzungen und reale
Moglichkeiten der Mitgestaltung geschaffen werden, um alle jungen Menschen anzusprechen. Es darf
nicht nur um die Beteiligung von Gruppen gehen, die bereits in der Lage sind, ihre Interessen kritisch
und konstruktiv in entsprechenden Gremien einzubringen. Vielmehr miissen
Partizipationsmoglichkeiten insbesondere diejenigen jungen Menschen erreichen, die sich durch
Armutserfahrung oder andere soziale Benachteiligungen ausgeschlossen fiihlen und keine Erfahrung
in der politischen Beteiligung oder im Eintreten fir ihre eigenen Interessen haben.

Um Beteiligung zu einem selbstversténdlichen Teil der Lebenswirklichkeit zu machen, braucht es mehr
als ein offenes Ohr fiir junge Menschen. Eine Kommune muss Beteiligungsprozesse strukturell
absichern, indem sie liber beteiligungsrelevante Inhalte informiert, Treffpunkte und Réume schafft,
lokale Projekte vernetzt und beteiligungsoffen gestaltet.’®

Besonders in der heutigen Zeit, in der unser Zusammenleben von gesellschaftlicher und kultureller
Vielfalt gepragt ist, kommt es immer haufiger zur Infragestellung demokratische Prozesse und
Institutionen bis hin zu offener Feindseligkeit und Ablehnung, der Grundwerte der Verfassung. Vor
allem junge Menschen ohne Perspektiven sind schneller fiir radikale Ideologien und deren
Vertretungen anfillig. Die Bedeutung von Partizipation, politischer Bildung und Demokratieférderung
ist demnach heute groRer denn je. °

Weniger komplex als die Mitwirkung an kommunalpolitischen Entscheidungen mit vielen Beteiligten
sind Partizipationsmoéglichkeiten in offenen Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit. Die
Beteiligung an und Mitbestimmung von Kinder- und Jugendtreffangeboten in Geilenkirchen ist fest in
ihrem Konzept verankert und wird in der Praxis umgesetzt.

Beteiligung in individuellen Unterstiitzungs- und Hilfeprozessen

Die Partizipation von Kindern und Jugendlichen in ambulanten und stationdren Hilfen zur Erziehung
sowie im Bereich des Kinderschutzes (beispielsweise im Allgemeinen Sozialen Dienst, der
Eingliederungshilfe, der Vormundschaft oder dem Pflegekinderwesen) stellt eine herausfordernde
Aufgabe fiir die Fachkrafte der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe dar. In den individuellen
Hilfeprozessen ist es erforderlich, dass alle Beteiligten ihr Handeln stets auf die jeweils einzigartigen
Lebensbedingungen der betroffenen Kinder, Jugendlichen und Familien ausrichten. Die
Voraussetzungen, Partizipation zu ermoglichen, variieren je nach Fall. Dennoch ist Partizipation ein
fundamentales Recht, das insbesondere dann beachtet werden muss, wenn in Familien eingegriffen
wird. Auch der Kinderschutz schliet Partizipation nicht aus.

Im Rahmen der Beteiligung an individuellen Unterstitzungs- und Hilfeprozessen mussen eine Vielzahl
von Themen und Aspekten bericksichtigt werden. Dazu gehdéren wunter anderem
Beschwerdemaoglichkeiten, Einfluss- oder Auswahloptionen, die Erreichbarkeit und Kontakthaufigkeit
der Fachkrifte, Mitbestimmung bei der Fremdunterbringung, die Beteiligung bei
KinderschutzmaBnahmen, das Spannungsverhaltnis zwischen Elternverantwortung und Kinderrechten
sowie die Haltung der Fachkrafte zur Partizipation.

15 (Stiftung Bertelsmann, Gabriele Spieker, Ralf Grétker, Anja Langness, 2022, S. 12)
16 y/gl. (Gesamtkonzept der Kinder- und Jugendhilfe fiir das Land Niedersachsen, 2020, S. 22)
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Das Jugend- und Sozialamt sowie andere Einrichtungen der sozialen Infrastruktur vor Ort sind
gefordert, regelmalig zu hinterfragen, inwieweit die Betroffenen ihre Rechte kennen und tatsachlich
echte Partizipationsmdglichkeiten erfahren. Durch die Bereitstellung von Informationsmaterialien zu
Rechten und Beteiligungsmoglichkeiten (in fiir die Betroffenen verstidndlicher Sprache) sowie die
Einrichtung von Ombudsstellen als externe und unabhangige Anlaufstellen fiir Kinder, Jugendliche und
ihre Eltern — auch in Einrichtungen und Pflegefamilien — soll die Beteiligung geférdert und eine
Moglichkeit zur Beschwerde geschaffen werden. Dadurch erhalten auch Kinder und Jugendliche einen
uneingeschrankten eigenen Beratungsanspruch, unabhangig von ihren Eltern.

Recht auf Beratung und Beteiligung

Junge Menschen, Eltern sowie Personen- und Erziehungsberechtigte haben gemaR § 10a SGB VIII das
Recht, sich zu den Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe beraten zu lassen. Dies umfasst die Beratung
in Bezug auf die personliche oder familidre Situation, die angebotenen Leistungen der Kinder- und
Jugendhilfe, die moglichen Auswirkungen und Folgen einer Hilfe sowie Hinweise auf weitere
Beratungsangebote im Sozialraum (§ 10a Abs. 1 SGB VIII).

Ombudsstellen, die entsprechend den Bedirfnissen junger Menschen und ihrer Familien eingerichtet
werden, arbeiten unabhangig und sind fachlich nicht weisungsgebunden. In Geilenkirchen stellt die
Caritas Beratungsstelle eine lokale Anlaufstelle dar, die auch den Adressat*innen der Kinder- und
Jugendhilfe offensteht, um sich (iber ihre Rechte zu informieren oder Unterstitzung bei deren
Durchsetzung zu erhalten. Diese Stelle hilft, Angste und typische Probleme im Kontakt mit
Jugendamtern sowie freien Tragern zu identifizieren und bestehende Beteiligungshiirden zu
liberwinden.

Die Angebotsstrukturen der Stadt Geilenkirchen werden regelméRig in Austausch- und Arbeitstreffen
Uberprift, um sicherzustellen, dass sie unbirokratische und leicht zugangliche Kontakte ermdoglichen.

Besonders in hierarchischen Organisationen miissen die Rechte der Betroffenen gewahrt und
Strukturen geschaffen werden, die Partizipation erméglichen. Aus diesem Grund legt das Jugend- und
Sozialamt grofen Wert darauf, dass innerhalb der Organisation eine Beteiligungsphilosophie
verankert ist, an der sich alle Fachkrifte sowie die Leitungsebenen orientieren. Ziel der
Beteiligungsprozesse ist es, die Angebote der Kinder- und Jugendhilfe fortlaufend an sich verandernde
Bedarfe anzupassen. Die Jugendhilfeplanung versteht sich dabei als ein dynamischer Prozess, der auf
Dialog setzt und in dem Politik, Verwaltung, freie Trager sowie Fachkrafte der Kinder- und Jugendhilfe
zusammenarbeiten.
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Diversitat, Vielfalt von Lebenswelten und Pluralisierung

Parallel zu den Prozessen gesellschaftlicher Modernisierung und Digitalisierung tritt eine zunehmende
Pluralitat an Lebensentwiirfen und Familienformen hervor. Unsere heutige Gesellschaft ist durch eine
grolRe Vielfalt an Lebenswelten gepragt, die sich in Bezug auf Lebenslagen erheblich unterscheiden.
Diese Differenzierung zeigt sich sowohl in ethnischen, kulturellen, materiellen, religiosen als auch
bildungsbezogenen Hintergriinden von jungen Menschen und ihren Familien. Der Begriff Diversitat
umfasst zahlreiche Dimensionen, durch die sich Menschen voneinander unterscheiden kdnnen, wie
beispielsweise Geschlecht, Kultur, Religion, sexuelle Identitdt und Orientierung, Weltanschauung,
Migrationserfahrungen, koérperliche, psychische, soziale und kognitive Fahigkeiten sowie sozialer
Stand oder andere Aspekte der Lebensfiihrung.

In diesem Kontext bedeutet Pluralisierung, dass Menschen in zunehmendem MaRe die Freiheit haben,
ein von ihnen bevorzugtes Lebensmodell zu wahlen. Gleichzeitig sind jedoch auch Faktoren wie Krieg,
Armut und Zuwanderung pragende Elemente einer Gesellschaft, deren Ausdifferenzierung nicht
immer auf einer selbstbestimmten Wahl basiert, sondern teils durch &uflere, oft schwierige
Lebensumstdnde bedingt ist.

Karperliche
" und
Familiare geistige
Situation Fahigkeiten
und
Lebens-
entwurf

Inter-/Nationalitat
und Kultur

Weltanschavung
und Religion

Geschlecht und
Geschlechter-
ralle

Abbildung 3 Vielfaltsdimensionen

Die zunehmende Pluralitdat von Lebens- und Familienformen fiihrt auch zu einem Wandel in der
gesellschaftlichen Wahrnehmung von Trennungen und Scheidungen. Die idealisierte Vorstellung der
,Normalfamilie“ mit einer auf Lebenszeit angelegten Paarbeziehung tritt immer haufiger hinter
komplexe Arrangements von ,Patchwork-Familien” zuriick. In unserer Gesellschaft sind Sexualitat
auBerhalb der Ehe, unverheiratetes Zusammenleben, spate Elternschaft und alleinerziehende Eltern
mittlerweile weitgehend akzeptiert und unterliegen keiner gesellschaftlichen Abwertung mehr. Mit
dem Wandel von Beziehungs- und Lebensformen der Erwachsenen verdandern sich zwangslaufig auch
die familidren Lebenswelten vieler Kinder.

Im Vergleich zum Aufwachsen vorheriger Generationen erdffnet die heutige Gesellschaft eine groRere
Vielfalt an Optionen und Handlungsspielrdumen. Das Aufbrechen traditioneller
geschlechtsspezifischer Rollenbilder und ein verdndertes Frauenbild ermdglichen es Madchen
beispielsweise in Deutschland, neue Méglichkeiten und Bedingungen in Bezug auf Bildung, individuelle



Entfaltung und berufliche Ausbildung zu nutzen. Die freie Wahl des Berufes oder der Familienform
sowie die , De-Standardisierung” des Lebenslaufs” sind dabei zentrale Merkmale. Der Einfluss
religioser Orientierungsrahmen spielt eine geringere Rolle, und Beziehungen werden zunehmend
unverbindlicher. Flexibilitat und die Akzeptanz von Veranderungen gelten heute als
Schlisselqualifikationen.

Jedoch bringt diese nahezu unbegrenzte Auswahl an Optionen auch Herausforderungen mit sich. Die
heutige Lebensplanung und Identitatsfindung sind deutlich komplexer als noch vor einigen
Jahrzehnten, was flr junge Menschen eine groRere Belastung darstellen kann. Die Tatsache, dass viele
Entscheidungen gleichzeitig getroffen werden missen, fiihrt haufig zu einem erhéhten Stress- und
Belastungsniveau, was in dieser Generation hiufiger zu beobachten ist.?’

Globalisierte Lebensmaoglichkeiten und erhéhte berufliche sowie soziale Mobilitdt flihren heutzutage
haufig zu Jobwechseln, Umziigen, Beziehungsabbriichen und einem fehlenden Orientierungsrahmen.
Besonders in der Kinder- und Jugendhilfe stellt die Fluktuation einen schwierigen Faktor dar, da hier
gerade flr viele Kinder die Vermittlung von Kontinuitat und Stabilitat von groRer Bedeutung ist.

Trotz der Herausforderungen versteht das Jugend- und Sozialamt Vielfalt als eine wertvolle
Bereicherung. Sie ert6ffnet die Moglichkeit, die Pluralitdt an Lebensentwiirfen und Lebenswelten zu
schatzen, voneinander zu lernen, Perspektiven zu reflektieren und neue Blickwinkel einzunehmen.
Eine kritische Selbstreflexion ist dabei sowohl fiir die Mitarbeitenden als auch in den
Verwaltungsstrukturen von zentraler Bedeutung, damit Vielfalt als selbstverstidndlich
wahrgenommen wird. Unterschiede sollten ohne jede Wertung anerkannt werden, und es sollten
entsprechende, gut durchdachte Strukturen und Angebote geschaffen werden.

Dies setzt eine grundlegende interkulturelle Offnung der gesamten Verwaltungsorganisation sowie
eine diversitdtssensible, interkulturelle Kompetenz als Schliisselqualifikation fur alle Fachkrafte
voraus. Das Jugend- und Sozialamt der Stadt Geilenkirchen sieht es als seine zentrale Aufgabe, die
verschiedenen Lebenslagen und -hintergriinde von jungen Menschen und ihren Familien zu
bericksichtigen und die damit verbundenen individuellen Bildungs-, Férderungs- und Hilfebedarfe zu
identifizieren.

17 (Aachener Zeitung, 2023)
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Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen, Folgen von Armut

Sowohl Diversitat als auch Pluralisierung — und damit das Aufwachsen in sehr differenzierten
Lebenswelten — fiihren zu unterschiedlichen Teilhabechancen. Viele Diversitdtsmerkmale, wie etwa
Behinderung, Armut, Fluchthintergrund und andere, gehen oft mit einem erhéhten Risiko fir
gesellschaftliche Ausgrenzung, Diskriminierung oder einer generell verminderten Chance auf Teilhabe
an gesellschaftlichen Prozessen einher.

»Nichtteilhabe ist ein Ausgeschlossen sein gegen den Willen der Person. Teilhabe betrifft folglich
zahlreiche Facetten des gesellschaftlichen Lebens, vielféltige Formen der Interaktion und
unterschiedliche Aspekte des Zugangs zu gesellschaftlichen Leistungen und Angeboten. Bei der
Teilhabe als Ziel sozialstaatlicher Unterstiitzung geht es folglich um das intersubjektive, im
menschlichen Wesen verankerte Bedlirfnis nach sozialem Kontakt, Zugehérigkeit, Partizipation und
Achtung.”®

Insbesondere im Kontext der Debatte um eine inklusive Kinder- und Jugendhilfe sowie der Umsetzung
des Bundesteilhabegesetzes kommt dem Begriff der ,, Teilhabe” eine zentrale Bedeutung zu. Dabei soll
nicht nur der Adressatenkreis von Menschen mit Behinderungen beriicksichtigt werden, sondern auch
weitere Exklusionsfaktoren thematisiert und so ein breiterer Personenkreis einbezogen werden. In
diesem Zusammenhang hat das Bundesverfassungsgericht in seiner Entscheidung zur Sicherung des
menschenwiirdigen Existenzminimums ausdriicklich betont, dass das in der Verfassung verankerte
Recht auf Gewahrleistung eines menschenwirdigen Existenzminimums nicht nur die physische
Existenz des Menschen umfasst, sondern auch die Sicherstellung der Moglichkeit zur Pflege
zwischenmenschlicher Beziehungen sowie ein Mindestmall an Teilhabe am gesellschaftlichen,
kulturellen und politischen Leben.?®

In der Realitat |asst sich die oft proklamierte Chancengleichheit nach wie vor nicht flichendeckend
feststellen. Andersartigkeit bildet leider weiterhin allzu haufig den Nahrboden fir Ausgrenzung und
Diskriminierung. Die Sozialraumanalyse der Stadt Geilenkirchen zeigt deutlich, dass Kinder und
Jugendliche unter sehr unterschiedlichen Lebensbedingungen aufwachsen und gesellschaftliche
Teilhabe nicht fiir alle gleichermalRen moglich ist.

Kinder mit Migrationshintergrund, aus bildungsfernen Haushalten oder aus Alleinerziehendenfamilien
sind nach wie vor Uberdurchschnittlich haufig von finanzieller Armut und/oder benachteiligenden
Lebensverhaltnissen betroffen. So liegt die Kinderarmutsquote unter auslandischen Kindern in
Geilenkirchen bei 29,7 % — nahezu doppelt so hoch wie bei deutschen Kindern. Ein weiterer
signifikanter Befund betrifft den hohen Anteil alleinerziehender Bedarfsgemeinschaften nach SGB II,
der in Geilenkirchen bei 23,37 % liegt.

Auch die Stadtteile selbst sind sehr unterschiedlich gepragt. Besonders auffillig ist das Quartier 2, in
dem sich in einigen Schwerpunktbezirken zahlreiche sozial belastende Faktoren kumulieren. Diese
deuten auf erschwerte Lebensverhaltnisse und soziokonomische Unterversorgungen hin. Die soziale
Ungleichheit in den Lebensbedingungen zeigt sich im Vergleich zwischen Quartier 2 und anderen
Stadtgebieten besonders deutlich — gerade dort, wo mit Abstand die meisten jungen Menschen unter
26 Jahren leben. Das Aufwachsen in sozial benachteiligten Verhaltnissen hat pragende Auswirkungen
auf das gesamte Leben und beeinflusst unter anderem den Bildungserfolg, die spétere
Erwerbstatigkeit, die gesundheitliche Entwicklung und damit insgesamt die Teilhabechancen. Soziale

18 (Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und Jugendhilfe, 2018)
¥vgl. (Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und Jugendhilfe, 2018)
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Gerechtigkeit wird in diesem Kontext zur zentralen Herausforderung und unverzichtbaren
Voraussetzung fiir ein gelingendes Miteinander in einer zunehmend alternden Gesellschaft.

Die kritische Auseinandersetzung mit der Frage, inwiefern bestimmte Lebensverhiltnisse
gesellschaftliche Teilhabe einschranken und welche kompensatorische Rolle die Kinder- und
Jugendhilfe hierbei Gbernehmen kann, muss einen grundlegenden Bestandteil der fachlichen Arbeit
des Jugendamtes darstellen. Vor diesem Hintergrund ist das Jugend- und Sozialamt der Stadt
Geilenkirchen bestrebt, differenzierte und bedarfsgerechte Angebote fiir Kinder, Jugendliche, junge
Erwachsene und ihre Familien zu entwickeln, vorzuhalten und deren niedrigschwelligen Zugang fiir
alle Bevolkerungsgruppen sicherzustellen.

Die Jugendhilfe beriicksichtigt bewusst die Differenzen individueller Lebenswelten ihrer
Adressat*innen und setzt sich fachlich mit deren vielfaltigen biografischen Erfahrungen sowie sozialen
und kulturellen Bezligen auseinander. Ziel ist es, passgenaue, alltagstaugliche und als hilfreich
empfundene Unterstiitzungsangebote bereitzustellen.

Mitglieder unterschiedlicher Teilkulturen — insbesondere benachteiligter Gruppen — miussen ihre
Rechte als Biirgerinnen und Biirger einer demokratischen Gesellschaft in gleichem Male wahrnehmen
kénnen — sowohl im gesellschaftlichen Alltag als auch als Nutzer*innen der Kinder- und Jugendhilfe.
Dafiir braucht es eine professionelle Haltung der Fachkrafte, die von Respekt, Wertschatzung und dem
Bewusstsein fiir die Vielfalt individueller Lebenslagen getragen wird. Nur so kann die Kinder- und
Jugendhilfe junge Menschen und Familien dazu befdhigen, ihre Anliegen selbstbewusst und
selbstbestimmt zu vertreten.

Diese Grundhaltung konkretisiert sich in der Verantwortung, bestehende Benachteiligungen
systematisch abzubauen und allen jungen Menschen gleiche Chancen auf Entwicklung und
gesellschaftliche Teilhabe zu ermoglichen. Daraus ergeben sich zentrale Aufgabenfelder fir die
kommunale Jugendhilfe:

Konkret bedeutet dies:

= DasJugendamt versteht es als Querschnittsaufgabe, allen Erscheinungsformen von Rassismus,
Diskriminierung und Ausgrenzung aktiv entgegenzuwirken.
Diskriminierungen aufgrund von Geschlecht, sozialer Herkunft, sexueller Orientierung,
ethnischer oder religioser Zugehorigkeit, Behinderung oder anderen Diversitatsmerkmalen
sind klar abzulehnen. Ziel ist es, allen Kindern und Jugendlichen gleichberechtigte Chancen zur
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermaoglichen.

= Starkung von Mitbestimmung, Zugangsmoglichkeiten und Barrierefreiheit:
Angebote und Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe miissen konsequent unter dem Leitbild
der Gleichberechtigung, Beteiligung und Selbstbestimmung konzipiert und weiterentwickelt
werden — in aktiver Zusammenarbeit (,Koproduktion“) mit jungen Menschen und unter
Berticksichtigung ihrer individuellen Bediirfnisse und Lebenswirklichkeiten.

= Forderung der korperlichen und psychischen Gesundheit sowie eines positiven
Selbstwertgefiihls:
Die Kinder- und Jugendhilfe tragt dazu bei, gesunde Lebensbedingungen zu fordern,
Schutzfaktoren zu starken und frihzeitig auf Belastungen zu reagieren. Ein besonderes
Augenmerk liegt auf der Unterstiitzung beim Aufbau eines stabilen Selbstwertgefiihls und der
Entwicklung von Resilienz.

Diskriminierung und Armut sowie die Folgen von Ausgrenzungen sind hdufige Ursachen fir psychische
Erkrankungen in der Bevolkerung und sie verringern die Lebenserwartung der Betroffenen. So werden
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die Grundbediirfnisse nach existenzieller Sicherheit und sozialer Integration nicht ausreichend erfullt
und auch das Selbstwertgefiuhl wird beeintrachtigt. Armut ist in der Regel mit sozialem Stigma
verbunden. Zwischen Armut und seelischen Erkrankungen besteht ein Zusammenhang, wobei die
Armut Ursache sowie auch die Folge psychischer Erkrankungen sein kann. Der Mangel an
Handlungschancen und Wahlmoglichkeiten erschwert ein selbstbestimmtes Leben zu fihren, in dem
die Lebensplanung, Freizeitgestaltung oder auch Erndhrung fiir Einzelne oder Familien frei gestaltet
werden kann.

Das Aufwachsen in prekaren Lebensverhaltnissen hat Auswirkungen auf die allgemeine Gesundheit.
So haben Kinder aus Familien, die von staatlicher Grundsicherung nach SGB Il leben, sehr viel haufiger
Defizite in der koérperlichen Entwicklung als Kinder, die in gesicherten Einkommensverhaltnissen
aufwachsen. Zum einen koénnen geringe finanzielle Ressourcen den Zugang zu ,gesunden”
Lebensmitteln und korperlich aktiven Freizeitbeschaftigungen erschweren. Zum anderen geht
finanzielle Armut haufig mit weiteren Formen sozialer Benachteiligung wie dem Aufwachsen in sozial
benachteiligten Wohnquartieren einher, die ihrerseits die Entwicklung einer Adipositas beglinstigen
kénnen.?’ (Robert Koch Institut, 2022) Auch Opfer von Ausgrenzung, Mobbing und Diskriminierung
haben zumeist ein geringeres Selbstvertrauen und Selbstwertgefiihl und die allgemeine Zuversicht ist
erheblich beeintrachtigt. Beeintrachtigungen in diesem Bereich entgegenzuwirken muss daher
elementarer Grundsatz der Jugendhilfe sein und sich schon in praventiven und frihkindlichen
Konzepten (friihen Hilfen) finden.

Forderung von Bildung, sozialen Kompetenzen und Teilhabe

= Bildungschancen und Erwerb sozialer Kompetenzen
Die soziale Herkunft ist in Deutschland weiterhin ein zentraler Einflussfaktor fir Bildungserfolg
und gesellschaftliche Teilhabe. Im internationalen Vergleich der OECD-Lander zahlt die
Bundesrepublik zu jenen Staaten, in denen Bildungschancen besonders stark durch die
familidre und soziale Ausgangslage gepragt sind. Obwohl mit dem Bildungs- und Teilhabepaket
(BuT) im Jahr 2011 ein wichtiger Schritt zur Kompensation ungleicher Startbedingungen
unternommen wurde, besteht weiterhin erheblicher Handlungsbedarf.

=  Einbindung in stabile soziale Netzwerke

Soziale Netzwerke — sei es im familidren, schulischen oder freizeitbezogenen Umfeld — sind
essenzielle Schutzfaktoren fiir die psychosoziale Entwicklung. Sie wirken entlastend, geben
Orientierung, férdern die Resilienz und unterstiitzen die individuelle Lebensbewdltigung. Die
Verfligbarkeit und Qualitdt solcher Netzwerke beeinflusst nachweislich das subjektive
Wohlbefinden, die korperliche und seelische Gesundheit sowie die Lebenserwartung.
Insbesondere flir junge Menschen in belasteten Lebenslagen gilt es, verlassliche
Beziehungsangebote zu schaffen und sie aktiv in soziale Bezlige einzubinden.

= Kulturelle Bildung und Freizeitgestaltung als Teilhabechancen
Freizeitgestaltung ist ein wichtiger Bestandteil der Personlichkeitsentwicklung. Jedoch zeigt
sich  auch hier eine soziale Spaltung: Jugendliche aus bildungsfernen oder
einkommensschwachen Familien verbringen ihre Freizeit statistisch haufiger mit passivem
Medienkonsum (z.B. Fernsehen, Gaming, Social Media), wahrend Jugendliche aus
privilegierten Haushalten starker in sportliche, kreative oder kulturelle Aktivitaten

Dhttps://www.rki.de/DE/Content/Gesundheitsmonitoring/Studien/Adipositas_Monitoring/Kontext/HTML_The
menblatt_Armut.html
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eingebunden sind. Diese Unterschiede beeinflussen nicht nur die korperliche und kognitive
Entwicklung, sondern auch das Sozialverhalten und die Selbstwahrnehmung.

Kinder- und Jugendhilfe tibernimmt hier eine zentrale Rolle: Bildungsprozesse und der Erwerb sozialer
Kompetenzen sind integrale Bestandteile fast aller Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendhilfe — von
der offenen Jugendarbeit iber Schulsozialarbeit bis hin zur Familienhilfe. Ziel ist es, junge Menschen
in ihrer Selbstwirksamkeit zu starken, sie zu ermutigen, Bildungswege aktiv mitzugestalten und ihnen
neue Lernrdume zu er6ffnen, insbesondere auBerhalb des formalen Bildungssystems.

Ziel der Jugendhilfe muss es daher sein, vielfaltige kulturelle, sportliche und kreative Angebote
niedrigschwellig zuganglich zu machen — unabhangig von Herkunft, finanziellen Ressourcen oder
familiaren Hintergriinden. Dabei sind auch Kooperationen mit Schulen, Sportvereinen, Musikschulen,
Museen oder Jugendkulturprojekten ein wichtiger Baustein. Freizeitangebote sollten als
Bildungsraume verstanden werden, in denen Kinder und Jugendliche sich ausprobieren, entfalten
und mit anderen in Kontakt treten kénnen.?

21 (18. Shell Jugendstudie JUGEND 2019 EINE GENERATION MELDET SICH ZU WORT, 2023)



Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fir ihr Wohlergehen und ihre
Entwicklung

Kinderschutz als zentrales Leitprinzip der Jugendhilfe

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor jeder Form von Gewalt hat fiir das Jugendamt der Stadt
Geilenkirchen hochste Prioritdt. Die konsequente Umsetzung des Rechts junger Menschen auf ein
sicheres Aufwachsen und der Schutz vor Gefahrdungen missen in allen Lebensphasen und
Lebenslagen verlasslich und wirksam gewahrleistet sein.

Das Spannungsfeld zwischen Schutzauftrag und Elternrecht

Kinder und Jugendliche haben gemall Grundgesetz ein Recht auf Erziehung durch ihre Eltern, die
primar fir das Wohl und die Fiirsorge ihrer Kinder verantwortlich sind. Dieses Kindergrundrecht
verpflichtet das Jugendamt, Eltern in ihrer Erziehungs- und Versorgungskompetenz zu stdrken.
Gleichzeitig ist der Staat verpflichtet, das Kind vor Gefahren zu schitzen — auch dann, wenn diese vom
familidaren Umfeld ausgehen. Der gesetzlich verankerte Schutzauftrag nach § 8a SGB VIl verpflichtet
die Jugendhilfe zu einem verantwortungsvollen Handeln bei Kindeswohlgefahrdung. Die besondere
Herausforderung liegt in der Abwagung zwischen dem Recht des Kindes auf Schutz und Férderung und
dem Elternrecht auf Erziehung.

Eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe

Kinderschutz ist keine rein behoérdliche Angelegenheit, sondern eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe.
Alle relevanten Akteure — Schulen, Kitas, Polizei, Arztinnen und Arzte, Hebammen, Beratungsstellen
und Familiengerichte — missen in enger Kooperation zum Schutz von Kindern beitragen.
Berufsgeheimnistragerinnen und -trager nach § 4 KKG sind gesetzlich dazu befugt, bei gewichtigen
Anhaltspunkten fiir eine Gefahrdung das Jugendamt zu informieren, wenn andere Hilfen nicht greifen.
In Geilenkirchen bestehen zu diesem Zweck Kooperationsvereinbarungen mit freien Tragern nach § 8a
und § 72a SGB VIII, die den Schutzauftrag standardisieren und verbindliche Ablaufe fir Verdachtsfalle
definieren.

Starkung durch das Landeskinderschutzgesetz NRW

Seit dem 1. Mai 2022 gilt in Nordrhein-Westfalen das bundesweit starkste Landeskinderschutzgesetz
(LKSchG NRW). Es ergadnzt die bundesrechtlichen Vorgaben und zielt darauf ab, die strukturellen
Rahmenbedingungen sowie die fachliche Qualitdt des Kinderschutzes in den Kommunen zu
verbessern. Zu den wesentlichen Neuerungen zahlen:

»  Starkung fachlicher Standards gemaR § 79a SGB VIII (u. a. durch sozialpddagogische Diagnostik,
Supervision, Fachberatung),

* Forderung von fachlicher Reflexion und kollegialem Austausch,

= strukturelle Verankerung der Beteiligung junger Menschen an Entscheidungen, die sie
betreffen — alters- und reifegerecht.

Diese gesetzlichen Regelungen haben zum Ziel, Kinderschutz nicht nur als Gefahrenabwehr zu
verstehen, sondern als Herstellung und Sicherung schiitzender Lebensbedingungen.
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Pravention, Intervention und Infrastruktur

Ein wirksamer Kinderschutz ruht auf drei Saulen:
1. Praventive Angebote
Frihzeitige, niedrigschwellige Unterstiitzungsangebote (z. B. Friihe Hilfen, Familienzentren,
Schulsozialarbeit) gleichen Benachteiligungen aus und starken Elternkompetenzen sowie
kindliche Schutzfaktoren.

2. Qualifizierte Intervention
In Fallen tatsachlicher Kindeswohlgefahrdung bedarf es einer strukturierten, methodisch
fundierten und gut koordinierten Intervention unter Beteiligung aller relevanten Fachstellen.

3. Zugangliche und teilhabeorientierte Infrastruktur
Eine gut erreichbare und vernetzte Angebotslandschaft in Bildung, Gesundheit, Freizeit und
Beratung schafft Schutzraume und Entwicklungsférderung.

Die Angebote der Jugendhilfe tragen in diesem Zusammenspiel dazu bei, das Recht junger Menschen
auf Entwicklung, Beteiligung und Schutz einzulésen — durch tragfdhige Beziehungen, kontinuierliche
Begleitung und verlassliche Strukturen.

Uber Kinderschutz im engeren Sinn hinausdenken

Kinderschutz ist mehr als die Reaktion auf akute Gefahrdung. Kinder wachsen heute unter komplexen
Bedingungen auf: Soziale Ungleichheit, Klimakrise, Krieg in Europa, psychische Belastungen und die
Nachwirkungen der Pandemie pragen die Lebenswelt junger Menschen. Die Kinder- und Jugendhilfe
hat deshalb nicht nur die Aufgabe, auf Krisen zu reagieren, sondern praventiv und
entwicklungsférdernd tatig zu sein.

Die Kinder- und Jugendarbeit erfillt hier eine wichtige Funktion. Sie starkt junge Menschen in ihrer
Personlichkeit, vermittelt soziale Kompetenzen und schafft Schutzraume im Alltag. Damit leistet sie
einen unverzichtbaren Beitrag zum praventiven Kinderschutz und zum gesunden Aufwachsen aller
Kinder und Jugendlichen - wunabhadngig von Herkunft, sozialem Status oder familidren
Voraussetzungen.

Schutzkonzepte in der Kinder- und Jugendhilfe

Gemal §11 des Landeskinderschutzgesetzes Nordrhein-Westfalen (LKSchG NRW) sind alle
Einrichtungen und Angebote der Kinder- und Jugendhilfe, Kindertagespflegepersonen sowie Trager
von aullerunterrichtlichen Angeboten im Primarbereich (z. B. im Offenen Ganztag) verpflichtet, ein
einrichtungsbezogenes Schutzkonzept zu entwickeln, umzusetzen und regelmaRig zu Uberprifen.
Diese Pflicht gilt ebenso fiir Trager der freien Jugendarbeit, der Jugendverbandsarbeit sowie fir
Sportvereine, die Angebote mit Kindern und Jugendlichen durchfilhren — darunter fallen auch
samtliche Mitgliedsorganisationen des Landessportbundes NRW.

Inhalte der Schutzkonzepte

Schutzkonzepte dienen dem umfassenden Schutz junger Menschen vor:
= korperlicher, psychischer und sexualisierter Gewalt,
=  Machtmissbrauch innerhalb der Einrichtung bzw. des Angebots,
= Kindeswohlgefdhrdungen im weiteren Sinne (§ 8a SGB VIII).
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Ein wirksames Schutzkonzept umfasst sowohl praventive MaBBnahmen als auch
Verfahrensregelungen fiir Verdachts- und Akutfalle. Es muss individuell auf die Gegebenheiten und
Strukturen der jeweiligen Einrichtung oder MaBnahme zugeschnitten sein. Wesentlich ist auch die
alters- und entwicklungsangemessene Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an der Erarbeitung
des Konzepts.

Das Jugendamt der Stadt Geilenkirchen unterstitzt Trager und Einrichtungen fachlich bei der
Erstellung und Umsetzung dieser Schutzkonzepte — unter anderem durch Beratung, Schulung und
Qualifizierungsangebote fir Mitarbeitende.

Netzwerkarbeit als Strukturaufgabe im Kinderschutz

Nach § 9 LKSchG NRW sind die Jugendamter verpflichtet, tragfahige und funktionale Netzwerke zum
strukturellen Kinderschutz zu etablieren und kontinuierlich weiterzuentwickeln. Ziel dieser
Netzwerkarbeit ist es, durch eine abgestimmte interdisziplindre Kooperation effektive
Schutzstrukturen fiir Kinder und Jugendliche zu schaffen.

In diesen Netzwerken arbeiten Fachkrafte aus unterschiedlichen Professionen zusammen — z. B. aus
Jugendhilfe, Gesundheitssystem, Justiz, Bildungseinrichtungen, Polizei, Beratungsstellen und freien
Tragern. Da Kinderschutz eine vielschichtige Aufgabe ist, kann kein Akteur allein den komplexen
Anforderungen gerecht werden. Eine vernetzte Zusammenarbeit ist daher unerlasslich.

iﬁ Institutionen und Beh6rden ‘% Medizinisch-therapeutische Akteure
e Schulen und Schulsozialarbeit + Kinder-und Jugendpsychiatrien
® Polizei / Kriminalpravention + niedergelassene Therapeutinnen /
¢ Justiz / Familiengerichte Psychologinnen
e Jobcenter / Arbeitsagenttur + Fruhférderstellen

e Gesundheitsamt /
Amtsarztlicher Dienst ®  Soziale und freie Trager
az

¢ Frele Trager der Jugendhilfe
Ay Jugendamt « Familienhilfen / SPFH

e Eltern/ Sorgeberechtigte Netzwerk e stationare Einrichtungen
¢ Pflegefamilien e Jugendzentren / Streetwork
o Ehrenamtliche » Integrationsdienste /

(Paten, Mentoren) Migration

* Weitere

¢ Schulbegleitungen / Inklusionsassistent*inn
e Sportvereine / Freizeitangebote

e Kirchen / Religionsgemeinschaften

e Migrationsberatungen

'& Weitere

e Schulbegleitungen
¢ Pflegefamilien
e Ehrenamtliche (Paten, Mentoren)

Abbildung 5: Jugendamt Netzwerke — Eigene Darstellung



Netzwerkkoordination Kinderschutz

Zur Koordination und systematischen Weiterentwicklung der Netzwerkarbeit wurde beim Jugendamt
der Stadt Geilenkirchen im Jahr 2023 die Stelle einer Netzwerkkoordination Kinderschutz
eingerichtet. Die Aufgaben dieser Funktion umfassen:

» Erfassung und Analyse bestehender Vernetzungsstrukturen,

= |dentifikation und Minimierung von Schnittstellenproblemen und Reibungsverlusten,

= Optimierung der Kooperation und Kommunikation zwischen den Akteuren,

= Entwicklung von Synergieeffekten und passgenauen Unterstiitzungsangeboten,

= Etablierung von klaren Verantwortlichkeiten im Netzwerk auf Basis fachlicher Kompetenzen.
Besonderes Augenmerk gilt dabei der Positionierung zentraler Schlisselstellen im Netzwerk — wie
beispielsweise Kinderadrzt*innen, Schulen oder das Jugendamt — um die Informationsflisse und die
Steuerung von Hilfen im Bedarfsfall effektiv und ohne Zeitverzug zu gestalten.

Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass das Jugendamt der Stadt Geilenkirchen im Bereich des
Schutzes junger Menschen vor Gefahrdungen ihres Wohlergehens und ihrer Entwicklung drei zentrale
Hauptaufgaben hat, deren Umsetzung in den kommenden Jahren weitergehende personelle und
zeitliche Ressourcen erfordert:

1. die fortlaufende Sicherstellung der fachlichen Standards gemafl § 79a SGB VIII sowie
regelmalige Qualitatsentwicklungsverfahren in der Kinderschutzpraxis,

2. der Auf- und Ausbau von Koordinierungsstellen fiir interdisziplindre Netzwerke im
Kinderschutz, um den Austausch, insbesondere zwischen den Akteurinnen und Akteuren des

interdisziplindren Kinderschutzes, zu verbessern,

3. die Entwicklung und Uberpriifung von Leitlinien fiir Kinderschutzkonzepte sowie die
Fortbildung der Fachkrafte.
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Leistungen der Jugendhilfe mit spezifischen Herausforderungen

Frihe Hilfen

Eine Schwangerschaft oder die Geburt eines Kindes kann eine Familie oder eine Mutter vor besondere
Herausforderungen stellen. Ist in einer solchen Situation keine Unterstiitzung oder das Wissen wo man
sich diese holen kann, vorhanden, kénnen Eltern (zeitweise) liberfordert sein. Niedrigschwellige und
alltagstaugliche Unterstiitzung frihzeitig zur Verfigung zu stellen und die Hirden der
Inanspruchnahme abzubauen, ist daher die wichtigste Zielsetzung im Bereich der frihen Hilfen. Die
Jugendhilfe muss sich kontinuierlich damit auseinandersetzen, wie Adressat*innen am besten erreicht
werden kdnnen und wie attraktive Angebote geschaffen werden, die die Zielgruppen tatsachlich
ansprechen.

Da individuelle Lebensumstéinde schon sehr friih (iber Zukunftschancen
entscheiden, miissen Zugdnge zu friihkindlichen Bildungsangeboten (beginnend in
der Schwangerschaft bis zur Kindertagesbetreuung) erleichtert werden.

Die nachhaltige institutionelle Verankerung Friiher Hilfen im kommunalen Hilfesystem stellt eine
zentrale Herausforderung dar. Nur durch stabile, verbindliche und systematisch vernetzte Strukturen
kann es gelingen, Familien in belasteten Lebenslagen friihzeitig, bedarfsgerecht und kontinuierlich zu
unterstltzen. In Geilenkirchen wird insbesondere der Aufbau und die Verstetigung standardisierter
Kooperationsprozesse zwischen der Kinder- und Jugendhilfe, dem Gesundheitswesen sowie
ehrenamtlichen Strukturen als Entwicklungsbedarf erkannt.



Demographische Entwicklung

Die demographische Entwicklung stellt das System der Friihen Hilfen vor viele Herausforderungen.

Die anhaltend hohe Inflation und die damit verbundenen Kostensteigerungen fiihren dazu, dass viele
Eltern finanziell schlechter konstituiert sind, als in den Vorjahren und das ,Eltern- Sein“ insgesamt
mehr Herausforderungen mit sich bringt. Insbesondere Mitter gehen frilher und in gréRerem Umfang
wieder arbeiten. Der Strukturwandel in Wirtschaft und Arbeitswelt sowie die gestiegene
Erwerbsbeteiligung von Eltern verscharfen die Anforderungen an die Unterstiitzungsstrukturen fir
Familien mit kleinen Kindern. Dies zeigt sich auch insbesondere im Folgenden Kapitel, wo die Kinder-
betreuungseinrichtungen genauer betrachtet werden. Im Bereich der Frithen Hilfen erhdht die
demographische Entwicklung den Bedarf an verldsslichen, niedrigschwelligen und institutionell
eingebundenen Angeboten. Die bundesweit gemessenen sinkenden Geburtenraten sind in
Geilenkirchen bisher nicht zu verzeichnen. Mit durchschnittlich 250 Geburten im Jahr bleibt die Anzahl
der werdenden Eltern in der Kommune stabil. Die Anforderungen an das System hingegen steigen
stetig, da sich unter den Eltern auch zunehmend Familien aus schwierigen Lebensverhaltnissen
befinden, die im weiteren Verlauf konkreter skizziert werden. Bezugnehmend zum wachsenden
Fachkraftemangel offenbart diese Entwicklung schwierige Prognosen fir die Stadt, sofern das System
nicht an die aktuellen Bedarfe angepasst wird.

Die Zuwanderung infolge internationaler Krisen (z. B. Ukraine-Krieg, Fluchtbewegungen) stellt die
Stadt Geilenkirchen vor die Herausforderung, einer zunehmenden Heterogenitdt der
Familienkonstellationen gerecht zu werden. Die soziale Infrastruktur muss so ausgebaut werden, dass
sie sowohl quantitativ als auch qualitativ ausreichend Angebote fir Familien in unterschiedlichsten
Lebenslagen bereithalt. Aktuell gelingt es jedoch nicht immer, den gestiegenen Bedarf abzudecken —
auch aufgrund des bestehenden Fachkraftemangels im Gesundheits- und Sozialwesen.

Dem Fachkraftemangel kommt dabei eine zentrale Bedeutung zu. Die Gewinnung, Qualifizierung und
langfristige Bindung von Fachpersonal ist eine der dringendsten Aufgaben im Bereich der Friihen
Hilfen. Darliber hinaus ist die friihzeitige ldentifikation von besonders belasteten Familien ein
zentrales Anliegen. Hierzu ist die Jugendhilfe auf eine enge Netzwerkarbeit mit Familienhebammen,
Kinderarztpraxen, dem Gesundheitsamt sowie sozialpadagogischen Fachkraften aus dem Bereich Asyl
angewiesen.

Als eine Folge der pandemiebedingten Einschrankungen beobachten Fachkradfte vermehrt
Entwicklungsverzogerungen bei Kleinkindern. Der daraus resultierende steigende Forderbedarf
unterstreicht die Bedeutung integrierter Unterstiitzungsangebote, wie etwa Logopadie,
Frihférderung oder heilpddagogische Malnahmen, die in die kommunale Netzwerkarbeit
eingebunden werden missen.

Nicht zuletzt bedarf es datenschutzrechtlich tragfahiger Lésungen, um den interdisziplindren
Austausch zwischen Gesundheitswesen, Jugendhilfe sowie weiteren relevanten Akteuren im Sinne des
Kindeswohls zu starken. Die bestehenden Hiirden durch Datenschutzbestimmungen dirfen nicht dazu
flihren, dass notwendige Unterstiitzungsleistungen ausbleiben. Stattdessen missen Kooperationen
»vom Kind aus gedacht” ermoglicht und rechtlich abgesichert werden.

Insgesamt zeigt sich, dass adaquate Unterstiitzungs- und Beratungsangebote, beginnend ab dem
Kinderwunsch, nur durch eine strategisch ausgerichtete und fachilibergreifend koordinierte
Herangehensweise innerhalb des kreisiibergreifenden Netzwerkes Frithe Hilfen gelingen kann. Ziel
muss es sein, die Angebote dauerhaft im kommunalen Hilfesystem zu verankern und sie den sich
wandelnden gesellschaftlichen Rahmenbedingungen flexibel anzupassen.
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Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft

Die fortschreitende Digitalisierung der Gesellschaft wirkt sich zunehmend auch auf den Bereich der
Frihen Hilfen aus und stellt Fachkrafte sowie kommunale Strukturen vor neue Herausforderungen.
Einerseits eroffnen digitale Medien und Technologien neue Moglichkeiten der Ansprache,
Kommunikation und Unterstitzung junger Familien. So konnten digitale Plattformen,
Ubersetzungstools oder virtuelle Beratungsangebote dazu beitragen, Zuginge zu Hilfen
niedrigschwelliger zu gestalten und insbesondere Familien mit eingeschrankter Mobilitdt oder
Sprachbarrieren besser zu erreichen. Andererseits gehen mit der Digitalisierung auch Risiken und
komplexe Anforderungen einher, die im Rahmen der Frihen Hilfen besonders sensibel zu betrachten
sind. Zudem sind nicht alle Einrichtungen mit den gleichen digitalen Standards ausgestattet, sodass ein
einheitlicher Konsens in der Zusammenarbeit mit dem Netzwerk Friihe Hilfen unter dem Aspekt der
Digitalisierung erschwert wird.

Insbesondere im frithen Kindesalter kann ein unreflektierter Medienkonsum negative Auswirkungen
auf die emotionale, soziale und sprachliche Entwicklung haben.

Die Bundeszentrale fiir Gesundheitliche Aufklarung sagt, dass der haufige
Gebrauch digitaler Endgerate durch Eltern in Gegenwart ihrer Kinder die
elterliche Responsivitat, die gemeinsame Interaktion sowie das kindliche
Spielverhalten und die Bewegungsfreude deutlich beeintrdchtigen kann.

Ein Schwerpunkt hinsichtlich der Digitalisierung im Bereich der friihen Hilfen ist es, Eltern fiir die
Gefahren von digitalen Medien im Kleinkindalter zu sensibilisieren. Die Nutzung digitaler Medien
durch die Eltern und die (zu)-friihe unreflektierte Nutzung digitaler Medien durch die Kinder hat
Auswirkungen auf das Erziehungsverhalten der Eltern und die Entwicklung von Kleinstkindern. Der
Gebrauch digitaler Endgerate von Eltern in Gegenwart der Kinder beeinflusst deren Bindungs- und
Spielverhalten sowie den natirlichen Bewegungsdrang und die Sprachentwicklung in negativer
Weise. Dies sind jedoch die Grundlagen fiir psychische Gesundheit sowie emotionale, soziale und
kognitive Bildung. 2%

Dies wirkt sich nicht nur auf die Qualitadt der Eltern-Kind-Beziehung aus, sondern auch auf zentrale
Entwicklungsprozesse im frilhen Lebensalter. Die Fachkrafte in den Frihen Hilfen stehen daher vor
der Aufgabe, Eltern flir einen altersgerechten und achtsamen Umgang mit digitalen Medien zu
sensibilisieren und gezielte Aufklarungsarbeit zu leisten. Insbesondere niedrigschwellige
Informations- und Bildungsangebote zur Mediennutzung im Kleinkindalter miissen ausgebaut und
bedarfsgerecht vermittelt werden.

Zudem zeigt sich ein wachsender Bedarf an fachlichen Fort- und Weiterbildungen fir Fachkrafte, um
medienpadagogische Kompetenzen aufzubauen und digitale Tools sinnvoll in die praventive Arbeit zu
integrieren. Hierzu zdhlen neben der technischen Ausstattung (z. B. Tablets, WLAN, digitale
Plattformen) auch rechtssichere und alltagspraktische Losungen im Umgang mit Datenschutz und
digitalen Kommunikationswegen. Die Nutzung von Messengern oder sozialen Netzwerken ist in der
Jugendhilfe in Geilenkirchen immer noch mit Unsicherheiten verbunden — dennoch wiinschen sich

22 (Koordinierungsstelle friihe Hilfen, 2024)
23 (https://fuerkinder.org/blog/was-macht-die-digitalisierung-mit-unseren-kleinstkindern/, 2024)
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viele Familien eine zeitgemafRle, unkomplizierte Kommunikation mit Fachkraften. Es gilt daher, die
digitale Infrastruktur und rechtliche Rahmenbedingungen so zu gestalten, dass sie den Alltag von
Familien unterstitzen, ohne dabei Datenschutz und Kindeswohl zu gefahrden.

Die Digitalisierung birgt somit sowohl Potenziale als auch Herausforderungen fiir den Fachbereich der
Frihen Hilfen. Um diese angemessen zu nutzen, ist ein strukturierter Ausbau digitaler Kompetenzen,
Angebote und rechtlicher Grundlagen notwendig — stets mit dem Blick auf die Bediirfnisse der Kinder
und Familien in einer zunehmend digitalen Lebenswelt.
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Partizipation und Demokratiebildung

Die Friihen Hilfen bilden ein niedrigschwelliges und praventives Unterstitzungsangebot fir werdende
Eltern sowie Familien mit Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren. Sie schaffen vertrauensvolle Zugange
und begleiten Familien in einer besonders sensiblen Lebensphase. In diesem Zusammenhang
gewinnen Aspekte wie Partizipation, Demokratiebildung und die Starkung von Elternrechten und
Kinderrechten zunehmend an Bedeutung.

Frihe Hilfen bieten — insbesondere durch aufsuchende Angebote wie Familienhebammen,
Familienpaten oder Netzwerke Friher Hilfen — einen wichtigen Raum, in dem erste demokratische
Erfahrungen gemacht und vermittelt werden kénnen. Auch hier gilt:

Alle Kinder — von Geburt an — haben das Recht, geschitzt, gestarkt, gefordert und beteiligt zu
werden. Diese Rechte sichtbar zu machen und fiir Familien erlebbar zu gestalten, ist eine wesentliche
Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe.

Demokratieférderung beginnt mit Beziehung. Wenn Fachkrafte in den Friihen Hilfen Eltern und Kinder
als aktive Subjekte wahrnehmen, starken sie deren Selbstwirksamkeit und
Mitgestaltungsmoglichkeiten. Dies bedeutet, Angebote und Unterstitzungsleistungen gemeinsam mit
den Familien zu entwickeln, Feedback ernst zu nehmen und Wahlmoglichkeiten anzubieten.
Partizipation bedeutet hier: Eltern diirfen mitentscheiden, was , Hilfe” fiir sie bedeutet — nicht nur
empfangen, sondern auch gestalten.

Kinder erleben Beteiligung vor allem (ber ihre Bezugspersonen. Deshalb ist es entscheidend, Eltern
iiber ihre Rechte, iiber die Rechte ihrer Kinder sowie liber Unterstiitzungsangebote verstandlich und
ressourcenorientiert zu informieren. Die Vermittlung dieser Informationen auf Augenhoéhe starkt die
elterliche Kompetenz, das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten — und legt damit den Grundstein fur
demokratisches Handeln im Alltag.

Die Umsetzung von Partizipation in den Friihen Hilfen ist jedoch mit Herausforderungen verbunden:
Nicht alle Fachkrifte verfiigen liber eine partizipative Haltung oder die notige interkulturelle
Kompetenz. Auch Sprachbarrieren, prekire Lebenslagen oder elterliche Uberforderung kénnen einer
gelingenden Beteiligung im Wege stehen. Es bedarf deshalb fachlicher Reflexion, kultursensibler
Kommunikationsstrategien und verlasslicher Strukturen, die Beteiligung ermoglichen, ohne zu
Uberfordern.

Frihe Hilfen in Geilenkirchen kénnen — eingebettet in lokale Netzwerke — zur Demokratiebildung
beitragen, indem sie Raume schaffen bzw. weiter ausbauen, in denen Vielfalt als Ressource erlebt,
Rechte vermittelt und Eltern gestdarkt werden. Besonders im Kontakt mit Familien, die
migrationsbedingt oder durch soziale Benachteiligung nur schwer Zugang zu reguldren
Unterstlitzungsangeboten finden, leisten die Frithen Hilfen einen zentralen Beitrag zur Herstellung
gleichwertiger Lebensverhiltnisse und zur gelebten Demokratie von Anfang an.
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Diversitat, Vielfalt von Lebenswelten und Pluralisierung

Wesentliche Aspekte, die die Pluralisierung mit sich bringt und die konzeptionell in der Arbeit der
friihen Hilfen aufgegriffen werden miissen, sollen im Folgenden dargelegt werden.

Die gesellschaftliche Realitdt in Deutschland —und damit auch die Arbeit der Friihen Hilfen —ist gepragt
von einer zunehmenden Vielfalt individueller, sozialer und kultureller Lebenslagen. Familien bringen
sehr unterschiedliche Erfahrungen, Sprachen, Wertvorstellungen, Ressourcen und Herausforderungen
mit. Der sensible und kompetente Umgang mit dieser Diversitat ist eine zentrale Herausforderung fir
Fachkrafte in den Frihen Hilfen — insbesondere im Hinblick auf Teilhabe, Chancengerechtigkeit und
familienorientierte Unterstiitzung.

Gerade in der frihen Familienphase treffen unterschiedliche kulturelle Vorstellungen von
Elternschaft, Erziehung, Geschlechterrollen, Gesundheit und Entwicklung aufeinander. Fachkrafte
missen in der Lage sein, diesen vielfaltigen Perspektiven offen und wertschitzend zu begegnen —
ohne stereotype Zuschreibungen, aber mit kultursensibler Haltung und professioneller Distanz.

In Geilenkirchen betreffen diese Herausforderungen unter anderem auch Familien mit
Fluchterfahrung. Viele von ihnen sind mit psychischen Belastungen, Traumata, ungesicherten
Lebensverhaltnissen oder Sprachbarrieren konfrontiert. Die bestehenden Angebote der Friihen Hilfen
stoRen hier an Grenzen — insbesondere bei der Ansprache, Beratung und Begleitung von Miittern mit
unsicherem Aufenthaltsstatus, fehlender sozialer Einbindung oder kulturell bedingten Tabus in Bezug
auf Hilfeannehmen. Ein bedarfsgerechter Ausbau niedrigschwelliger, mehrsprachiger und
kultursensibler Unterstiitzungsangebote ist deshalb notwendig, um Vertrauen aufzubauen und
Zugdnge zu ermoglichen.

Zugleich ist es fur Fachkrafte wichtig, sich mit eigenen Haltungen auseinanderzusetzen. Eine
reflektierte, diskriminierungssensible Praxis in den Friihen Hilfen bedeutet auch, Alltagsrassismus zu
erkennen und zu benennen, Unsicherheiten im Umgang mit anderen Kulturen nicht zu verdrangen und
Vielfalt nicht nur zu ,tolerieren”, sondern aktiv als Ressource zu nutzen. Daflir braucht es fachlichen
Austausch, Fortbildungen zu interkultureller Kompetenz sowie Rdume zur Selbstreflexion -
insbesondere auch im Umgang mit (rechts-)populistischen Aussagen oder Rollenkonflikten im Kontakt
mit Familien.

Diversitat zeigt sich in den Friihen Hilfen nicht nur kulturell oder sprachlich, sondern auch in Bezug auf
Geschlechtsidentitdt, sexuelle Orientierung, soziale Herkunft oder gesundheitliche
Einschrankungen. Die Begleitung gleichgeschlechtlicher Elternpaare, der sensible Umgang mit
transidenten oder intergeschlechtlichen Familienmitgliedern oder die Unterstitzung bei
Unsicherheiten im Umgang mit Geschlechterrollen gehéren zunehmend zum Alltag von Fachkraften.
Dennoch fehlt es in vielen Bereichen an fachlicher Sicherheit, geeigneten Materialien und expliziter
Thematisierung dieser Lebensrealitaten.

Auch Inklusion im Sinne einer umfassenden Teilhabe von Familien mit chronischen Erkrankungen,
Behinderungen oder besonderen Bedarfen ist in den Frithen Hilfen ein wichtiges Thema. Zwar
bestehen in Geilenkirchen bereits funktionierende Kooperationen mit dem Gesundheitswesen und der
Frihférderung, doch personelle und finanzielle Engpasse sowie mangelnde Barrierefreiheit in Teilen
der Angebote stellen weiterhin Hirden dar. Die interdisziplindre Zusammenarbeit — insbesondere in
multiprofessionellen Teams — ist ein wichtiger Schllssel zur erfolgreichen inklusiven Arbeit.

Die Pluralisierung von Familienformen stellt zudem neue Anforderungen an die Haltung und
Arbeitsweise von Fachkraften: Patchwork Familien, Alleinerziehende, Regenbogenfamilien oder
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Familien mit mehreren kulturellen Hintergriinden sind langst Alltag — auch in Geilenkirchen. Friihe
Hilfen missen diesem Wandel Rechnung tragen, indem sie familienindividuelle Lebenslagen ernst
nehmen, Stereotype vermeiden und lebensweltorientiert unterstiitzen.

Ein gelingender Umgang mit Diversitdt braucht gut vernetzte Strukturen. Die Friihen Hilfen in
Geilenkirchen profitieren bereits von Kooperationen mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst,
Migrationsberatung, Dolmetscherdiensten und Gesundheitsdiensten — diese sollten weiter gestarkt
und ausgebaut werden. Auch die gezielte Anwerbung interkulturell erfahrener Fachkrafte sowie der
Aufbau multiprofessioneller Teams sind zentrale Bausteine, um Familien mit unterschiedlichen
Hintergriinden adaquat zu begleiten.

Nicht zuletzt braucht es starke Vorbilder: Fachkrafte, die Offenheit, Respekt und Toleranz leben — und
so den Familien und Kindern in Geilenkirchen vermitteln, dass Vielfalt kein Hindernis, sondern eine
Chance fir gemeinsames Lernen, Leben und Wachsen ist.
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Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen, Folgen von Armut

Chancengleichheit bedeutet, dass jedes Kind — unabhangig von Herkunft, Geschlecht, kultureller
Zugehorigkeit oder sozialem Status — die Moglichkeit erhalt, sich optimal zu entwickeln und
vorhandene Potenziale zu entfalten.

Die Voraussetzung dafiir sind gleiche Startbedingungen, insbesondere in den ersten Lebensjahren.
Wie Kinder aufwachsen, wird in Deutschland jedoch maRgeblich durch die familiare Herkunft gepragt
—insbesondere durch den Bildungsstand und die wirtschaftliche Lage der Eltern.

Drei Risikolagen beeinflussen die Entwicklungsmaoglichkeiten von Kindern dabei besonders stark:

1. eine geringe elterliche Qualifikation (bildungsbezogene Risikolage),
2. elterliche Erwerbslosigkeit (soziale Risikolage) sowie
3. ein Einkommen unterhalb der Armutsgefahrdungsgrenze (finanzielle Risikolage).

Die Sozialraumanalyse fiir Geilenkirchen hat deutlich gemacht, dass diese Risiken auch lokal stark
ausgepragt sind. Die Kinderarmutsquote fiir auslandische Kinder liegt bei 29,7 % — fast doppelt so
hoch wie bei deutschen Kindern im Stadtgebiet. Zudem ist der Anteil der alleinerziehenden
Bedarfsgemeinschaften nach SGB Il mit 23,37 % besonders hoch. Diese Zahlen belegen, dass es in
Geilenkirchen eine erhebliche soziale Ungleichverteilung gibt — mit direkten Auswirkungen auf die
Entwicklungsmoglichkeiten von Kindern ab Geburt.

Besonders betroffen ist das Quartier 2 (Bauchem), wo sich vielfaltige soziale Belastungsfaktoren ballen:
hohe Armutsquote, schwierige Wohnverhaltnisse, geringes Bildungsniveau und ein hoher Anteil an
Familien mit Migrationshintergrund. Gleichzeitig leben dort die meisten jungen Menschen bis 26 Jahre.
Hier setzt der praventive Gedanke der Friihen Hilfen an.

Ziel der Frihen Hilfen ist es, belastete Familien so friih wie moglich zu erreichen —idealerweise bereits
in der Schwangerschaft — und mit geeigneten Unterstiitzungsangeboten zu begleiten. Der
gesamtgesellschaftliche Auftrag zur Herstellung von Chancengleichheit, wie er im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (§ 1 SGB VIII) und der UN-Kinderrechtskonvention (Art. 28) formuliert ist, muss hier
konkret vor Ort eingeldst werden. Gerade fiir Familien in Risikolagen ist die friihe Lebensphase des
Kindes entscheidend, um spadteren Benachteiligungen praventiv entgegenzuwirken.

Dabei ist insbesondere eine gezielte, niedrigschwellige und kultursensible Ansprache notwendig.
Viele Familien mit hohem Unterstiitzungsbedarf kennen bestehende Angebote nicht oder nutzen sie
aus verschiedenen Griinden nicht. Hier gilt es, Informationsdefizite, Sprachbarrieren oder auch
strukturelle Hiirden abzubauen —etwa durch mehrsprachige Materialien, digitale Zugange, personliche
Ansprache durch aufsuchende Fachkrafte oder die Zusammenarbeit mit Schliisselpersonen aus der
Community (z. B. Stadtteilmitter und -véater).

Ein  niedrigschwelliger Zugang zu praventiven Angeboten wie Familienhebammen,
Willkommensbesuchen, Eltern-Kind-Gruppen oder aufsuchender Elternberatung ist dabei essenziell.
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Der Aufbau verlasslicher Vertrauensbeziehungen ist eine Grundvoraussetzung dafiir, dass friihe
Unterstltzungsangebote auch angenommen werden. Gerade im Quartier Bauchem ist die
Intensivierung aufsuchender Strukturen ein zentraler Baustein fiir eine gelingende Pravention.

Ein weiterer Schwerpunkt der Friihen Hilfen ist die Gesundheitsforderung. Studien belegen, dass
Kinder aus armutsgefdahrdeten Familien deutlich haufiger unter gesundheitlichen Problemen leiden,
etwa Bewegungsmangel, Mangelerndhrung oder Adipositas. Frihzeitige Aufklarung,
niedrigschwellige Beratungsangebote sowie eine enge Zusammenarbeit mit dem Gesundheitssystem
(z. B. Gynakolog*innen, Kinderdrzt*innen, Fritherkennungsuntersuchungen) tragen dazu bei,
Gesundheitsrisiken frihzeitig zu erkennen und gegenzusteuern. Auch in Geilenkirchen soll die
Schnittstelle zwischen Gesundheitswesen und Jugendhilfe im Sinne einer kommunalen
Praventionskette gestarkt werden.

Der Aufbau von Familienzentren, Gesundheitsférderprogrammen und Bildungsangeboten im
Sozialraum — auch auBerhalb institutioneller Kindertagesbetreuung — stellt dabei eine wichtige
Strategie dar, um Kinder und Familien in sozial benachteiligten Lebenslagen friihzeitig und wirksam zu
unterstitzen.

Frihe Hilfen leisten also einen elementaren Beitrag zur Herstellung von Teilhabechancen — nicht nur
fir Kinder, sondern fiir ganze Familien. Voraussetzung ist eine gut abgestimmte, interdisziplindre
Zusammenarbeit aller relevanten Akteur*innen auf kommunaler Ebene. Durch koordinierte Hilfen,
passgenaue Angebote und den Aufbau vertrauensvoller Beziehungen kann es gelingen, die Folgen
ungleicher Lebensverhaltnisse abzufedern und jedem Kind in Geilenkirchen einen gelingenden Start
ins Leben zu ermoglichen.
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Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre
Entwicklung

Der Schutz von Kindern vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre Entwicklung ist ein zentrales
Anliegen der Kinder- und Jugendhilfe und bildet einen Kernauftrag der Friihen Hilfen. Besondersin den
ersten Lebensjahren sind Kinder auf den Schutz und die Firsorge durch ihre Bezugspersonen
angewiesen — sie sind in hohem Maflle vulnerabel und oftmals noch nicht in der Lage, selbst auf
Gefahrdungen zu reagieren oder Hilfe einzufordern. Der Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII gilt damit
auch in besonderem MalRe flir Unterstitzungssettings auRerhalb institutioneller
Bildungseinrichtungen, etwa im Rahmen aufsuchender Hilfen, Familienbegleitungen oder
Elternberatungen.

Mit dem Inkrafttreten des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes (KISG) im Jahr 2021 wurde der Schutz
von Kindern weiter gestarkt. Dies betrifft nicht nur Einrichtungen der Kinderbetreuung, sondern auch
die Organisation und Qualitat niedrigschwelliger Hilfen im sozialen Nahraum. Auch hier sind Fachkrafte
dazu verpflichtet, bei gewichtigen Anhaltspunkten fiir eine Kindeswohlgefdhrdung systematisch
vorzugehen, die Eltern einzubeziehen und ggf. in enger Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
SchutzmaBnahmen einzuleiten.

Die Fachkriafte in den Frihen Hilfen — etwa Familienhebammen, Gesundheitsfachkrafte,
Sozialarbeiter*innen oder Ehrenamtliche in Patenschaftsprogrammen, wie etwa des
Caritasverbandes— bendtigen daher eine hohe Sensibilitit im Umgang mit Anzeichen fiir
Vernachldssigung, psychische Belastung oder Gewalt im familidren Umfeld. Dabei sind klare
Absprachen mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD), regelmaRige Fortbildungen sowie die
Einbindung von Kinderschutzfachkraften gemaR § 8a SGB VIl essenziell.

Ein gelingender Kinderschutz in den Frihen Hilfen setzt eine systematische, ressourcenorientierte
Arbeitsweise voraus. Dies umfasst:

= den Aufbau tragfahiger, vertrauensvoller Beziehungen zwischen Fachkraft und Familie,
* eine wertschatzende, nicht-stigmatisierende Ansprache,
* die kontinuierliche Dokumentation von Beobachtungen und Interventionen,

» die Einhaltung klar definierter Verfahren zur Risikoeinschdtzung und Kooperation mit dem
Jugendamt.

Da Angebote der Friihen Hilfen haufig niedrigschwellig, freiwillig und auf Beziehungskontinuitat
angelegt sind, nehmen sie eine Briickenfunktion ein: Sie kénnen friihzeitig auf Belastungslagen
aufmerksam machen, Eltern zur Annahme weiterfiihrender Hilfen motivieren und verhindern, dass
sich Gefahrdungslagen verfestigen oder eskalieren.

Pravention und Partizipation spielen auch im Kontext der Frihen Hilfen eine zentrale Rolle. So wird
beispielsweise durch dialogische Beratung, transparente Hilfeplanung und das Ernstnehmen
elterlicher Sorgen eine Kultur der Zusammenarbeit auf Augenhdhe geschaffen, die langfristig
Vertrauen und Schutz fordert. Die Unterstltzung elterlicher Kompetenzen ist dabei ein zentrales Ziel
— denn nicht selten stehen Eltern selbst unter Druck, sind isoliert, psychisch belastet oder
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liberfordert. Die systematische Forderung elterlicher Resilienz stellt daher eine effektive praventive
Malinahme dar, um potenzielle Kindeswohlgefahrdungen zu verhindern.

Wie auch in institutionellen Kontexten, ist es fiir den Schutz in den Friihen Hilfen notwendig, klare
Verfahren, Zustandigkeiten und Kooperationsstrukturen zu definieren. Ein abgestimmtes Netzwerk
aus Gesundheitswesen, Jugendhilfe, Schwangerschaftsberatung, Friihen Hilfen und Kinderschutz ist
dabei entscheidend.

Ein wirksames System Friiher Hilfen benétigt:
=  multiprofessionelle Kooperation im Rahmen kommunaler Netzwerke,
= verbindliche Standards zur Gefahrdungseinschatzung,
= Schulung und Reflexion der Haltung der Fachkrafte,

*= sowie eine kontinuierliche fachliche Begleitung und Supervision.

“

»Ein friiher Blick schiitzt — aber nur, wenn er nicht wegsieht.
((Deutscher Verein fiir 6ffentliche und private Flirsorge, 2020)




Kindertagespflege/ Kindertagesstatte

Die frihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege nimmt eine zentrale Rolle im deutschen Bildungssystem ein und ist ein wesentlicher
Bestandteil der offentlichen Daseinsvorsorge. Dabei steht das System der Kindertagesbetreuung
derzeit unter einem zunehmenden Veranderungs- und Anpassungsdruck. Politische, gesellschaftliche
und demografische Entwicklungen wirken sich unmittelbar auf die Rahmenbedingungen und
Anforderungen an die Kindertagespflegepersonen sowie an padagogische Fachkrafte in
Kindertageseinrichtungen aus.

Neben der anhaltend hohen bzw. steigenden Nachfrage nach Betreuungsplatzen fihren der
Fachkraftemangel, gestiegene qualitative Anforderungen und eine zunehmende Heterogenitdt der
Lebenslagen von Kindern und Familien zu komplexen Herausforderungen. Gleichzeitig riicken Themen
wie Bildungsgerechtigkeit, Inklusion, Kinderschutz, Digitalisierung und die Qualitat der padagogischen
Arbeit starker in den Fokus offentlicher und fachpolitischer Debatten. Im Weiteren werden die
konkreten, zentralen Herausforderungen mit Hinblick auf die Kindertagespflege/ Kindertagesstatte
unter Bezug genommen.

Die Erwartungen an Einrichtungen und Fachkrafte wachsen dabei kontinuierlich

= Sie sollen einerseits eine qualitativ hochwertige Bildung, Betreuung und Foérderung
sicherstellen und

= andererseits als zentrale Orte friher Pravention, Partizipation und Familienunterstiitzung
fungieren.

Um diesen Erwartungen gerecht zu werden, sind sowohl strukturelle als auch inhaltliche
Weiterentwicklungen erforderlich — ebenso wie eine nachhaltige und verbindliche politische
Unterstitzung.
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Institutionalisierung

Es gibt kaum einen Bereich des Erziehungs- und Bildungswesens, der sich in den letzten zwei bis drei
Jahrzehnten so grundlegend verdndert hat wie die Kindertagesbetreuung. Lange Zeit galt in
Westdeutschland ein Alter von drei Jahren als geeigneter Betreuungsbeginn — dies ist mittlerweile
Uberholt. Immer mehr Eltern wiinschen sich einen friiheren Betreuungsplatz fir ihr Kind.

Begriindet ist dies haufig durch die anhaltend hohe Inflation und die damit verbundenen
Kostensteigerungen, die dazu fiihren, dass viele Eltern frilh wieder mehr arbeiten wollen oder
missen. Die Kinder in der Kindertagesbetreuung sind somit nicht nur jlinger, sondern verweilen auch
langer in den Kindertagesstatten als friiher. Durch den Strukturwandel von Wirtschaft und Arbeit
sowie die hohere Erwerbsbeteiligung von Mittern stellt sich auch zunehmend die Debatte um die
Vereinbarkeit von Kind und Beruf. Zudem wird vermehrt nach Randzeitbetreuungen und sogar nach
Ubernachtbetreuungsmaéglichkeiten gefragt.

Seit zehn Jahren besteht zwar in der Theorie ein Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz. Dieser
wird jedoch durch den Fachkraftemangel, den gestiegenen Wunsch nach Betreuung sowie die
schwierige Planbarkeit aufgrund von Migration immer haufiger zum Problem. Lange Zeit konnte die
Stadt Geilenkirchen eine Betreuungsquote von 100 % erfiillen. Doch durch den Ukraine-Konflikt,
Fluchtbewegungen sowie die gestiegene Inflation auf der einen Seite und den Fachkriaftemangel auf
der anderen Seite gelingt es derzeit nicht immer, dem gestiegenen Bedarf an Betreuungsplatzen
gerecht zu werden. Die Schaffung ausreichender und bedarfsgerechter Angebote und Platze in der
Kindertagesbetreuung — sowohl in quantitativer als auch qualitativer Hinsicht — bleibt jedoch oberstes
Ziel.

Im Folgenden werden die Herausforderungen aufgelistet, mit denen sich die Jugendhilfe im Bereich
der Institutionalisierung von Angeboten fir die Kleinsten in den kommenden Jahren konfrontiert sieht:

Dem Fachkraftemangel als dem drangendsten Problem der Friihen Bildung zu begegnen, ist eine der
Hauptaufgaben der Kinder- und Jugendhilfe. Bei der Gewinnung von Fachkraften wird es darum gehen
missen, Anreize zu schaffen und kreative Losungen fiir das Recruiting zu finden. Ein kindgerechter
Personalschliissel soll gewdhrleisten, dass Kinder nicht nur ,verwahrt”, sondern auch geférdert
werden.

Die hohe Fluktuation in Kindertagestatten sowie der Fachkraftemangel haben massive Auswirkungen
auf die Quantitat und die Qualitat der Betreuung. Auch in Geilenkirchen waren Kindertagesstatten in
den letzten Jahren gezwungen, ihre Offnungszeiten zu verkiirzen. Kinder wurden in zu groBe Gruppen
betreut, padagogische Angebote, Elterngesprache und Teamsitzungen wurden gestrichen. Dies hat
nicht nur negative Entwicklungsfolgen fir die Kinder, sondern auch Unzufriedenheit bei Mitarbeitern
und Eltern zur Folge. Auch fiir die Eltern hat der Fachkrdftemangel in Kitas Konsequenzen. Aufgrund
des reduzierten Offnungszeiten miissen Arbeitnehmer*innen mit jiingeren Kindern ihre Arbeitszeit
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herunterschrauben. Dies fihrt nicht nur zu personlichen finanziellen EinbuBen, sondern so befeuert
schlieBlich der Fachkrdftemangel in Kitas den Fachkraftemangel in anderen Branchen und wirkt sich
somit negativ auf die Wirtschaft im Allgemeinen aus.

Durch die begrenzte Kapazitat an Kindergartenplatzen und die Freiwilligkeit des Kindergartenbesuches
ist die Gefahr, dass Kinder durch ,,das Raster/durchs Netz” fallen erhéht. Einige Kinder und ihre Eltern
werden durch Hilfesysteme gar nicht erreicht. Die Jugendhilfe ist angehalten durch Netzwerkarbeit
z.B. mit Familienhebammen, Kinderarztpraxen oder Sozialarbeitern im Bereich Asyl, genau diese
Familien frihzeitig zu identifizieren und adaquate Angebote vorzuhalten. Auch belegen Studien, dass
Eltern mit hohem sozio6konomischem Status Uberproportional Angebote fir Krippenkinder nutzen
wohingegen es Familien mit Migrationshintergrund bei gleichem Bedarf schwerer fallt, die raren Platze
zu ergattern. Aufgabe der Jugendhilfe ist es zu verhindern, dass in Kindertagesstatten
herkunftsbedingte Ungleichheiten reproduziert werden und echte Chancengleichheit moglich ist.

Als eine der Folgen der Corona-Pandemie bedingten Einschrankungen beobachten die
Kinderbetreuungsstatten und Kinderarzte vermehrte Entwicklungsverzégerungen bei kleinen Kindern.
Haufiger missen diese zuriickgestellt werden, da sie (noch) nicht schulfahig sind. Hierdurch steigt die
Kapazitat an Betreuungsplatzen und Forderbedarf in den Kindertagesstatten ebenfalls.

Die Zusammenarbeit des Gesundheitswesens und der Kinder- und Jugendhilfe soll im Rahmen der
kommunalen Praventionskette ausgebaut werden. Verschiedene Ideen wie die Durchfiihrung von U-
Untersuchungen in Kitas, mehr Integration von Férderangeboten wie Logopadie und Physiotherapie
im Rahmen des Ganztagskonzeptes sollen im Rahmen von Netzwerkarbeit geschaffen werden. Auch
ein Verfahren zur Uberleitung von Familien in weiterfiihrende Unterstiitzungsangebote durch Lotsen
wird beflirwortet. Hindernisse wie Datenschutzbestimmungen erschweren den Fachkradften den
Interdisziplindreren Austausch. Hier muissen unter Wahrung der Personlichkeitsrechte Losungen
gefunden werden, um im Sinne des Kindeswohls Kooperationen und Férderméglichkeiten ,,vom Kind
aus gedacht” moglich zu machen.

Durch die friihere Institutionalisierung profitieren insbesondere Kinder, aus bildungsfernen
Haushalten und aus Haushalten in denen nicht vorrangig deutsch gesprochen wird. Bildungsaktivitdten
wie zum Beispiel Vorlesen ist stark vom elterlichen Bildungsstand abhéangig, so dass der frilhe Besuch
einer Kindertagesstatte fiir den Spracherwerb von Kindern signifikant wichtig ist. Hochwertige
Kindertagesbetreuung hat wissenschaftlich belegt, positive Effekte auf die sprachlich-kognitive und
sozial-emotionale Entwicklung von Kindern. Dabei werden vor allem dem freien Spiel mit
Gleichaltrigen, der Selbst- und Mitbestimmung sowie einem anregenden Umfeld und dem
Wohlbefinden eine hohe Bedeutung zu gemessen.?*

Durch die quantitativ langere Verweildauer in der Kindertagesstatte und der Verlagerung von Alltag zu
Hause in die Betreuung steigt der Bedarf an einer kindergerechten Vermittlung von
alltagspraktischen/hauswirtschaftlichen Fihigkeiten (z.B. durch gemeinsames Tischdecken,
Einkaufen) sowie die Auseinandersetzung mit gesundheitsforderlichem Basiswissen z.B. hinsichtlich
eines ausgewogenem Verpflegungsangebots, gemeinsamer Nahrungszubereitung oder durch die
Bewirtschaftung eines Nutzgartens.

24 (Deutsches Jugendinstitut DJI, 2021)
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Demographische Entwicklung

Der familiale Wandel — der Riickgang der Geburtenzahlen, die zunehmende Instabilitdt von Ehen und
Partnerschaften sowie die Pluralisierung der Familienformen — aber auch Migration bestimmen die
Entwicklung der Bevolkerungsstruktur und betreffen alle gesellschaftlichen Bereiche und Akteure.
Naturliche Bevolkerungsveranderungen haben einen besonderen Einfluss auf die Zusammensetzung
der Bevolkerung. Migration als zentraler Faktor ist besonders hervorzuheben, denn Deutschland gilt
als Einwanderungsland. Die Migrationsbewegungen der letzten Jahre stellen
Kindertageseinrichtungen als erste und wichtigste Bildungs- und Sozialisationsinstanzen nach den
Eltern vor zusatzliche Herausforderungen, unterstreichen jedoch auch ihre herausragende Bedeutung
fiir den gesellschaftlichen Zusammenhalt.

Von den 869 Kindergartenkindern zum Stichtag 01.03.2019 leben in Geilenkirchen 229 Kinder — also
mehr als jedes vierte Kindergartenkind — mit mindestens einem Elternteil mit auslandischer Herkunft
zusammen. In 23 % dieser Haushalte wird vorrangig nicht Deutsch gesprochen.?® Fiir die Fachkrafte im
Bereich der friihen Hilfen ergeben sich somit vielfaltige Fragen und neue Thematiken.

Zukunftsfahige Kindertagesstatten Konzepte missen die wachsende Heterogenitat berlicksichtigen
und einen Ansatz verfolgen, der kulturelle und religiose Vielfalt férdert und demokratische Bildung und
Erziehung von Anfang an ausgestaltet. 26 Denn die wichtigsten Mittel gegen menschenfeindliche
Tendenzen sind Demokratieférderung, Demokratiebildung und Partizipation.

Die Auseinandersetzung mit der Lebenswelt von Kindern und Familien aus anderen Kulturkreisen ist
hierfir  unabdingbar, wobei Menschen mit Migrationshintergrund keine homogene
Bevolkerungsgruppe darstellen. Sie unterscheiden sich durch ihre jeweilige Nationalitdat und damit
einhergehend durch soziale, kulturelle und religiose Pragungen. Hinzu kommen individuelle
Beweggriinde, nach Deutschland zu emigrieren, wie z. B. Krieg, Vertreibung, Verfolgung, Hungersnote
oder Armut, aber auch die Suche nach neuen Bildungs- und Erwerbsperspektiven.

Viele Kinder aus gefliichteten Familien zeigen Verhaltensauffalligkeiten oder sind traumatisiert. Eine
intensivere Zusammenarbeit mit Akteuren des Gesundheitswesens sowie ein multiprofessionell
aufgestelltes Kita Team ist, insbesondere in Tagesstitten mit hohem Anteil von Kindern mit
Migrationshintergrund, erforderlich.

Neben Migration bestimmen Themen wie Kinderarmut, Zeitknappheit von Familien, und soziale
Ungleichheit die Arbeit der Fachkrafte. Der neu erstarkte Rechtspopulismus, gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit und Abwertung bis hin zu Rechtsextremismus sind als weitere
Herausforderungen zu benennen. Um diesen multiplen Herausforderungen gerecht zu werden bedarf

25 Durch die Ukrainekrise und die anhaltenden Fluchtbewegungen haben sich diese Zahlen noch einmal erhéht.
26 (https://www.nifbe.de/component/themensammlung?view=item&id=740:kita-2030-wie-sieht-die-zukunft-
der-kitas-aus, kein Datum)
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es intensiver Fortbildungen im Bereich der Kinderrechte, zu Partizipation, zu antirassistischen und
demokratieforderlichen padagogischen Konzepten, zu rhetorischen Moglichkeiten der Konfrontation
sowie zum Umgang mit Vielfalt.

Der demographische Wandel hat auch zur Folge, dass es vielfdltigere Familienformen gibt und das
klassische Familienmodel nicht mehr nur die Regel ist. Kinder in Alleinerziehenden Haushalten,
Patchwork-Familien oder auch Regenbogenfamilien sind heutzutage nicht ungewdhnlich. Der
kompetente Umgang mit Vielfalt wird somit zu einer Schlisselqualifikation fir die Fachkrafte in den
Kindertagesstatten.

Die veranderten Familienstrukturen haben zur Folge, dass es mehr Einzelkinder gibt und weniger
Kinder, die in GroRRfamilien aufwachsen. Fiir viele Kinder ist es nicht mehr selbstverstandlich, dass
GroReltern in ihrem Alltag prasent sind. Gleichzeitig steigt die Anzahl dlterer Menschen, die einsam
sind und sich eine Aufgabe wiinschen. Das Férdern von generationsiibergreifenden Angeboten zum
Beispiel durch Kooperationen mit Altenheimen, dem Einbezug von ,Lesegrolleltern” in die
Kindertagesstatte sowie Mehrgenerationenprojekte (z.B. handwerkliche und kreative Angebote)
kénnen dieser demographischen Entwicklung begegnen.

Die Sozialraumanalyse hat aufgezeigt, dass in Geilenkirchen viele Alleinerziehende in leben. Um dem
Bedarf dieser Zielgruppe gerecht zu werden ist das Schaffen von speziellen Angebote erforderlich.

Familienpolitik wird in Deutschland oft vernachldssigt und hat einen niedrigen Stellenwert. Die
Wahlergruppe der Alten ist groRer als die der Jungen und deren Bedirfnisse finden haufig weniger
Beachtung. Lobbyarbeit, Reprasentanz und politische Mitbestimmung gehoren gerade deshalb
ebenfalls zu einer wichtigen Aufgabe der Jugendhilfe.
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Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft

Ausgehend davon, dass digitale Medien heutzutage zur Lebensrealitdt von Kindern gehoren, ist die
Integration von digitalen Medien in die bestehenden Konzepte der frihkindlichen Bildungsarbeit
unabdingbar. Es ist nicht mehr zeitgemali, Kinder vor Medien oder deren Inhalten zu bewahren,
sondern ihnen Handlungs- und Erfahrungsrdaume bereitzustellen und diese mit ihnen gemeinsam zu
bearbeiten. Im familidren Umfeld sind die medialen Zugange fiir Kinder sehr unterschiedlich. Es gibt
Eltern, die ihren Kindern einen begleiteten und reflektierten Umgang mit digitalen Medien
ermoglichen, ebenso wie Familien, in denen ein unreflektierter und unbegleiteter Umgang Ublich ist,
bis hin zu solchen, bei denen der Umgang mit Medien den Kindern strikt verboten ist — alle
Abstufungen sind vertreten. Neben Lesen, Schreiben und Rechnen sind ,digitale Kompetenzen”
heutzutage jedoch als vierte Kulturtechnik im Bildungsplan fest verankert und werden als
Voraussetzung fiir die gesellschaftliche Teilhabe angesehen.?” Das bedeutet, dass Kinder ab einem
gewissen Alter Handwerkszeug bendtigen, um diese Kompetenzen zu erwerben und um selbst eine
reflektierte Haltung entwickeln zu kdnnen. Es geht somit auch im Bereich digitaler Medien um die
Notwendigkeit von Bildungschancengerechtigkeit. Fiir die Jugendhilfe und die friihen Hilfen muss die
Digitalisierung mehrdimensional betrachtet werden.

= Bestehende Konzepte und Angebote in Kindertageseinrichtungen missen sinnvoll durch
digitale Elemente angereichert werden, um so ein Nebeneinander und eine Verzahnung der
verschiedenen Bereiche zu schaffen.

Einerseits gilt es das medienbezogene Interessen der Kinder ab einem gewissen Alter aufzugreifen und
das kreative und lehrreiche Potenzial, das in digitalen Medien steckt, fiir die padagogische Arbeit zu
nutzen. Andererseits bedeutet Medienbildung nicht unbedingt, digitale Medien im padagogischen
Alltag einzusetzen, vielmehr gehe es darum, dass Kindertagesstatten mit Kindern und Familien tber
Mediennutzung ins Gesprach kommen.

Es muss darum gehen, Kindern einen kritischen und selbstsicheren Zugang zur Welt der digitalen
Medien zu ermdoglichen. Vor den Risiken der Mediennutzung sind Kinder, die digital kompetent sind,
jedoch eher geschiitzt. Denn je friher sich Kinder aktiv und wertvoll begleitet mit Medien
auseinandersetzen konnen, desto groBere Chancen bestehen, dass sie beispielsweise nicht von
Medien abhdngig werden, sondern mit den Medien selbstbestimmt und kompetent umgehen
kénnen

Beim Thema digitale Mediennutzung sind viele Eltern unsicher und auf der Suche nach qualifizierten
Tipps und Anregungen fiir den Umgang zuhause. Kindertageseinrichtungen und Familienzentren, die
aktive Medienbildung betreiben, kdnnen zu fachlichen Anlaufstellen fir Eltern zu diesem Thema
werden und Elternbildung in Bezug auf sinnvolle Mediennutzung im Alter von null bis sechs Jahren
anbieten.

Digitale Hilfsmittel konnen die Kommunikation und Zusammenarbeit mit Eltern und
Erziehungsberechtigten erleichtern. Durch das Teilen von Bildern aus dem Alltag oder Audio- und
Videoaufzeichnungen des Kindes werden die padagogische Arbeit und die Tatigkeiten der Kinder
transparent und zum Ausgangspunkt fir Entwicklungsgesprache. Digitale Ubersetzungsprogramme
fordern die Verstandigung sowohl mit Eltern als auch mit Kindern. Umfragen fir Eltern kénnen leicht
generiert werden und Organisatorisches kann auf eine digitale Pinnwand verlinkt werden. Erschwert
wird die mediale Nutzung und Kommunikation oftmals jedoch durch datenschutzrelevante Aspekte

27 (https://www.nifbe.de/component/themensammlung?view=item&id=1027:digitale-medien-in-der-kita,
2024)
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z.B. in Bezug auf die Nutzung von social media Messengern, hier gilt es zeitgemale alltagspraktische
Losungen zu entwickeln.

Ein Schwerpunkt hinsichtlich der Digitalisierung im Bereich der Elternarbeit ist es, Eltern fiir die
Gefahren von digitalen Medien im Kleinkindalter zu sensibilisieren. Die Nutzung digitaler Medien
durch die Eltern und die (zu)-frihe unreflektierte Nutzung digitaler Medien durch die Kinder hat
Auswirkungen auf das Erziehungsverhalten der Eltern und die Entwicklung von Kleinstkindern. Der
Gebrauch digitaler Endgerate von Eltern in Gegenwart der Kinder beeinflusst deren Bindungs- und
Spielverhalten sowie den natiirlichen Bewegungsdrang und die Sprachentwicklung in negativer Weise.
Dies sind jedoch die Grundlagen fiir psychische Gesundheit sowie emotionale, soziale und kognitive
Bildung. 28%°

Die Jugendhilfe ist auch hier im Rahmen von Aufkldrungs- und Praventionsarbeit fir Familien
gefordert, fir einen bewussten Umgang mit digitalen Medien zu sensibilisieren und auf die
Notwendigkeit der intensiven Interaktion zwischen Eltern und Kind aufmerksam zu machen.

Damit padagogische Fachkrafte alltagsintegriert und entsprechend den vorangegangenen
Ausfiihrungen Kinder begleiten kdnnen, brauchen sie Fort- und Weiterbildungen, sowie natdirlich die
notwenigen technischen Rahmenbedingungen, wie beispielsweise Tablets, Beamer und WLAN als
Grundvoraussetzung fur digitales Arbeiten.

28 (Koordinierungsstelle friihe Hilfen, 2024)
29 (https://fuerkinder.org/blog/was-macht-die-digitalisierung-mit-unseren-kleinstkindern/, 2024)
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Partizipation und Demokratiebildung

Kindertagesstatten und Kindertagespflegepersonen sind zunehmend zentrale Sozialisationsinstanzen
sowie Lern- und Lebensorte fir Kinder und ihre Eltern. Sie bieten einen Erfahrungsraum vielfaltiger
kultureller Moglichkeiten sowie sehr unterschiedlicher zwischenmenschlicher Beziehungen, der von
zentraler Bedeutung fir ein friedliches Miteinander ist. Alle Kinder haben das Recht, von Anfang an
geschitzt, gestarkt, gefordert und beteiligt zu werden. Das sollten schon kleine Kinder selbst wissen.
lhnen ihre Rechte zu vermitteln und diese auch zu respektieren, ist, neben den Eltern, Aufgabe der
Jugendhilfe.

Schon kleine Kinder haben ein Recht auf Beteiligung, Mitbestimmung und auf die Férderung ihrer
Entwicklung zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfihigen
Personlichkeit. Sie sind entsprechend ihrem Entwicklungsstand an allen sie betreffenden
Entscheidungen der 6ffentlichen Kinder- und Jugendbhilfe zu beteiligen, z. B. durch die Vermittlung von
Kinderrechten, das Schaffen von Beschwerdemoglichkeiten sowie durch Auswahloptionen.

Durch diese Beteiligung erleben und lernen Kinder, dass sie einen Anspruch darauf haben, Uber
wichtige Dinge informiert zu werden, sich mitzuteilen und bei Entscheidungen, die sie betreffen, aktiv
mitzuwirken. Dies setzt jedoch voraus, dass ihre Meinung auch gehdort und respektiert wird — sowohl
von Gleichaltrigen als auch von Erwachsenen. Fiir eine solche Partizipation ist eine entsprechende
Haltung der Fachkrdfte notwendig. Hirden, die der Partizipation entgegenstehen, kénnen
beispielsweise generationale Unterschiede im Personal (z. B. eine jlngere Leitung mit alteren
Mitarbeiter*innen, die nicht bereit sind, neue Konzepte umzusetzen), ungilnstige raumliche
Bedingungen (z. B. keine Kiiche und feste Essenszeiten), Widerstdnde der Eltern (z. B. der Wunsch, das
Kind zu ,,zwingen”) oder vereinzelt auch mangelndes Vertrauen in die Fahigkeiten der Kinder (z. B. ,,die
kénnen das noch nicht”) darstellen.

Die Kindertagesstatte beteiligt die Eltern der Kinder und betrachtet sie als Partner in der Bildung,
Betreuung und Erziehung. Partizipation ist konzeptionell verankert, und die Eltern sollen bereits bei
der Planung einer Kindertagesstitte einbezogen werden. Durch Beteiligungs- und
Begegnungsmoglichkeiten fiir Kinder, Eltern und Fachkrafte wird der Dialog als Weg des Miteinanders
geschaffen.

Kindertageseinrichtungen leisten einen wertvollen Beitrag zur Demokratieerziehung, weil sie zu den
ersten Institutionen gehoren, die mit migrierten und gefliichteten Familien in Kontakt treten — ein
Kontakt, der nicht von Uberpriifung und Kontrolle gepragt oder zumindest flankiert ist. Zudem finden
hier auch Kontakte zwischen Kindern und Eltern unterschiedlicher Herkunft statt, ganz im Sinne einer
demokratischen Bildung von Anfang an.

Die Vermittlung der Kinderrechte auf kindgerechte Weise ist die Grundlage der Partizipation und
Demokratiebildung.
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Kinder haben Recht auf...

e Gesundheit
e Bildung
e Spiel und Freizeit
e Freie MeinungsaulRerung und Beteiligung

e Elterliche Fursorge
e Besondere Fursorge und Forderung bei
Behinderung

(Quelle: UNICEF)




Diversitat, Vielfalt von Lebenswelten und Pluralisierung

Die gesellschaftliche Realitat in Deutschland und damit auch die Arbeit in der Kindertagesbetreuung
ist durch eine immer gréBer werdende individuelle, soziale und kulturelle Vielfalt gekennzeichnet. Der
kompetente Umgang mit Vielfalt und ihren zahlreichen Dimensionen, wie z. B. Kinder mit Migrations-
und Fluchthintergrund, Kinder mit Handicaps, Kinder aus Armutslagen oder unterschiedlicher sexueller
und geschlechtlicher Orientierung, stellt eine der zentralen Herausforderungen fiir padagogische
Fachkrafte dar — vor allem im Hinblick auf Chancen- und Bildungsgerechtigkeit. Insbesondere die
Punkte ,kulturelle Diversitat” und ,demografische Entwicklung” haben durch die
Migrationsbewegungen eine neue Bedeutung erlangt.

Wesentliche Aspekte, die die Pluralisierung mit sich bringt und die konzeptionell in der Arbeit der
frihen Hilfen aufgegriffen werden missen, sollen im Folgenden dargelegt werden.

Familien und Kinder mit Fluchterfahrungen stellen auch in Geilenkirchen Kindertagesstatten vor immer
neue Herausforderungen. Padagogische Fachkrafte missen sich in der Kommunikation und der
padagogischen Interaktion auf Kinder und Eltern einstellen, die die deutsche Sprache nicht
beherrschen, aus vollig anderen Kulturkreisen kommen und haufig psychisch belastet oder sogar
traumatisiert sind. Gleichzeitig ist die Moglichkeit, sich Hilfe zu holen, durch Sprachbarrieren
erschwert. Insbesondere fiir psychisch erkrankte Frauen mit Migrationshintergrund und/oder
besonderen kulturell bedingten Herausforderungen und Sprachbarrieren gibt es lokal bislang kaum
Hilfsangebote. Der Ausbau der Unterstiitzungsleistungen fiir gefliichtete Personen muss
vorangetrieben werden und sich an der Alltags- und Lebenswelt dieser Personengruppe orientieren,
um eine Akzeptanz zu erfahren.

Um das Engagement von Fachkraften im Sinne einer vorurteilsbewussten und antirassistischen
Friiherziehung zu fordern, bedarf es der Sensibilisierung der Fachkrafte fiir Demokratie und
Alltagsrassismus. Die eigene politische und kulturelle Haltung wird oft nur wenig reflektiert, der
Diskurs mit Eltern wird haufig vermieden, und (alltags-)rassistische oder rechtspopulistische Aussagen
werden von Fachkraften — auch unbewusst — unkommentiert stehen gelassen. Um Demokratie leben
zu kdnnen, bedarf es jedoch Information und vor allem auch Selbstreflexion. Denn erst die Reflexion
der eigenen Haltung befahigt Fachkrafte, sich abzugrenzen und demokratische Grundwerte aktiv zu
vertreten.
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Die Auseinandersetzung mit dem eigenen Versténdnis von Kultur, Normalitiit,
Vielfalt, Verschiedenheit, Heterogenitdt und Integration und die Aneignung von
interkulturellem Wissen sowie die Vergegenwdrtigung und Thematisierung der

Kinder- bzw. Menschenrechte — auch als demokratischen Erziehung und Bildung —
muss im Mittelpunkt stehen. Nur so kann eine Haltung des Lernens und der
Unvoreingenommenheit entstehen.°

Neben der Offenheit fiir eine personliche Auseinandersetzung mit Vorurteilen, unterschiedlichen
Kulturen und Praktiken und damit verbundenen persénlichen Grenzen ist grundlegend, dass
Fachkrafte einen offenen Diskurs liber Probleme und Vorurteile sowie Stereotypen in der Einrichtung
fiihren diirfen und mit ihren Angsten vor allem von Leitungs- und Trigerseite ernstgenommen werden,
sodass Selbstreflexionsprozesse angestoRen werden kann.

Diversitdtssensible, interkulturelle Kompetenz sind mehr denn je Schliisselqualifikation aller
Fachkrafte und es bedarf fortwdhrender Schulungen und Fortbildungen. Hier sollen konkrete
Fragestellungen aufgegriffen werden, die in der alltdglichen Zusammenarbeit mit Eltern und Kindern
prasent sind. Z.B. Wie begegnet man kulturellem/religiosen Konflikten, die durch Erziehung in den
Kindergartenalltag Gbertragen werden? Wie kénnen Fachkrafte auf rechtspopulistische Aussagen von
Kindern und auch Eltern reagieren, ohne die Erziehungspartnerschaft nachhaltig zu gefahrden? Wie
kénnen Kinder und Eltern aus anderen Kulturkreisen in die Erziehungspartnerschaft praktisch
einbezogen werden? Wie kann das Recht der Kinder auf Schutz vor Diskriminierung gewahrt werden?

Der Umgang mit Vielfalt ist fiir die friihen Hilfen, wie flir unsere
Gesamtgesellschaft, die zentrale Herausforderung dieser Zeit. Informieren und
aufkldren, Vielfalt leben und demokratische Grundwerte verteidigen sowie die

Auseinandersetzung mit Verschiedenheit férdern, Offenheit, Respekt und Toleranz
leben — das alles muss schon bei den Kleinsten anfangen und braucht starker
Vorbilder.

Familienzentren und Kindertagesstatten konnen diese vielen Aufgaben nur durch eine gute
Vernetzung im Sozialraum schaffen und daher ist es unabdingbar, gut funktionierende Netzwerke (u.a.
mit Dolmetscherdiensten, Migrationsberatung, Grundschulen, Allgemeiner Sozialer Dienst) zu pflegen
und weiter auszubauen.

Auch gilt es Multiprofessionelle und interkulturelle Teamstrukturen zu fordern und gezielt z.B.
Fachkrafte mit Migrationshintergrund anzuwerben.

Kulturelle Sensibilitit und die Integration der kulturellen Vielfalt in den Alltag der
Kindertagesbetreuung ist auch eine Methodik um ein inklusives Umfeld zu schaffen. Das gemeinsame
Begehen von interkulturellen und interreligiosen Festen und Veranstaltungen, wie beispielsweise das
orthodoxe Weihnachtsfest, das internationale Kinderfest oder ein gemeinsames Fastenbrechen im
Ramadan, fordern den Austausch der Familien untereinander.

Die Auseinandersetzung mit Vielfalt zeigt sich auch beim Thema sexuelle Vielfalt sowohl bei der
Zusammenarbeit mit gleichgeschlechtlichen  Elternpaaren oder beim Umgang mit

30ygl. (Niedersichsiches Institut fiir friihkindliche Bildung und Entwicklung, 2024)



geschlechtsvarianten Kindern wie intergeschlechtlichen oder transidenten Kindern. In
elementarpadagogischen Einrichtungen existieren haufig Unsicherheiten hinsichtlich Transidentitat
oder der Auflosung geschlechtsspezifischer Rollenbilder. Nicht nur bei Kindern wirft die Thematik viele
Fragen aus, sondern auch bei Eltern und Erzieher*innen. Deshalb ist wichtig, dass auch padagogische
Fachkrafte in elementarpadagogischen Einrichtungen Uber das notwendige Fach- und Sachwissen
verfligen, um transidente Kinder in ihrer Geschlechtsidentitdt ernst zu nehmen, ihre Aussagen zu
respektieren und sie in der Auseinandersetzung mit ihren ldentitatsfragen zu unterstiitzen. Trotz der
zunehmenden Prisenz sexueller und geschlechtlicher Vielfalt in der Offentlichkeit sind Abwertungen
sowie  tdgliche Angriffe  aufgrund sexueller  Orientierungen und  geschlechtlicher
Mehrfachzugehdrigkeiten immer noch allgegenwartig. Hinzu kommen weniger offensichtliche und
subversive Diskriminierungsformen wie Unsichtbarkeiten und Vernachldssigung der Thematik in
verschiedenen Kontexten. Diese Form der Nicht-Thematisierung sexueller und geschlechtlicher Vielfalt
ist verbunden mit Unsicherheit und fehlendem Fachwissen padagogischer Fachkrafte im Umgang mit
nicht-heteronormativen Lebenswirklichkeiten

Vielfalt und Diversitat bezieht sich insbesondere auch auf die Inklusion und Integration behinderter
und nichtbehinderter Kinder in Kindertagesstatten. Die Gestaltung inklusiver Umgebung, die die
Vielfalt der Kinder respektiert und unterstiitzt, unabhangig von Fahigkeiten, Herkunft oder anderen
Unterschieden hat sich in den letzten Jahren zum Positiven entwickelt und ist auch in Geilenkirchen
inzwischen Alltag geworden. Die Zusammenarbeit mit der Friihférderung verlauft zumeist gut und es
besteht eine gute Vernetzung mit dem Gesundheitswesen, wenngleich ein Ausbau der personellen
und finanziellen Ressourcen weiter wiinschenswert ist.

Bemangelt werden muss weiterhin der Inklusionsbruch im Ubergang vom Kindergarten zur Schule,
der noch viel zu hiufig besteht. (siehe Schule und Diversitat)

Die gesellschaftlichen Voraussetzungen in Bezug auf ein inklusionsorientiertes Umfeld sind noch nicht
ausreichend vorhanden. Die Umsetzung des Leitspruchs , Teilhabe fiir alle” bleibt erklartes Ziel aller
stadtischen MaRnahmen und fand zuletzt beispielsweise im barrierefreien Umbau des Jugend- und
Sozialamtes statt. Auch der barrierefreie Ausbau aller Kindertagesstatten und Spielstatten wird weiter
vorangetrieben.
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Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen, Folgen von Armut

,Chancengleichheit bedeutet, dass jedes Kind unabhdngig von seiner Herkunft,
seinem Geschlecht, seiner kulturellen und ethnischen Zugehérigkeit sowie dem
sozialen Status seiner Familie optimale Entwicklungsmdglichkeiten hat und seine
Potenziale entfalten kann. Gleiche Startbedingungen von Kindern erméglichen
gleiche Chancen — im Hinblick auf ihre Bildungserfolge, die spdtere berufliche und
gesellschaftliche Teilhabe sowie eine gelingende Integration von Kindern
nichtdeutscher Herkunft.“*

Wie Kinder aufwachsen, wird in Deutschland wesentlich durch ihre familidre Herkunft bestimmt. Der
Bildungsstand und die finanzielle Situation der Familien beeinflussen die Entwicklungs- und
Lernméglichkeiten von Kindern maligeblich. Vor allem drei Risikolagen wirken sich auf die
Kompetenzentwicklung von Kindern aus: gering qualifizierte Eltern (bildungsbezogene Risikolage),
Erwerbslosigkeit der Eltern (soziale Risikolage) sowie ein Familieneinkommen unter der
Armutsgefahrdungsgrenze (finanzielle Risikolage). Etwa jedes vierte Kind in Deutschland ist von
mindestens einer Risikolage betroffen, wobei das Risiko flir Kinder mit Migrationshintergrund etwa
doppelt so hoch ist wie flr Kinder ohne Migrationshintergrund.

Dass dies auch fiir Geilenkirchen zutrifft, hat die Sozialraumanalyse gezeigt. Die Kinderarmutsquote fir
in Geilenkirchen lebende auslandische Kinder liegt mit 29,7 % fast doppelt so hoch wie die
Kinderarmutsquote deutscher Kinder, die im Stadtgebiet wohnen. Auch pragnant fir Geilenkirchen ist
der mit 23,37 % hohe Anteil alleinerziehender Bedarfsgemeinschaften nach dem SGB Il.

AuBerdem hat die Sozialraumanalyse verdeutlicht, dass die sozio6konomische Ressourcenverteilung
sowie die soziale Ungleichheit oftmals auf einer geografisch-sozialrdumlichen Ebene in den Quartieren
mit ihrer unterschiedlichen Bevolkerungs- und Sozialstruktur sichtbar werden. Fir die soziale
Kommunalpolitik ergibt sich durch diese Identifizierung der Stadtteile mit hohen Problem- und
Belastungslagen der Auftrag, Handlungskonzepte und MaRBnahmen zu erarbeiten und umzusetzen, um
das Gebot der Chancengleichheit sowie das sozialstaatliche Ziel zu realisieren, allen Kindern und
Jugendlichen gerechte Teilhabechancen zu eréffnen. Besonders im Blick ist hier das Quartier 2
(Bauchem), in dem in einigen Schwerpunktbezirken sehr viele sozial belastende Faktoren kumulieren,
die auf erschwerte und sozial benachteiligte Lebensverhdltnisse sowie sozikonomische
Unterversorgungslagen hinweisen. Die soziale Ungleichheit in den lebensweltlichen Bedingungen
innerhalb des Stadtgebietes zeigt sich im Vergleich mit anderen Stadtgebieten am deutlichsten. Hier
finden sich die meisten gefahrdeten Lebens- und Wohnbereiche fiir Familien, die einen erhéhten
staatlichen Unterstitzungsbedarf zur Folge haben. Dies ist insofern von grofRter Bedeutung, als im
Quartier 2 mit Abstand die meisten jungen Menschen bis 26 Jahre leben.

Chancengleichheit ist ein gesamt gesellschaftspolitischer Auftrag und findet Ausdruck im Kinder- und
Jugendhilfegesetz SGB VIII ,Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und
auf Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfihigen Persénlichkeit” (§ 1 Abs. 1 SGB
VIII). Auch ist in Artikel 28 der UN-Kinderrechtskonvention geregelt, dass alle Kinder das Recht auf
Bildung haben. Um die Rechte der Kinder auf Bildung und Teilhabe zu verwirklichen, missen alle

31 (Gleiche Chancen durch frithe Bildung - gute Ansitze und Herausforderugen im Zugang zur
Kindertagesbetreuung, 2016)



relevanten Institutionen zusammenarbeiten, denn die Verbesserung der Bildungs- und
Teilhabechancen von Kinder ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe.

Chancengleichheit kann nicht durch die padagogischen Fachkrafte der frihkindlichen
Bildungsinstitutionen allein erreicht werden, dennoch kommt ihnen als erste institutionalisierte
Sozialisationseinrichtung eine besonders hohe Bedeutung zu, um die Weichen schon friih zu stellen.

Wie schon beschrieben gibt es nicht fur alle Eltern, die einen Betreuungsplatz suchen, auch ein
passendes Angebot. Der weitere Ausbau der Kindertagesbetreuung in Geilenkirchen stellt daher eine
wichtige Rahmenbedingung fiir die Chancengleichheit dar.

Von flexiblen Betreuungszeiten in Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege vor 8:00 Uhr
und nach 16:00 Uhr sowie am Wochenende und Feiertagen bis hin zu Angeboten Uber Nacht,
profitieren vor allem Kinder von Alleinerziehenden und Eltern, die in Schichtarbeit arbeiten oder in
Berufsgruppen tatig sind, deren Arbeitszeiten auBerhalb der Gblichen Betreuungszeiten liegen.

Aber nicht alle Familien nehmen Kindertagesbetreuungsangebote gleichermalen in Anspruch. Hier gilt
es die Grinde zu hinterfragen. Gibt es neben der Verfiigbarkeit von bedarfsgerechten
Betreuungsplatzen weitere Griinde die die Nicht-lnanspruchnahme von Kinderbetreuungsangeboten?
Beispiele kénnen zu hohe Elternbeitrdage, Schwierigkeiten bei der Anmeldung, Informationsdefizite,
Sprachbarrieren oder Entscheidungskriterien fiir die Platzvergabe (z.B. Berufstatigkeit als
Voraussetzung) sein, was ad absurdum dazu fiihren wiirde, dass genau Kinder aus
einkommensschwachen, bildungsfernen oder Haushalten mit Migrationshintergrund seltener eine
Betreuung besuchen.

Eine der ersten Zugangsvoraussetzungen sind passende Informationswege. Allen Eltern muss die
Moglichkeit gegeben werden, sich iber Betreuungsmoglichkeiten ein umfassendes Bild zu machen. In
Geilenkirchen gibt es Informationen zur Kindergartenanmeldung (iber den Kita-Navigator. Diese Seite
ist auch in einfacher Sprache verfiigbar. Hinweise auf den Kitanavigator findet man auf der Homepage
der Stadt auch auf Englisch. Gute Informations- und Beratungsangebote ermoglichen leichtere
Zugange zur Kindertagesbetreuung fir jene Familien, die diese bislang in geringerem Umfang nutzen.

Die neu geschaffene Stelle des Verfahrenslotsen beim Jugendamtes dient als unabhéngige Beratung
fur Familien deren Kinder von einer korperlichen, geistigen und/oder seelischen Beeintrachtigung
berihrt sind. Hier erhdlt man Beratung und Unterstiitzung bei Fragen rund um die Themen soziale
Teilhabe, medizinische Rehabilitation sowie Bildung. Auch Einrichtungen kénnen sich mit ihren Fragen
an den Verfahrenslotsen wenden.

Eine herausragende Bedeutung kommt den Kindertagesstatten fiir den Spracherwerb von Kindern aus
Haushalten, in denen nicht vorrangig deutsch gesprochen wird, zu. Alle Kinder insbesondere die, die
in Risikolagen aufwachsen — profitieren in ihrer Sprachentwicklung von qualitativ hochwertigen
Betreuungsangeboten. Ganztagskonzepte mit gemeinsamen Friihstiick und Mittagessen erhdhen die
Teilhabe fir die jingsten Kinder und verringern Armutsfolgen. , Dreijdhrige Kinder aus bildungsnahen
Elternhéusern kennen beispielsweise bereits etwa doppelt so viele Wérter wie Kinder aus
bildungsbenachteiligten Familien. Dies beeinflusst den weiteren Bildungsweg der Kinder: Denn wer
schon friih viel weif3, lernt spdter leichter dazu. So kénnen sich aus kleinen Vorspriingen grofie
Bildungsunterschiede entwickeln.”*?> Hier miissen Kindertagesstitten durch frilhe Férderung
entgegenwirken. Kooperationsprojekte mit Lesepaten oder Bibliotheken kénnen die Lust an Sprach-
und Lesekompetenz steigern. Um bei den Kindern Sprachbarrieren abzubauen und Eltern von Kindern

32 (Gleiche Chancen durch frithe Bildung - gute Ansitze und Herausforderugen im Zugang zur
Kindertagesbetreuung) S.7
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mit Fluchthintergrund niedrigschwellig in den Kita-Alltag zu integrieren, sind zum Beispiel auch
Vorlesenachmittage mit Eltern eine Idee. Dabei liest eine Erzieherin oder ein Erzieher ein Kinderbuch
auf Deutsch, und ein Vater oder eine Mutter liest das gleiche Buch in seiner oder ihrer Muttersprache
vor

Die Eltern und Familien (bernehmen bei der Bildung, Erziehung und Betreuung ihrer Kinder die
zentrale Rolle, denn Sie gestalten die Lernumwelten und Kompetenzentwicklungen ihrer Kinder. Daher
ist die Starkung der Elternkompetenz und der Einbezug der Eltern als Vorbilder fiir ihre Kinder durch
Teilhabe an guten Bildungsangebotene in Familienzentren oder im Sozialraum wie zum Beispiel durch
Sprach-, Integrations- und Alphabetisierungskurse mit niedrigschwelligem Zugang eine wichtige Basis,
um allen Familien Zugang zu friher Bildung zu ermoglichen. Nur durch eine wertschatzende
Zusammenarbeit mit den Eltern, kann eine umfassende Unterstitzung fur die Entwicklung der Kinder
gewahrleistet werden.

,Der Besuch von Angeboten der Kindertagesbetreuung verbessert die Start- und Bildungschancen von
Kindern mit Fluchthintergrund. Individuelle Bildungs- und Férderangebote und der Kontakt zu
anderen Kindern ermdéglichen ihnen, schnell die deutsche Sprache zu erlernen und Freundschaften zu
schliefSen. Dies fordert ihr Wohlbefinden und trégt dazu bei, dass sie sich spéiter besser in der Schule
und in der deutschen Gesellschaft zurechtfinden. AufSerdem kénnen ihre Eltern wéhrend der
Betreuungszeiten einen Sprachkurs besuchen oder einer Erwerbstdtigkeit nachgehen..”** Um
Chancengleichheit zu starken, muss die ganze Familie in den Blick genommen werden.

Dieser Ansatz bedingt eine gute Vernetzung der Kindertagesstatten und Familienzentren mit
relevanten Einrichtungen und Diensten im Sozialraum, um Familien in Risikolagen besser erreichen zu
kdénnen.

Fir sinnvoll und erstrebenswert zur Schaffung von mehr Chancengleichheit erachten die am
Gesamtkonzept mitwirkenden Fachkrafte, den Ausbau von aufsuchender Elternbegleitung als
Briickenangebot zwischen Angeboten der Kindertagesbetreuung und zum Beispiel der
Gesundheitsfiirsorge (Begleitung zu Arzt- und Férderterminen durch Mitarbeiter der Kita). Auch gibt
es die Idee von Stadtteilmiitter und -vater (meist selbst nichtdeutscher Herkunft) oder Elternbegleitern
die in engem Kontakt Eltern unterstiitzen und fachkundig und wertschatzend bei Fragen zur
Entwicklung und Bildung ihrer Kinder von Geburt an zur Seite stehen. Diese Begleitung konnte Familien
besuchen, diese liber Angebote der friihen Bildung, Betreuung und Erziehung informieren sowie
hinsichtlich Sprachforderung und Gesundheitsvorsorge und/oder beim Zugang zu Bildungsangeboten
unterstiitzen. Im Rahmen des Ausbaus kommunaler Praventionsketten soll die Maoglichkeit
aufsuchender Elternbegleitung oder die Einrichtung kommunaler Familienbiiros, insbesondere in
Stadtteilen mit hohen Problem- und Belastungslagen, gepriift werden.

Die Personalausstattung, steht jedoch in engem Zusammenhang mit der Qualitat der friihen Bildung,
Erziehung und Betreuung, so dass der Fachkrdftemangel auch hier problematische Auswirkungen
haben kann. Die groRten Hirden fiir den weiteren quantitativen Ausbau des Betreuungsangebots sind
einerseits der Mangel an verfiigbaren padagogischen Fachkraften aber auch der zu geringe finanzielle
Spielraum fiir eine bessere Bezahlung von Tagespflegepersonen. Hier mlissen weitere Anstrengungen
zur Verbesserung der Qualitdt und Quantitat unternommen werden.

Familien in schwierigen Lebenssituationen wie Armut, Neuzuwanderung sowie mit Kindern oder
Jugendlichen mit chronischen Erkrankungen, Behinderung oder psychisch und/oder suchterkranktem
Elternteil haben oft vielfdltige Unterstitzungsbedarfe z.B. bei der materiellen Versorgung, der

33 (Gleiche Chancen durch frithe Bildung - gute Ansitze und Herausforderugen im Zugang zur
Kindertagesbetreuung)

56



Bildungsbegleitung ihrer Kinder aber auch der gesundheitlichen Entwicklung ihrer Kinder. Damit diese
gesund aufwachsen koénnen, ist eine frihzeitige Erkennung von familidaren Belastungen und eine
Uberleitung in geeignete Unterstiitzungsangebote unerldsslich. Das Gesundheitssystem kann einen
vertrauensvollen und niedrigschwelligen Zugang zu allen und hierunter insbesondere auch zu
belasteten Familien schaffen. Ziel ist es, niedrigschwellig und frihzeitig Familien zu erreichen, bei
denen aus Sicht des Arztes/der Arztin ein Unterstiitzungsbedarf besteht, der tber unmittelbar
medizinische Belange hinausgeht und nicht von ihr/ihm selbst weiterverfolgt werden kann. Durch
diese Zusammenarbeit von Gesundheits- und Jugendhilfe sollen insbesondere Familien in
belastenden Lebenslagen besser durch Hilfeangebote erreicht werden.

Gesundheitsforderung und —vorsorge ist aber auch eine der Hauptaufgaben friihkindlicher
Bildungsinstitutionen und sollte im Alltag einer jeden Kindertagestatte integriert sein.

= Durch das Férdern einer aktiven Freizeitgestaltung und das Schaffen von ansprechenden
Bewegungsrdaumen sowie durch zielgerichtete Sportféorderung und Bewegungsangebote
schon fir die Kleinsten konnen Kindertagesbetreuungen SpaR an Bewegung vermitteln.

= Eine kindgerechte Vermittlung gesundheitsférderlichem Basiswissens findet z.B. durch ein
ausgewogenes Verpflegungsangebot sowie gemeinsamen Kochaktionen (auch mit Eltern)
statt.

Hierzu gehort auch das Schaffen von gesundheitsforderlichen Verhiltnisse in den Lebenswelten der
Familien z.B. durch ansprechende Bewegungsraume in den Wohnquartieren, (Spiel- und Bolzplatze,
Grinanlagen) sowie fahrradfreundliche StraRRen.

Unterschiedliche  Lebensverhaltnisse  haben auch zur Folge, dass Fachkrafte in
Kindertageseinrichtungen sich in einem mehrdimensionalen Spannungsfeld befinden: Die
Erwartungen von Eltern mit hohen Bildungsaspirationen stehen in Spannung zu den
Bildungserfordernissen von Kindern mit weniger Ressourcen. Die Erwartungen der Grundschulen an
die abrufbaren Bildungsleistungen von Kindern stehen im Widerspruch zu einer offenen
situationsorientierten Padagogik. Der Umgang mit immer mehr ,Extremen bedarf haufig intensiver
Elternabend, die einen groflen zeitlichen Aufwand bedeutet und zu Lasten der Kinderbetreuungszeit
geht.: z.B. ,Helikoptereltern”, materielle Uberversorgung (Spielplatz im Garten) versus
Unterversorgung und Vernachlassigung. Auch zunehmend Partnerschaftliches Erziehungserhalten und
der Einfluss sozialer Medien bzw. die unreflektierte Nutzung digitaler Medien fiihrt wie Eingangs
beschrieben zu mehr Verunsicherungen bei Eltern. Instinktives intuitives Handeln geht teilweise
verloren, Medien werden als eine Flucht aus belastenden Situationen genutzt werden und der Blick
auf das Kind geht teilweise verloren.
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Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fir ihr Wohlergehen und ihre
Entwicklung

Kinder unterliegen einem besonderen, gesetzlich festgeschriebenen Schutzauftrag, der einen
umfassenden Schutz vor Gefdahrdungen sowohl im familidaren als auch im institutionellen Kontext
beinhaltet. Durch das im Juni 2021 in Kraft getretene Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KISG) wurde
eine wichtige Reform des SGB VIl vorgenommen. Die rechtlichen Anderungen im Bereich des
Kinderschutzes erstrecken sich auch auf neue Voraussetzungen fiir die Erteilung sowie fiir den Bestand
einer Betriebserlaubnis von Kindertageseinrichtungen.

Die Erstellung und Vorhaltung eines Schutzkonzeptes ist somit nun verpflichtend fir alle
Kindertageseinrichtungen, wobei es bis dato kaum formale Vorgaben gibt.

Eine auf das Wohlergehen von Kindern sowie auf die Qualifizierung von padagogischen Fachkraften
ausgerichtete Konzeption soll nachhaltig dazu beitragen, Kinder zu stirken und vor Ubergriffen zu
schiitzen.®® Dabei ist es wichtig, das die Kindertagesstatten ein individuelles einrichtungsspezifisches
Kinderschutzkonzept entwickeln.

Im Kinderschutzkonzept missen die bekannten Meldeketten einer moglichen Kindeswohlgefahrdung
nach § 8a und § 47 SGB VIl beriicksichtigt werden. Neben den Verfahren zum § 8a SGB VIII, die mittels
Vereinbarungen zwischen den Trdgern von Kindertageseinrichtung und dem Jugendamt geschlossen
wurden, sollten klare Verfahrensabldufe bei Kindeswohl gefdhrdenden Vorkommnissen innerhalb der
Einrichtung vorhanden sein.

Neben qualifiziertem Personal, einer guten Kommunikationskultur, dem engen Austausch mit Eltern
sowie einer stetigen Sensibilisierung fiir potentielle Gefahrdungsrisiken ist daher insbesondere ein
gemeinsam abgestimmtes Verfahren, das ein verlassliches Vorgehen im Zusammenwirken von
Fachkraften, Leitung, Tragern und dem Jugendamt garantiert, notwendig.

Ein wirksamer Schutz der Kinder in Tageseinrichtungen kann nur dann gelingen, wenn Fachkrafte und
Mitarbeitende sowohl ihre personliche Haltung als auch ihre Handlungsweisen reflektieren und
gemeinsam mit Eltern, Netzwerkpartnern und sonstigen Unterstiitzern einen intensiven fachlichen
Austausch anregen und pflegen.

Prozesse und Beteiligte sollen im Kinderschutzkonzept transparent dargestellt sein und konkrete
Verantwortlichkeiten festgelegt werden. Auch bedarf es einer regelmiRigen Uberpriifung und
Aktualisierung des Kinderschutzkonzeptes. Keiner darf in diesem Prozess ausgeschlossen werden oder
verloren gehen z.B. bei einem Personalwechsel. Je mehr sich alle Akteure beteiligen, desto groRer ist

34 (Leitfaden zur Erstellung eines Kinderschutzkonzeptes fiir Kindertageseinrichtungen, 2022)
35 (Kinderschutz in der Kindertagesbetreuung - Privention und Intervention in der padagogischen Arbeit, 2019)
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die Akzeptanz und Umsetzung. Eine besonders effektive praventive Malnahme ist die Festlegung eines
Verhaltenskodexes bzw. einer Selbstverpflichtungserklarung fir alle Mitarbeitenden. Diese umfasst
Regeln fir einen gewaltfreien, Grenzen achtenden und respektvollen Umgang der padagogischen
Fachkrafte mit den Kindern.

Kinderschutz in Kindertageseinrichtungen beginnt mit der Prdavention und Partizipation als
grundlegende Erziehungshaltung mit einem dauerhaften Auftrag. Dies muss sich in der padagogischen
Konzeption und dem Kinderschutzkonzept widerspiegeln. Hierzu zahlen unter anderem:

= praventive Strukturen im Bereich des Personalmanagements

= die Férderung des kindlichen Selbstbewusstseins durch altersgerechte
Informationsvermittlung der eigenen Rechte (nur wer diese kennt, kann fir sich selbst
einstehen), hinreichende Beteiligung an wichtigen Prozessen innerhalb der Tageseinrichtung
und eine angemessene Unterstiitzung innerhalb des Lernfeldes der korperlich/sexuellen
Bildung

Einen besonderen Aspekt der Partizipation von Kindern innerhalb der Tagesbetreuung stellt das
Beschwerdemanagement dar. Kinder sollten die Erfahrung machen, dass sie sich ohne Angst
beschweren kénnen und sie bei Bedarf individuelle Hilfe erhalten. Auch ist es fiir Kinder ein hilfreicher
Lernprozess, wenn Erwachsene ihr Fehlverhalten aufgrund einer Beschwerde eingestehen. So wird die
Selbstwirksamkeit der Kinder unterstitzt.

Kindertagesstatten, die auch integrativ arbeiten und betreuen, sind angehalten die besonderen
Bedarfe von Kindern mit Beeintrachtigungen und Handicaps in ihren Kinderschutzkonzepten
gesondert zu betrachten und zu beriicksichtigen, um der ebenfalls normierten Forderung nach einem
Gewaltschutzkonzept gemal § 37a Absatz 1 SGB IX gerecht zu werden.

Bei der Erarbeitung von Kinderschutzkonzepten stehen den Einrichtungen neben den
Ansprechpartnern des Fachbereichs auch die Netzwerkkoordination Kinderschutz zur Seite. Im Falle
von Verdachtsmomenten, Unsicherheiten oder Fragen zum Kinderschutz stehen allen Mitarbeitern der
Kindertagesbetreuung zertifizierte Kinderschutzfachkrafte zur Verfigung.
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Schulen, OGS, Schulsozialarbeit

Die Schule als zentrale Bildungsinstitution steht im Spannungsfeld wachsender gesellschaftlicher
Anforderungen und tiefgreifender struktureller Veranderungen. Neben dem Bildungsauftrag riicken
verstarkt auch Erziehungs- und Betreuungsaufgaben in den Mittelpunkt. Insbesondere im Kontext der
Offenen Ganztagsschule (OGS) entsteht ein komplexes Handlungsfeld, in dem schulische und
sozialpadagogische Perspektiven zusammengefiihrt werden missen.

Der Ausbau ganztagiger Bildungs- und Betreuungsangebote gilt als ein zentrales bildungs- und
jugendpolitisches Vorhaben — nicht zuletzt im Hinblick auf die im Ganztagsforderungsgesetz (GaFoG)
verankerte stufenweise Einflihrung eines Rechtsanspruchs auf ganztdgige Betreuung im
Grundschulalter ab dem Jahr 2026. Damit steigen die Erwartungen an Bildungsqualitat,
Chancengleichheit und multiprofessionelle Zusammenarbeit.

Gleichzeitig sehen sich Schulen und OGS-Trager mit vielfaltigen Herausforderungen konfrontiert —von
Fachkraftemangel, ungleichen Bildungschancen und sozialrdumlichen Disparitaten bis hin zu Fragen
der Partizipation, Inklusion und nachhaltigen Qualitatsentwicklung.

Eine zunehmend zentrale Rolle spielt dabei die Schulsozialarbeit, die als wirkt und einen wichtigen
Beitrag zur Forderung von Chancengleichheit, zum Kinderschutz sowie verbindendes Element
zwischen Schule, Jugendhilfe und Familien zur Bewailtigung individueller und sozialer Problemlagen
leistet.
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Demographische Entwicklung

Die demographische Entwicklung stellt Schulen, Schulsozialarbeit und auRerschulische
Ganztagsbetreuungseinrichtungen (OGS) vor weitere Herausforderungen.

Der stetig wachsende Bedarf an Ganztagsbetreuung in den Kindergarten fiihrt dazu, dass immer mehr
Kinder bereits an Ganztagsangeboten gewdhnt sind. Der Ubergang in die Grundschule kénnte fiir viele
Familien problematisch werden, wenn die bestehenden Ganztagsangebote nicht fortgefiihrt werden.
Hier kdnnte eine Betreuungsliicke entstehen, die den Alltag der betroffenen Familien erheblich
belastet.

Ab August 2026 wird es einen Rechtsanspruch auf Ganztagsforderung fiir alle Grundschulkinder der
ersten Klassenstufe geben, der schrittweise auf die weiteren Klassenstufen ausgeweitet wird. Ab 2029
haben somit alle Kinder der Klassenstufen eins bis vier einen Anspruch auf ganztagige Betreuung. Um
dieser Entwicklung gerecht zu werden, missen sowohl die Anzahl der Ganztagsangebote als auch die
Infrastruktur der Schulen und OGS angepasst und ausgebaut werden.

Da immer mehr Eltern Ganztagsbetreuungsangebote in Anspruch nehmen werden, wachst der Bedarf
an qualifizierten Fachkraften. Die Gewahrleistung einer qualitativ hochwertigen Betreuung erfordert
nicht nur den Ausbau der Platze, sondern auch die Rekrutierung von Fachkraften, die in der Lage sind,
den gestiegenen Anforderungen gerecht zu werden.

Schulen und Ganztagsbetreuungseinrichtungen miissen flexibler werden, um den unterschiedlichen
Bedirfnissen der Familien gerecht zu werden. Hierzu gehdéren unter anderem angepasste
Betreuungszeiten, die Integration von Freizeitangeboten und die individuelle Forderung der Kinder.

Der demographische Wandel, auch bedingt durch Migration, wird zu einer weiteren Herausforderung,
da sich die Zahl der Kinder, die bestimmte Ganztagsangebote bendtigen, regional unterschiedlich
entwickelt. Dies erfordert eine bedarfsgerechte Planung und Anpassung der Angebote in
verschiedenen Stadtteilen, um allen Kindern gerecht zu werden.

Die genannten Herausforderungen erfordern eine proaktive und nachhaltige Jugendhilfeplanung, die
nicht nur den Bedarf an Betreuungsplatzen berlicksichtigt, sondern auch die Qualitat und Integration
der Angebote sicherstellt, um den zukinftigen Anforderungen gerecht zu werden.

Die enge Zusammenarbeit von Schulen und Offenem Ganztag (OGS) mit weiteren sozialen Diensten
— wie beispielsweise der Familienberatungsstelle — sowie die Vernetzung mit Kinder- und
Jugendpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten ist unerldsslich, um eine ganzheitliche
Unterstlitzung der Schiilerinnen und Schiiler sicherzustellen. Perspektivisch stellt der Ausbau von
Familiengrundschulzentren, etwa im Rahmen des Forderprogramms ,kinderstark — NRW schafft
Chancen”, eine bedeutende MaBnahme zur nachhaltigen Unterstiitzung von Familien dar. Ein
interdisziplinarer Ansatz, bei dem Fachkrafte aus unterschiedlichen Bereichen — wie Schulsozialarbeit,
Jugendhilfe und Psychotherapie — kooperieren, kann dariber hinaus einen wertvollen Beitrag zur
umfassenden Betreuung und Begleitung leisten.
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Ubergang von der Schule in den Beruf

Die demografische Entwicklung hat maRgeblichen Einfluss auf den Ubergang von der Schule in den
Beruf und bringt eine Vielzahl an Herausforderungen mit sich:

»=  Fachkraftemangel und demografischer Wandel
Infolge des demografischen Wandels kommt es in bestimmten Branchen und Regionen zu
einem Mangel an Fachkriften, wihrend in anderen Bereichen ein Uberangebot an
Arbeitskrdften bestehen kann. Diese Ungleichverteilung wirkt sich unmittelbar auf die
Berufsperspektiven von Schulabgangerinnen und Schulabgangern aus.

= Veranderungen in der Arbeitswelt
Die demografische Entwicklung geht mit strukturellen Verdanderungen in der Arbeitswelt
einher, etwa durch den Einsatz neuer Technologien und digitaler Arbeitsmethoden.
Schulabgéangerinnen und Schulabgdnger sind zunehmend gefordert, Uber klassische
Berufsbilder hinauszudenken und sich auf flexible, oft nicht-lineare Karrierewege einzustellen.

= Kooperation im Ubergangssystem
Ein intensiver Austausch zwischen Schulen, Berufsberatungsstellen, Jobcentern sowie
Ausbildungsbetrieben ist unerlasslich. Berufsorientierung und -beratung missen starker auf
die sich wandelnden Anforderungen des Arbeitsmarktes reagieren, um den Erwerb
zukunftsrelevanter Kompetenzen sicherzustellen.

=  Unterstltzung vulnerabler Gruppen
Jugendliche aus benachteiligten Gruppen — etwa mit Migrationshintergrund oder mit
Behinderungen — stehen beim Ubergang in Ausbildung und Beruf vor besonderen Hiirden. Es
bedarf zielgerichteter Forderprogramme und niedrigschwelliger Unterstlitzungsangebote, um
Chancengleichheit herzustellen.

= Bedeutung lebenslangen Lernens
In einer zunehmend dynamischen Arbeitswelt und angesichts einer langeren Erwerbsbiografie
ist lebenslanges Lernen unverzichtbar. Schulen und Bildungseinrichtungen missen junge
Menschen friihzeitig darauf vorbereiten, sich kontinuierlich weiterzubilden und an neue
berufliche Anforderungen anzupassen.

= Regionale Disparitaten
Der demografische Wandel fiihrt regional zu unterschiedlichen Entwicklungen auf dem
Arbeitsmarkt. Schulabgangerinnen und Schulabgénger in strukturschwachen Regionen stehen
haufig vor erschwertem Zugang zu qualifizierten Ausbildungs- und Arbeitsplatzen.

= Komplexitat der Lebensplanung
Die Lebenswirklichkeit junger Menschen ist von vielfdltigen Identitats- und Lebensentwiirfen
gepragt. Diese Vielfalt bietet Chancen, geht jedoch auch mit Unsicherheiten einher. Die
Vielzahl an Entscheidungen, die junge Menschen heute in kurzer Zeit treffen missen, fihrt
nicht selten zu einer hohen psychischen Belastung.
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Aufwachsen in einer digitalisierten Gesellschaft

Das Aufwachsen in einer zunehmend digitalisierten Gesellschaft stellt Schulen sowie auRerschulische
Ganztagsbetreuungseinrichtungen (OGS) vor vielfdltige Herausforderungen. Die Nutzung digitaler
Medien hat in den letzten Jahren erheblich zugenommen und erreichte insbesondere im Pandemiejahr
2020 einen vorlaufigen Hohepunkt. Die Integration digitaler Technologien in Unterricht und
Betreuung erfordert ein hohes Mall an struktureller, technischer und personeller Anpassung —
insbesondere im Hinblick auf den chancengleichen Zugang und die Entwicklung digitaler
Kompetenzen.

Chancengleichheit sicherstellen

Nicht alle Schiilerinnen und Schiiler verfiigen zu Hause Uber digitale Endgerate oder eine stabile
Internetverbindung. Es ist Aufgabe von Schule und OGS, sicherzustellen, dass alle Kinder — unabhangig
von ihrem sozio6konomischen Hintergrund — gleichermafRen von digitalen Lern- und Férderangeboten
profitieren kdnnen. Die Herstellung digitaler Chancengleichheit umfasst mehrere Dimensionen sozialer
Ungleichheit:

=  Materieller und physischer Zugang: Verfligbarkeit und Besitz von digitalen Geraten, Software
sowie einer stabilen Internetverbindung.

= Motivation: Einstellungen, Werte und Beweggriinde fur die Nutzung digitaler Medien, etwa
zu Zwecken der Unterhaltung, Information, schulischen Arbeit oder sozialen Interaktion.

» Nutzung: Haufigkeit, Dauer und Vielfalt der Nutzung digitaler Anwendungen (z. B. Office-
Programme, Internetbrowser, E-Mail, Chats, Foren).

» Digitale Kompetenzen: Fahigkeiten im kompetenten Umgang mit digitalen Medien, wie sie
etwa durch computer- und informationsbezogene Kompetenzen beschrieben werden.

Auch wenn sich hinsichtlich technischer Ausstattung, digitalisierungsbezogener Einstellungen und
Nutzungshdufigkeit nur geringe herkunftsbedingte Unterschiede feststellen lassen, zeigt sich deutlich:
Weder der reine Besitz digitaler Medien noch ihre Nutzung allein filhren automatisch zu einem
kompetenten Umgang. Vielmehr missen Schulen und OGS gezielt die Entwicklung digitaler
Kompetenzen fordern — dazu zdhlen unter anderem Fahigkeiten im Umgang mit Computern,
Internetrecherche, Medienkritik sowie Grundlagen der Programmierung.

Qualifizierung des padagogischen Personals

Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte in OGS spielen eine zentrale Rolle bei der Vermittlung digitaler
Kompetenzen. Sie entscheiden dariiber, in welchem Umfang, zu welchen Zwecken und auf welche
Weise digitale Medien im Bildungsalltag eingesetzt werden. lhre professionelle Haltung und ihr
didaktisches Repertoire sind daher maRgeblich fiir eine gelingende Digitalisierung.

Die kontinuierliche Weiterbildung des padagogischen Personals ist essenziell — sowohl in technischer
Hinsicht als auch im Hinblick auf padagogische Konzepte fir einen sinnvollen Medieneinsatz. Im
Rahmen des Konzepts der Digital Equity (digitale Gerechtigkeit) bildet die Professionalisierung der
Lehrenden einen zentralen Handlungsansatz: Nur, wenn Lehrkrafte selbst iber fundierte digitale
Kompetenzen verfligen, kdnnen sie diese auch effektiv weitervermitteln.
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Forderung einer digitalen Balance

Im Kontext einer digital gepragten Lebenswelt ist es zudem von Bedeutung, eine ausgewogene Balance
zwischen digitalen und analogen Aktivitdten zu férdern. Schulen und OGS kénnen hier praventiv
wirken, indem sie Programme entwickeln, die einen reflektierten und verantwortungsvollen Umgang
mit digitalen Medien vermitteln und gleichzeitig Raume fiir persénliche Begegnung, Bewegung und
kreative Offline-Aktivitaten schaffen.

Innovation und Anpassungsfahigkeit

Die digitale Welt befindet sich in einem standigen Wandel. Bildungseinrichtungen missen daher offen,
innovationsbereit und anpassungsfahig sein, um auf neue Entwicklungen reagieren und ihren
Bildungsauftrag wirksam erfiillen zu kénnen. Dies setzt eine kontinuierliche Evaluation bestehender
Konzepte sowie die Bereitschaft zur Weiterentwicklung voraus.
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Partizipation und Demokratiebildung

Schulen, Schulsozialarbeit sowie Einrichtungen des Offenen Ganztags (OGS) stehen vor vielfdltigen
Herausforderungen im Hinblick auf Partizipation und Demokratiebildung. Diese Herausforderungen
betreffen sowohl strukturelle als auch kulturelle Aspekte der schulischen Lebenswelt.

Viele Kinder und Jugendliche empfinden, dass sie unzureichend in schulische Entscheidungsprozesse
eingebunden sind. Dies kann zu Desinteresse, Passivitdit und einem schwach ausgepragten
demokratischen Bewusstsein fihren.

In manchen Schulen dominieren hierarchische Entscheidungsformen, die Beteiligung und
Mitbestimmung erschweren. Eine demokratische Schul- und Unterrichtskultur sollte gezielt geférdert
werden — etwa durch regelméaRige Beteiligungsformate, wie Klassensprecher*innenversammlungen
oder Kinderparlamente.

Lehrkrafte, Sozialarbeiter*innen sowie Mitarbeitende in der OGS bendtigen Fortbildungsangebote,
um demokratische Werte, Beteiligungsformen und partizipative Didaktik nachhaltig in ihren
Arbeitsalltag integrieren zu kénnen.

Demokratiebildung erfordert die Fahigkeit, unterschiedliche Meinungen auszuhalten und konstruktiv
zu diskutieren. Schulen missen Raume schaffen, in denen kontroverse Themen respektvoll verhandelt
und verschiedene Perspektiven wertschatzend eingebunden werden.

Um Demokratie als gemeinsame Haltung zu verankern, sollten Eltern und die lokale Gemeinschaft in
schulische Prozesse einbezogen werden. Neue, niedrigschwellige Formate — etwa themenspezifische
Elternabende in Kooperation mit der Jugendhilfe — konnen helfen, moéglichst viele Eltern zu erreichen.
Demokratiebildung muss zudem interkulturell anschlussfahig gestaltet werden, um allen Schiilerinnen
und Schiilern unabhangig von Herkunft oder kulturellem Hintergrund eine gleichwertige Teilhabe zu
ermoglichen.

Schulsozialarbeit kann demokratische Beteiligung aktiv férdern, etwa durch Moderation von
Beteiligungsverfahren oder die Unterstiitzung bei der Umsetzung konkreter Projekte. Ihre Ausweitung
auf alle Schulen stellt eine zentrale MalRnahme dar, die seitens der Jugendhilfe prioritdr unterstitzt
wird.

Es gilt, kritisch zu prifen, inwieweit Partizipation in Schule und OGS nicht nur konzeptionell verankert,
sondern auch im Alltag gelebt wird. Bereits kleine Mallnahmen — wie demokratische Abstimmungen
zur Essensauswahl, die Anschaffung von Spielmaterialien oder die Einrichtung von Gremien zur
Mitbestimmung — kbnnen Partizipation starken und die Identifikation von Schilerinnen, Schiilern und
Eltern mit der Schule fordern.
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Diversitat, Pluralisierung und Vielfalt von Lebenswelten

Die zunehmende gesellschaftliche Diversitat zeigt sich in besonderem MalRe in der heterogenen
Zusammensetzung der Schilerschaft. Schulen und Offene Ganztagsschulen (OGS) stehen vor der
anspruchsvollen Aufgabe, dieser Vielfalt padagogisch gerecht zu werden und allen Kindern und
Jugendlichen — unabhédngig von Herkunft, Sprache, Religion, Geschlecht oder soziookonomischer
Lebenslage — gleichwertige Bildungs- und Teilhabechancen zu ermdéglichen. Aus dieser Ausgangslage
ergeben sich zentrale Handlungsfelder, die ein inklusives, chancengerechtes und
diskriminierungssensibles Bildungssystem notwendig machen.

Zum einen missen Schulen in der Lage sein, auf unterschiedliche kulturelle, religiése und soziale
Hintergriinde sensibel und differenziert einzugehen. Dabei ist es zentral, diskriminierende Strukturen
und Praktiken zu erkennen, ihnen aktiv entgegenzuwirken und stattdessen eine Kultur der
Zugehorigkeit und Anerkennung zu férdern. Interkulturelle Offnung ist hier nicht als punktuelle
MaBnahme zu verstehen, sondern als Querschnittsaufgabe schulischer und aulerschulischer
Bildungseinrichtungen.

Ein wesentliches Element zur Férderung von Bildungsgerechtigkeit ist die Implementierung inklusiver
Unterrichts- und Foérderkonzepte. Diese orientieren sich an den individuellen Starken und
Bedirfnissen der Lernenden und ermoglichen differenzierte Lernwege. Beispiele hierfir sind
individualisierte Lernpldane, kooperative Lernformen sowie die gezielte Férderung von Kindern mit
besonderem Unterstitzungsbedarf — etwa durch Schulsozialarbeit oder multiprofessionelle Teams.

Darliber hinaus bietet die Vielfalt der Schiilerschaft ein bedeutendes Potenzial fiir interkulturelles
Lernen. Schulen sollten Lernraume schaffen, in denen kulturelle Differenzen als Ressource begriffen
und genutzt werden. Formate wie interkulturelle Projektwochen, Tandemprogramme oder der
Einbezug von Eltern mit Migrationsgeschichte kénnen den Dialog zwischen den Kulturen férdern und
das soziale Miteinander starken.

Ein weiterer zentraler Aspekt ist der gleichberechtigte Zugang zu Bildungsinhalten fir Kinder und
Jugendliche, deren Erstsprache nicht Deutsch ist. Sprachforderung — sowohl im Regelunterricht als
auch durch additive Angebote wie Sprachlernklassen oder Deutsch-Intensivkurse — ist hierbei von
zentraler Bedeutung. Ergdnzend sind mehrsprachige Materialien sowie eine wertschatzende
Anerkennung der Familiensprache entscheidend fir eine gelingende Bildungsbiografie.

Nicht zuletzt setzt der Umgang mit Diversitat eine hohe interkulturelle Kompetenz der padagogischen
Fachkrafte voraus. Neben Fort- und Weiterbildungsangeboten bedarf es einer institutionellen
Verankerung kultursensibler Haltungen, um die Bedirfnisse einer vielfaltigen Schilerschaft wirksam
und professionell adressieren zu kénnen.

Insgesamt ist es Aufgabe von Schulen, ein pddagogisches Klima zu schaffen, das von gegenseitigem
Respekt, Anerkennung und Offenheit gepragt ist.

Die Vermittlung demokratischer Werte, gelebte Vorbilder im Kollegium sowie die partizipative
Einbindung aller am Schulleben Beteiligten — insbesondere auch von Eltern und auBerschulischen
Partnern — tragen maligeblich zur Entwicklung eines inklusiven und diskriminierungssensiblen
Bildungsortes bei.
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Unterschiedliche Lebensverhaltnisse, Teilhabechancen und die Folgen von
Armut

Die Startchancen und Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen sind in hohem MaRe durch
gesellschaftliche Ungleichheiten gepragt. Diese manifestieren sich in verschiedenen, sich haufig
liberlagernden Dimensionen — etwa durch die Zugehorigkeit zu bestimmten sozialen Milieus, durch
sozialraumliche Segregation, Unterschiede zwischen urbanen wund Ilandlichen Raumen,
Familienkonstellationen, Geschlecht, (Selbst-)Ethnisierung, sexuelle Orientierung sowie durch
psychische oder physische Beeintrachtigungen. Die Verschrankung dieser Merkmale kann zu
komplexen Mehrfachbelastungen fiihren, die den Zugang zu Bildung und gesellschaftlicher Teilhabe
erheblich erschweren.

Flir Schulen ergeben sich aus diesen Bedingungen zentrale Herausforderungen im Hinblick auf
Bildungsgerechtigkeit und die Férderung von Chancengleichheit. Ein zentrales Anliegen besteht darin,
soziale Ungleichheiten nicht zu reproduzieren, sondern durch gezielte padagogische und strukturelle
Malnahmen zu kompensieren. Kinder und Jugendliche aus sozio6konomisch benachteiligten Familien
bringen haufig stark divergierende Ausgangsbedingungen mit, die sich negativ auf schulisches Lernen
und die Bildungsbiografie auswirken konnen. Schulen sind daher gefordert, gerechte Bildungszugéange
zu schaffen und Barrieren systematisch abzubauen.

Die Férderung von Chancengleichheit erfordert sowohl strukturelle Veranderungen als auch individuell
zugeschnittene FordermalRnahmen. Es reicht nicht aus, auf formale Gleichbehandlung zu setzen —
vielmehr missen Schiilerinnen und Schiiler entsprechend ihrer jeweiligen Lebenssituation so
unterstltzt werden, dass sie ihr Potenzial ausschépfen kénnen. Dies setzt ausreichende personelle,
materielle und zeitliche Ressourcen voraus.

Besonderes Augenmerk gilt dabei auch Kindern mit koérperlichen, geistigen oder emotionalen
Beeintrachtigungen, die auf eine passgenaue Unterstiitzung angewiesen sind, um gleichberechtigt am
schulischen Alltag teilhaben zu kdnnen. Dies umfasst unter anderem inklusive Unterrichtskonzepte,
barrierefreie Lernumgebungen, unterstiitzende Technologien sowie den Einsatz spezialisierter
Fachkrafte wie Schulbegleitungen oder Forderschullehrkrafte.

Ein weiterer bedeutender Aspekt betrifft den Umgang mit kultureller Vielfalt und Mehrsprachigkeit.
Schulen sollten diese nicht als Defizit, sondern als padagogische Ressource begreifen. Es gilt,
Lernrdume zu schaffen, in denen Identitatsentwicklung gefordert wird und Mehrsprachigkeit gezielt
Eingang in Unterricht und Schulalltag findet — etwa durch mehrsprachige Materialien,
muttersprachliche Angebote oder den Einsatz von Sprachpatenschaften.

Um der Vielfalt an Lebensrealitdten und Lernvoraussetzungen gerecht zu werden, bedarf es einer
grundlegenden Flexibilisierung und Differenzierung im Unterricht. Padagogische Differenzierung
umfasst dabei nicht nur die Anpassung an unterschiedliche Leistungsniveaus, sondern auch die
bewusste Anerkennung und Berlicksichtigung individueller Lebenslagen und Erfahrungen. Adaptive
Lernformate, projektorientierter Unterricht und kooperative Lernsettings kbnnen dazu beitragen,
Heterogenitat konstruktiv aufzugreifen.

Nicht zuletzt spielt die Kooperation mit auRerschulischen Partnern eine zentrale Rolle flr die wirksame
Forderung von Teilhabe. Eine enge Zusammenarbeit mit Eltern, Tragern der Kinder- und Jugendhilfe,
freien Tragern, zivilgesellschaftlichen Organisationen sowie weiteren Bildungspartnern ermaglicht es,
Unterstlitzungsbedarfe frihzeitig zu erkennen und gemeinsam tragfahige Losungen zu entwickeln.

67



Schutz junger Menschen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohlergehen und ihre
Entwicklung

Schulen und offene Ganztagsbetreuungseinrichtungen (OGS) tragen eine zentrale Verantwortung fur
den Schutz junger Menschen und stehen dabei vor vielfdltigen Herausforderungen. Der Schutz des
Wohlergehens und der gesunden Entwicklung von Kindern und Jugendlichen erfordert ein
ganzheitliches, praventives und vernetztes Vorgehen.

=  Prdvention von Gewalt und Mobbing:
Ein sicheres und respektvolles Lernumfeld ist die Grundlage fir erfolgreiche Bildungsprozesse.
Schulen missen wirksame Konzepte und MaRnahmen zur Prdvention von physischer,
psychischer und verbaler Gewalt sowie Mobbing entwickeln und umsetzen. Dazu zdhlen Anti-
Gewalt-Programme, klare Verhaltensregeln und der Aufbau einer positiven Schulkultur.

= Schutz vor Missbrauch und Vernachlassigung:
Friherkennung und konsequentes Handeln bei Verdachtsfallen von Kindeswohlgefdhrdung
sind essenziell. Schulen benétigen verbindliche Meldeketten, geschultes Personal und
kooperative Strukturen mit der Kinder- und Jugendhilfe, um Schilerinnen und Schiilern in
belastenden Situationen wirksam helfen zu kénnen.

»=  Psychische Gesundheit und Wohlbefinden:
Die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler mit psychischen Belastungen und psychosomatischen
Beschwerden steigt kontinuierlich. Schulen und OGS sind gefordert, Schutzfaktoren zu starken,
niederschwellige Unterstitzungsangebote bereitzustellen und bei Bedarf professionelle Hilfe
(z. B. Schulpsycholog:innen, therapeutische Fachkrafte) einzubinden. Insbesondere Kinder mit
Flucht- und  Kriegserfahrungen  bendtigen  besondere  Aufmerksamkeit  und
traumapadagogische Unterstitzung.

= Cybersicherheit und Schutz vor digitalen Gefahren:
Mit der zunehmenden Nutzung digitaler Medien steigt auch das Risiko fiir Cybermobbing,
Online-Belastigung und den Kontakt mit unangemessenen Inhalten. Schulen miussen
praventive Medienbildung, Aufklarung und technische SchutzmaRnahmen gleichermalien
starken, um einen sicheren Umgang mit digitalen Technologien zu gewahrleisten.

= Inklusion und Schutz vulnerabler Gruppen:
Besonders schutzbedirftig sind Kinder und Jugendliche mit Behinderungen, mit
Migrationsgeschichte, aus prekaren familidgren Verhéltnissen oder der LGBTQ+-Community.
Schulen sind gefordert, diskriminierungsfreie Raume zu schaffen, Schutzkonzepte umzusetzen
und gezielte Unterstlitzungsangebote bereitzustellen, die Vielfalt anerkennen und Teilhabe
ermoglichen.

= Interdisziplindre Zusammenarbeit:
Ein effektiver Schutz kann nur durch eine enge Kooperation mit externen Fachstellen gelingen.
Schulen sollten aktiv mit Jugendamtern, dem Gesundheitswesen, psychosozialen Diensten,
der Polizei sowie zivilgesellschaftlichen Organisationen zusammenarbeiten, um in
Krisensituationen schnell und wirksam handeln zu kénnen.



Jugendhilfe und Sozialleistungen

Allgemeines

Die Jugendhilfe steht aktuell vor einer Vielzahl komplexer Herausforderungen, die sowohl durch
gesellschaftliche Entwicklungen als auch durch strukturelle und politische Rahmenbedingungen
bedingt sind. Exemplarisch seien folgende Problemlagen genannt: der Mangel an stationdren
Unterbringungsmoglichkeiten, zunehmend komplexe Stérungsbilder bei Kindern und Jugendlichen, die
angespannte Haushaltslage in vielen Kommunen, der anhaltende Fachkraftemangel, die Integration
junger Gefllchteter sowie die bevorstehende flachendeckende Umsetzung der Inklusion.

Im Folgenden werden die einzelnen Fachbereiche der Jugendhilfe differenziert betrachtet. Ziel ist es,
die daraus resultierenden Herausforderungen systematisch darzustellen und Ansatze zur
Weiterentwicklung und Sicherung der Leistungsfahigkeit der Jugendhilfe aufzuzeigen.
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Hilfen zur Erziehung / Allgemeiner Sozialer Dienst

Der Allgemeine Soziale Dienst (ASD) ist weiterhin mit einer wachsenden Nachfrage nach
Erziehungshilfen konfrontiert. Ursachen hierflr sind unter anderem zunehmende soziale
Problemlagen, psychische Belastungen innerhalb von Familien sowie die Nachwirkungen der COVID-
19-Pandemie. Diese hat bestehende Problemlagen verscharft und neue Herausforderungen
geschaffen — etwa Bildungsriickstédnde und soziale Isolation —, die nun kompensiert werden mussen.

Die Fallkonstellationen werden zunehmend komplex, da haufig multiple Problemlagen gleichzeitig
vorliegen. Besonders betroffene Personengruppen mit kumulierten Belastungsfaktoren sind u. a.:

= -Mehrkinderfamilien

= Junge oder alleinerziehende Eltern

= Familien mit Gewalt-, Sucht- oder psychischen Belastungserfahrungen
= Familien mit Migrationshintergrund

= Familien in prekaren finanziellen Situationen

Ein gravierendes Problem stellt der Mangel an geeigneten Betreuungs- und Unterbringungspldtzen
dar. In vielen Fallen kdnnen Kinder nicht adaquat in Obhut genommen werden, da es an passenden
Einrichtungen mangelt. Insbesondere fiir Jugendliche mit komplexen Stérungsbildern fehlen
spezialisierte Angebote.

Ein besonderer Brennpunkt sind sogenannte ,Systemsprenger” — junge Menschen mit besonders
herausfordernden Verhaltensweisen, die in bestehenden Hilfeformen oft keinen Halt finden. Die
Kinder- und Jugendhilfe steht hier vor der Aufgabe, passgenaue Hilfestrukturen zu schaffen, um
gesellschaftliche Teilhabe iberhaupt erst zu ermdoglichen.

Ein zentraler Engpass ist der Fachkridftemangel, der sich in hoher Fluktuation, Uberlastung des
verbleibenden Personals sowie eingeschrankter Betreuungsqualitat duBert. Dies beeintrachtigt sowohl
die Fallbearbeitung als auch die Kontinuitat in den Hilfeverlaufen erheblich.

Die steigenden Kosten fir Hilfen zur Erziehung belasten die kommunalen Haushalte zunehmend.
Gleichzeitig fehlt es an Investitionsmitteln fiir praventive Strukturen — etwa Beratungsstellen,
therapeutische Angebote oder Fortbildungen. Dadurch gerat der praventive Ansatz ins Hintertreffen,
obwohl dieser langfristig entlastend wirken wirde.

Rechtliche und organisatorische Herausforderungen: Die Wirksamkeit der MalRknahmen muss
kontinuierlich evaluiert werden. Dies ist jedoch angesichts der zunehmenden Fallkomplexitat und des
hohen Zeitdrucks nur schwer umzusetzen. Hinzu kommt ein erheblicher Verwaltungsaufwand durch
umfassende Dokumentationspflichten sowie die notwendige Zusammenarbeit mit anderen Behorden.
Zudem erfordern die hiufigen Anderungen der rechtlichen Rahmenbedingungen eine kontinuierliche
Fort- und Weiterbildung der Fachkrafte.

In der Stadt Geilenkirchen ist — wie in vielen Jugendamtern — die Digitalisierung bislang unzureichend
umgesetzt. Digitale Werkzeuge zur Fallbearbeitung, Kommunikation mit Familien oder zur
institutionenlbergreifenden Zusammenarbeit sind unterentwickelt. Datenschutzrechtliche und
technische Hirden erschweren den effizienten und datenschutzkonformen Austausch zwischen
Jugendamtern, Schulen, Justiz und Gesundheitsdiensten.
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Passgenauigkeit und Erreichbarkeit von Hilfen: Die Hilfsangebote miissen noch stiarker an die
individuellen Bedirfnisse von Familien angepasst werden, um langfristige Erfolge zu ermdglichen. Eine
wachsende soziale Ungleichheit erschwert dies zuséatzlich. Insbesondere Familien mit
Migrationshintergrund bendtigen kultursensible Unterstitzung, was eine entsprechende
interkulturelle Kompetenz der Fachkrafte voraussetzt. Trotz des steigenden Bedarfs werden viele
Familien nicht erreicht. Die Inanspruchnahme von Hilfen ist haufig mit Stigmatisierung verbunden und
schreckt Betroffene ab. Eine verbesserte Offentlichkeitsarbeit ist notwendig, um Hemmschwellen
abzubauen und die Angebote transparenter zu machen.

Ergebnisse der Sozialraumanalyse fiir Geilenkirchen

= 72 % der ambulanten und 66 % der stationdren Hilfen werden im innerstadtischen
Sozialraum 1 geleistet, obwohl dort nur 50 % der bis 21-jahrigen Kinder und Jugendlichen
leben.

= 70 % der Empfanger von Hilfen zur Erziehung in Geilenkirchen befinden sich im SGB-II- oder
anderweitigen Transferleistungsbezug. Dies liegt deutlich Gber dem Landesdurchschnitt von
57,6 % (NRW).

= Der Anteil von Kindern in Einelternfamilien liegt in Geilenkirchen bei 50 % — ebenfalls ein
relevanter Indikator fiir eine erhdhte Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung.®

36 Jugendhilfeplanung, 2021, Sozialraumanalyse der Stadt Geilenkirchen
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Pflegekinderdienst

Zwischen 2010 und 2022 ist die Zahl der Fremdunterbringungen und Inobhutnahmen in Nordrhein-
Westfalen um rund 25 % gestiegen. Mit dieser Zunahme wachst auch der Bedarf an geeigneten
Pflegefamilien. Gleichzeitig besteht in diesem Bereich jedoch ein erheblicher Mangel, sodass viele
Kinder und Jugendliche langer als notwendig in Heimen oder Notunterkiinften — wie etwa der
padagogischen Ambulanz — verbleiben missen.

Der Pflegekinderdienst steht vor der groBen Herausforderung, neue geeignete Pflegeeltern zu
gewinnen. Der gesellschaftliche Wandel sowie die gestiegenen Anforderungen an Pflegeeltern
erschweren die Neugewinnung erheblich. Dafiir gibt es eine Vielzahl an Griinden:

= Viele der zur Vermittlung stehenden Kinder bringen belastende Lebensgeschichten mit,
darunter traumatische Erlebnisse, psychische Erkrankungen oder besondere gesundheitliche
Bediirfnisse.

= Die Betreuung dieser Kinder stellt hohe Anforderungen an Pflegeeltern und ihr soziales
Umfeld.

= Pflegeeltern bendtigen eine kontinuierliche fachliche Begleitung, Fortbildungen und
individuelle Unterstiitzung, um den komplexen Herausforderungen in der Pflege gerecht
werden zu kdnnen.

Um dem steigenden Bedarf gerecht zu werden, sind verstarkte MaBnahmen zur gezielten Ansprache,
Vorbereitung und langfristigen Begleitung potenzieller Pflegeeltern notwendig.

Pflegekinder zeigen im Vergleich zu Kindern aus Normalfamilien mehr
psychopathologische Auffilligkeiten. Dazu zdhlen zum einen externalisierende
Auffilligkeiten wie aggressives und delinquentes Verhalten, Regelverletzung,
Verweigerung, soziale Probleme, motorische Unruhe, hyperkinetische Stérungen
und Konzentrationsschwierigkeiten, zum anderen internalisierende Auffdlligkeiten
wie Depressionen, Angstlichkeit und Suizidversuche. Dariiber hinaus sind diese
Kinder hdufig von Posttraumatischen Belastungsstérungen,
Entwicklungsriickstinden, einem negativen Selbstbild, Lernproblemen und
Bindungsstérungen betroffen. 30 bis 60 Prozent der Pflegekinder weisen
behandlungsbediirftige psychische Stérungen auf.’”

Herausforderungen im Bereich Pflegekinderdienst (PKD)

Der Pflegekinderdienst der Stadt Geilenkirchen sieht sich mit zahlreichen Herausforderungen
konfrontiert, die durch den gesellschaftlichen Wandel, rechtliche Rahmenbedingungen und die
zunehmende Komplexitat der Falle weiter verstarkt werden. Die wichtigsten Aspekte sind:

= Interkulturelle Kompetenz:
In einer zunehmend diversifizierten Gesellschaft missen Pflegeeltern in der Lage sein, auf
Kinder mit unterschiedlichen kulturellen und sprachlichen Hintergriinden einzugehen. Hierfir
sind gezielte Schulungen und begleitende Angebote notwendig.

37 (Deutsches Arzteblatt, 2019, S. 70)



= Emotionale und physische Belastung der Pflegeeltern:
Die intensive Betreuung von Pflegekindern kann zu Erschopfung oder Burnout fiihren,
insbesondere wenn keine ausreichende Unterstiitzung vorhanden ist. Der Pflegekinderdienst
Geilenkirchen begegnet dem mit Angeboten wie Pflegeelternstammtischen, gemeinsamen
Ausfligen und regelmaBigen Austauschformaten zur Entlastung und Vernetzung.

= Komplexe rechtliche Rahmenbedingungen:
Die gesetzlichen Vorgaben im Pflegekinderwesen sind vielschichtig und mitunter schwer
verstandlich — sowohl fiir Pflegeeltern als auch flr Fachkrafte. Dies erschwert die Navigation
durch das System und kann zu Unsicherheit fiihren.

= Blrokratischer Aufwand:
Die umfangreiche Dokumentationspflicht sowie administrative Prozesse binden viele
personelle Ressourcen, was die direkte Arbeit mit den Familien und Kindern beeintrachtigen
kann.

= Kooperation mit Institutionen:
Die Zusammenarbeit mit Vormiindern, Schulen, Gesundheitsdiensten und Gerichten ist
unerlasslich, wird jedoch haufig durch unterschiedliche Arbeitslogiken, Prioritdten und
Datenschutzanforderungen erschwert.

» Qualitatssicherung in Pflegeverhaltnissen:
Die kontinuierliche Uberpriifung der Pflegeverhiltnisse und das Einholen von Feedback von
Pflegekindern und Pflegeeltern sind essenziell, um das Kindeswohl langfristig zu sichern.
Aufgrund begrenzter personeller Ressourcen ist dies jedoch nicht immer umsetzbar.

* Finanzielle Belastung und eingeschrankte Berufstatigkeit:
Die finanziellen Leistungen fiir Pflegefamilien decken haufig nicht die tatsachlichen
Aufwendungen. Zudem ist eine regulare Berufstatigkeit oft kaum mit der Betreuung eines
Pflegekindes vereinbar, was die Bereitschaft zur Ubernahme einer Pflege erschwert

= Stigmatisierung und gesellschaftliche Vorurteile:
Sowohl Pflegekinder als auch Pflegefamilien sind immer wieder mit Vorurteilen konfrontiert.
Der Pflegekinderdienst Geilenkirchen setzt daher verstirkt auf Offentlichkeitsarbeit, um
Akzeptanz und Verstandnis in der Bevolkerung zu férdern.

= Ubergang in die Selbststandigkeit:
Pflegekinder bendtigen haufig auch Uber das 18. Lebensjahr hinaus Unterstiitzung — ein
Aspekt, der besondere Relevanz im Rahmen der ,Hilfen fiir junge Volljahrige” gewinnt.

= Ruckfihrung zu leiblichen Eltern:
Bei einer geplanten Rickfihrung in die Herkunftsfamilie ist eine sensible Begleitung des
Ubergangs erforderlich, um das Kindeswohl nicht zu gefihrden und bestehende Bindungen
behutsam zu berlicksichtigen.

Angesichts einer zunehmend vielfaltigen und kulturell diversen Gesellschaft bendtigen Pflegeeltern
verstarkt interkulturelle Kompetenzen, um addquat auf die Bediirfnisse von Kindern mit
unterschiedlichen kulturellen und sprachlichen Hintergriinden eingehen zu kénnen.
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Die emotionale und kérperliche Belastung, die mit der Betreuung von Pflegekindern einhergeht, kann
zu Erschopfungszustanden und Burnout fiihren — insbesondere dann, wenn Pflegeeltern nicht Gber
ausreichende Unterstitzungssysteme verfligen. Der Pflegekinderdienst (PKD) der Stadt Geilenkirchen
wirkt dem durch verschiedene Angebote entgegen, etwa durch die Einrichtung eines
Pflegeelternstammtisches, gemeinsame Ausflige fir Pflegefamilien sowie regelmalRige
Austauschformate

Die rechtlichen Anforderungen und Verfahren im Bereich der Pflegekinderbetreuung sind komplex
und stellen sowohl fiir Pflegeeltern als auch fir den Pflegekinderdienst haufig eine Herausforderung
dar. Der hohe birokratische Aufwand, insbesondere im Hinblick auf Dokumentation und rechtliche
Ablaufe, bindet erhebliche personelle Ressourcen und kann den Fokus von der unmittelbaren
Betreuung der Kinder ablenken.

Der Pflegekinderdienst arbeitet eng mit verschiedenen Institutionen wie Vormindern, Schulen,
Gesundheitsdiensten und Gerichten zusammen. Diese interinstitutionelle Zusammenarbeit wird
jedoch oftmals durch unterschiedliche Arbeitsweisen, Zielsetzungen und Kommunikationswege
erschwert. Hinzu kommen hohe Anforderungen an Datenschutz und Effizienz im Umgang mit sensiblen
Informationen und im Informationsaustausch.

Eine kontinuierliche Uberpriifung der Pflegequalitit in den Pflegefamilien stellt eine weitere
Herausforderung dar. Es muss sichergestellt werden, dass die Kinder in einem sicheren, stabilen und
forderlichen Umfeld aufwachsen. Zwar sind regelmaflige Evaluationen sowie das Einholen von
Rickmeldungen seitens der Pflegeeltern und Pflegekinder wichtige Instrumente zur
Qualitatssicherung, sie lassen sich jedoch im Praxisalltag nicht immer in ausreichendem Male
umsetzen.

Die finanzielle Unterstiitzung fiir Pflegefamilien ist haufig nicht ausreichend, um die tatsachlichen
Kosten der Pflege zu decken. Dies kann die Attraktivitdt des Pflegeelternamts erheblich mindern.
Zudem ist eine parallele Berufstatigkeit aufgrund des hohen Betreuungsbedarfs von Pflegekindern oft
nur eingeschrankt moglich.

Pflegekinder und Pflegefamilien sehen sich haufig gesellschaftlichen Vorurteilen und
Stigmatisierungen ausgesetzt. Dies stellt den Pflegekinderdienst vor zusatzliche Herausforderungen —
insbesondere im Hinblick auf die gesellschaftliche Akzeptanz und Integration von Pflegekindern. Die
Stadt Geilenkirchen setzt sich deshalb durch verstarkte Offentlichkeitsarbeit dafiir ein, die Bedeutung
von Pflegefamilien sowie die Bediirfnisse von Pflegekindern sichtbarer zu machen und bestehende
Vorurteile abzubauen.

Ein weiterer Aspekt ist die Unterstiitzung von Pflegekindern beim Ubergang in ein selbststindiges
Leben. Viele von ihnen benétigen auch Gber die Volljahrigkeit hinaus Begleitung und Hilfestellung (vgl.
,Hilfe fur junge Volljahrige“).

In Fallen, in denen eine Rickfilhrung des Kindes in die Herkunftsfamilie angestrebt wird, missen
Pflegekinderdienst und Pflegefamilien diesen Prozess mit besonderer Sensibilitdit und Bedacht
begleiten, um das Wohl des Kindes jederzeit sicherzustellen.
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Eingliederungshilfen

Mit dem Inkrafttreten des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes (KJSG) am 10. Juni 2021 wurden
zentrale Regelungen zur Férderung einer inklusiven Kinder- und Jugendhilfe eingefiihrt. Seit dem 1.
Januar 2024 steht Eltern von Kindern mit Behinderungen beispielsweise ein sogenannter
Verfahrenslotse zur Seite, der sie bei der Beantragung von Leistungen unterstiitzt.

Die Schnittstellen zwischen der Kinder- und Jugendhilfe und der Eingliederungshilfe stellen fir
betroffene Eltern haufig eine erhebliche Herausforderung dar. Die Abgrenzung der Zustandigkeiten ist
oftmals schwer nachvollziehbar und fiihrt nicht selten zu Verunsicherung oder Uberforderung bei der
Suche nach geeigneten Unterstiitzungsangeboten sowie im Antragsverfahren.

Derzeit sind die Leistungen fir Kinder und Jugendliche mit Beeintrachtigungen gemaR den gesetzlichen
Vorgaben wie folgt aufgeteilt:

Leistungen der Eingliederungshilfe fiir junge Menschen mit sogenannter geistiger oder korperlicher
Behinderung fallen in den Zustandigkeitsbereich der Eingliederungshilfe nach dem Sozialgesetzbuch
IX (SGB IX).

Leistungen der Eingliederungshilfe fiir junge Menschen mit sogenannter seelischer Behinderung
liegen in der Verantwortung der Kinder- und Jugendhilfe gemaR dem Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII).

Diese differenzierte Zustandigkeitsverteilung erschwert haufig die Inanspruchnahme passgenauer
Hilfen und verdeutlicht die Notwendigkeit einer besseren Verzahnung der Systeme sowie einer
transparenten und niedrigschwelligen Beratung fiir betroffene Familien.

Derzeit besteht beispielsweise folgende rechtliche Unterscheidung: Der Anspruch auf
Eingliederungshilfe steht dem Kind bzw. dem jungen Menschen selbst zu, wahrend der Anspruch auf
Hilfen zur Erziehung (HzE) den Eltern bzw. den Personensorgeberechtigten zusteht.

Im Zentrum dieser Uberlegungen steht insbesondere die Frage, ob kiinftig auch dem Kind ein
eigenstandiger Anspruch auf Hilfen zur Erziehung zustehen kdnnte. Dies wiirde eine grundlegende
rechtliche Neuausrichtung erfordern, einschlielRlich der Schaffung einer neuen Anspruchsnorm sowie
— sofern erforderlich — einer Anpassung des derzeit giiltigen Behindertenbegriffs.

Neben dieser zentralen Fragestellung sind weitere rechtliche Aspekte zu kldren, die fiir eine gelingende
inklusive Kinder- und Jugendhilfe von Bedeutung sind. Dazu zdhlen unter anderem:

* Hilfe-, Teilhabe- und Gesamtplanung: Abstimmung und Koordination der verschiedenen
Planungsinstrumente

= Ubergang in die Eingliederungshilfe: Regelungen fiir einen nahtlosen Ubergang in
weiterfiihrende Unterstiitzungssysteme

= Altersgrenzen: Einheitliche Festlegung und Definition relevanter Altersgrenzen

* Finanzierung: Klarung der Kostentragerschaften und moglicher Umverteilungen

= Gerichtsbarkeit: Festlegung der gerichtlichen Zustandigkeit bei Streitfallen

* Entfristung der Verfahrenslotsen: Bisher ist der Einsatz der Verfahrenslotsen nur bis 2028
gesetzlich vorgesehen

= Kostenheranziehung: Neuregelung der Beteiligung von jungen Menschen an den Kosten der
Hilfen

= Verwaltungsverfahren und Umstrukturierung der Verwaltungsabldaufe: Anpassung
bestehender Verwaltungsstrukturen zur Umsetzung eines inklusiven Leistungssystems
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Diese Punkte machen deutlich, dass eine inklusive Kinder- und Jugendhilfe nicht nur konzeptionelle
und fachliche, sondern vor allem tiefgreifende rechtliche und strukturelle Anpassungen erfordert.

Empfohlene rechtliche und strukturelle Reformen fiir eine inklusive und zeitgemaRe Kinder- und
Jugendhilfe:

Um die Kinder- und Jugendhilfe inklusiv und den heutigen gesellschaftlichen Anforderungen
entsprechend auszugestalten, sind umfassende rechtliche Anpassungen sowie tiefgreifende
strukturelle Veranderungen erforderlich. Die folgenden Punkte verdeutlichen zentrale Reformbedarfe:

1. Integration der Leistungssysteme nach SGB VIII und SGB IX:
Die Zusammenfihrung der Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIIl) mit denen der
Eingliederungshilfe (SGB IX) erfordert eine grundlegende Neugestaltung der
Verwaltungsprozesse. Die bisher strikt getrennten Systeme miissen integriert werden, was
komplexe Abstimmungsprozesse zwischen beteiligten Behdrden und freien Tragern
notwendig macht.

2. Vereinheitlichung rechtlicher Anspriiche:
Kinder und Jugendliche mit Behinderungen verfligen im Rahmen des SGB IX liber spezifische
Rechtsanspriiche, die im SGB VIl in anderer Form ausgestaltet sind. Eine rechtliche und
praktische Harmonisierung dieser Anspriiche ist erforderlich, um eine gleichwertige
Versorgung sicherzustellen und Benachteiligungen einzelner Gruppen zu vermeiden.

3. Finanzierung und Zustandigkeitsklarung:
Die Zusammenlegung der Systeme wirft grundlegende Fragen zur Finanzierung auf. Es muss
entschieden werden, wie die entstehenden Kosten zwischen Bund, Léndern und Kommunen
verteilt werden. Die Entwicklung neuer, gerechter Finanzierungsmodelle kdnnte notwendig
werden, um die Belastungen angemessen zu steuern.

4. Kapazitats- und Ressourcenfrage der Jugendamter:
Eine Erweiterung des Zugangs zur Jugendhilfe auf alle Kinder und Jugendlichen mit
Behinderungen wird voraussichtlich zu einem deutlichen Anstieg der Fallzahlen fiihren. Es ist
derzeit fraglich, ob die bestehenden personellen und organisatorischen Kapazititen in den
Jugendamtern ausreichen, um diesem wachsenden Bedarf gerecht zu werden.

5. Qualifizierung von Fachkraften:
Fachkrafte der Kinder- und Jugendhilfe miissen auf die neuen Anforderungen vorbereitet
werden. Hierzu zadhlen insbesondere FortbildungsmaRnahmen, die ein vertieftes Verstandnis
flr die spezifischen Bediirfnisse von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen vermitteln
und ein professionsiibergreifendes Handeln férdern.

6. Interdisziplindre Zusammenarbeit:
Die Integration der Leistungen erfordert eine stdrkere Vernetzung verschiedener
Berufsgruppen — etwa Arzt:innen, Heilpadagog:innen, Psycholog:innen und Pflegedienste. In
der Praxis stellt diese interdisziplindre Zusammenarbeit jedoch haufig eine Herausforderung
dar und erfordert klare Koordinations- und Kommunikationsstrukturen.

7. Koordinationsaufwand und Strukturveranderungen:
Die Reform hat zum Ziel, die Inanspruchnahme von Leistungen zu vereinfachen. Jedoch kann
es in der Ubergangsphase zu einer zunichst erhéhten Komplexitat kommen, da gewachsene
Strukturen aufgebrochen und neue Abldufe etabliert werden missen. Eine sorgfaltige
Steuerung und Strukturierung dieses Prozesses ist unabdingbar.
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Rechtssicherheit und Ubergangsregelungen:

Bis neue gesetzliche Regelungen und Verordnungen verbindlich etabliert sind, ist mit
Unsicherheiten in der Auslegung und Anwendung zu rechnen —sowohl fiir Fachkrafte als auch
fir Familien. Ubergangsregelungen sind daher essenziell, um bestehende Leistungsbeziige
nicht abrupt zu beenden und einen méglichst reibungslosen Ubergang zu gewéhrleisten.

Aktuelle Entwicklungen im Bereich der Eingliederungshilfe:

Bereits heute ist ein signifikanter Anstieg der Fallzahlen in der Eingliederungshilfe zu
verzeichnen. Insbesondere die Nachfrage nach Schulbegleitungen sowie nach
FordermaBnahmen fir Kinder mit Autismus hat in den vergangenen Jahren stark
zugenommen. Diese Entwicklungen verdeutlichen die Dringlichkeit einer nachhaltigen
strukturellen Reform.



Hilfen zur Erziehung fir junge Volljahrige

Hilfen zur Erziehung (HzE) fiir junge Volljahrige sind ein wesentliches Instrument zur Unterstiitzung
junger Menschen, die den Ubergang ins Erwachsenenleben bewiltigen miissen, dabei jedoch
weiterhin auf sozialpadagogische Hilfe angewiesen sind. Dabei ergeben sich eine Vielzahl an
Herausforderungen, die sich aus rechtlichen, sozialen und finanziellen Rahmenbedingungen sowie aus
den individuellen Lebenslagen der Betroffenen ableiten.

Mit dem Erreichen der Volljdhrigkeit unterliegen junge Menschen deutlich restriktiveren
Zugangsvoraussetzungen zur Jugendhilfe als zuvor. Wahrend Hilfen fir Minderjahrige in der Regel
niedrigschwelliger gewahrt werden, mussen junge Volljahrige ihren Unterstitzungsbedarf detailliert
begriinden und nachweisen. Die Bewilligung von Leistungen erfolgt zumeist befristet, eine Fortsetzung
ist an erneute Antragsverfahren und umfassende Begriindungen gekniipft. Diese wiederkehrende
Unsicherheit stellt fir die Betroffenen eine erhebliche psychische Belastung dar und erschwert die
notwendige Stabilisierung in einer ohnehin herausfordernden Lebensphase.

Der Ubergang von betreuten Hilfestrukturen in ein eigenstindiges Leben verlangt von den jungen
Menschen, dass sie selbststandig wohnen, ihren Alltag organisieren und ihre finanzielle Existenz
sichern kénnen. Viele von ihnen sind jedoch in emotionaler, organisatorischer und wirtschaftlicher
Hinsicht nicht ausreichend auf diese Anforderungen vorbereitet. Ohne kontinuierliche und intensive
Begleitung gelingt der Weg in die Selbststandigkeit haufig nicht nachhaltig. Die Anforderungen des
Erwachsenwerdens treffen hier auf eine strukturell unzureichend abgesicherte Ubergangsphase.

Ein zentrales Problem stellt zudem das Fehlen tragfahiger sozialer Netzwerke dar. Viele junge
Volljahrige verfiigen Gber kein stabiles familidres oder freundschaftliches Umfeld, das sie in dieser
sensiblen Lebensphase unterstiitzen konnte. Diese soziale Isolation kann zu einer erheblichen
emotionalen Belastung fiihren, erhoht die Vulnerabilitdat gegeniber psychischen Krisen und erschwert
den Aufbau eines eigenstandigen, stabilen Lebensumfeldes.

Hinzu kommt, dass das friihe Erwachsenenalter ohnehin eine Phase intensiver Identitatsentwicklung
darstellt. Fir junge Menschen mit belastenden Vorerfahrungen — etwa durch Vernachlassigung,
Gewalt oder instabile Lebensverhaltnisse — ist diese Entwicklungsaufgabe besonders herausfordernd.
Nicht selten treten in dieser Zeit psychische Belastungen verstarkt zutage, die einer gezielten
Unterstlitzung und therapeutischen Begleitung bediirfen. Die Jugendhilfe steht hier vor der Aufgabe,
diesen Prozessen mit Fachkompetenz, Zeit und individuell zugeschnittenen Hilfen zu begegnen.

Auch im Bereich der Bildung und beruflichen Integration bestehen grofRe Herausforderungen. Viele der
jungen Volljahrigen in stationaren oder ambulanten Jugendhilfeangeboten haben Bildungsriickstande
oder keinen Schulabschluss. Der Ubergang in Ausbildung oder Erwerbsarbeit gestaltet sich
entsprechend schwierig. Daher sind gezielte UnterstiitzungsmaBnahmen in schulischer
Nachqualifizierung, Berufsorientierung sowie der Begleitung in Ausbildung oder Arbeit unerlasslich.
Ohne eine ausreichende Qualifikation droht nicht nur eine Abhangigkeit von Sozialleistungen, sondern
auch eine dauerhafte Ausgrenzung vom Arbeitsmarkt und damit einhergehend ein hohes Armutsrisiko.

Ein weiterer, zunehmend bedeutsamer Aspekt ist die digitale Teilhabe. Der Zugang zu digitalen
Endgeraten, stabile Internetverbindungen und die Kompetenz zur Nutzung digitaler Tools sind heute
grundlegende Voraussetzungen fiir Bildungsbeteiligung, berufliche Integration und gesellschaftliche
Teilhabe. Junge Menschen, die in Einrichtungen der Jugendhilfe leben oder in prekaren Verhaltnissen
aufwachsen, sind hier oftmals benachteiligt. Fehlende digitale Ausstattung oder mangelnde
Kompetenzen fiihren zu weiteren Ausschliissen und erschweren die gleichberechtigte Teilhabe an
gesellschaftlichen Prozessen.
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Zudem sehen sich viele junge Volljahrige, die auf staatliche Hilfen angewiesen sind, mit
gesellschaftlicher Stigmatisierung konfrontiert. Vorurteile gegenliber Empfanger*innen sozialer
Leistungen wirken sich negativ auf ihr Selbstwertgefiihl und ihre sozialen Teilhabechancen aus.
Besonders drastisch zeigt sich dies beim Zugang zu Wohnraum: Ohne gesichertes Einkommen, feste
Arbeitsverhdltnisse oder birgschaftsfahige Angehorige wird die Wohnungssuche zur kaum
Uberwindbaren Hiirde. In vielen Fallen besteht das reale Risiko der Wohnungslosigkeit — ein Umstand,
der die soziale Integration erheblich gefahrdet.

Vor diesem Hintergrund ist eine individuelle und passgenaue Hilfeplanung unerldsslich. Die
Lebenslagen junger Volljahriger sind duRerst unterschiedlich; standardisierte Hilfekonzepte greifen
hier oft zu kurz. Es braucht differenzierte, flexible Angebote, die auf die jeweiligen Bedlrfnisse
zugeschnitten sind. Dabei ist es entscheidend, vorhandene Ressourcen zu erkennen und zu starken —
ohne die jungen Menschen gleichzeitig durch (iberbordende Birokratie und administrative
Anforderungen zu Uberfordern. Nur so kann eine nachhaltige Verselbststiandigung gelingen und
gesellschaftliche Teilhabe langfristig gesichert werden.
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Jugendhilfe im Strafverfahren

In mehreren Regionen Deutschlands wird ein Anstieg der Jugendkriminalitidt verzeichnet,
insbesondere bei schwerwiegenden Delikten wie Gewalt- und Gruppentaten. Diese Entwicklung stellt
die Jugendhilfe vor erhebliche Herausforderungen — sowohl im Bereich der Pravention als auch in der
rehabilitativen Arbeit.

Zusatzlich erweitert sich das Handlungsfeld durch neue Erscheinungsformen wie digitale Straftaten
(z. B. Cybermobbing, Hacking) und verlangt nach spezifischen Kompetenzen sowie spezialisierten
Interventionsansatzen.

Ein zentrales Problemfeld stellt der Fachkraftemangel dar. Wie in vielen sozialen Handlungsfeldern
mangelt es auch im Jugendstrafverfahren an ausreichend qualifiziertem Personal. Der gestiegene
Bedarf an interdisziplinaren Kompetenzen, etwa im Umgang mit digitaler Kriminalitat oder kulturell
vielfaltigen Zielgruppen, verscharft diese Problematik zusadtzlich und erschwert die professionelle
Umsetzung passgenauer MaRRnahmen.

Hinzu kommen die komplexen Lebenslagen jugendlicher Straftater. Viele dieser Jugendlichen
stammen aus instabilen sozialen Verhaltnissen, haben Schulabbriiche, sind von Arbeitslosigkeit
betroffen oder leiden unter psychischen Belastungen. Diese Faktoren bedingen einen erhdhten
Unterstlitzungsbedarf, der lber klassische sozialpadagogische Angebote hinausgeht. Jugendliche mit
Migrationsgeschichte benotigen haufig zusatzlich eine kultursensible und interkulturell kompetente
Begleitung, um nachhaltig erreicht werden zu kénnen.

Die effektive Bewadltigung dieser Herausforderungen setzt eine intensive Kooperation zwischen
unterschiedlichen Institutionen voraus. Die Zusammenarbeit von Jugendhilfe, Polizei, Justiz, Schulen,
psychosozialen Diensten und weiteren Partnern ist zwar notwendig, scheitert jedoch haufig an
unterschiedlichen institutionellen Kulturen, rechtlichen Vorgaben und Zielsetzungen. Diese
Divergenzen wirken sich nicht selten negativ auf die Qualitat, Wirksamkeit und Kontinuitat der Hilfen
aus.

Gleichzeitig sieht sich die Jugendhilfe mit dem Erfordernis konfrontiert, gesetzliche Reformen und
verdnderte Rahmenbedingungen zeitnah umzusetzen. Besonders im Jugendstrafrecht fiihren
fortlaufende Verdnderungen zu einem hohen Fortbildungsbedarf und erfordern eine flexible
Anpassung der Verfahren. Der damit verbundene verwaltungsintensive Aufwand bindet wertvolle
personelle Ressourcen, die fir die direkte padagogische Arbeit mit den Jugendlichen zunehmend
fehlen.

Ein weiterer zentraler Aspekt ist die Notwendigkeit einer individuellen und flexiblen
Malnahmengestaltung, deren Wirksamkeit zugleich fundiert evaluiert werden muss. Um langfristige
Erfolge nachweisen zu kdnnen, bedarf es geeigneter Evaluationsinstrumente, die auch nicht-
messbare Entwicklungsverlaufe abbilden kdnnen. Gleichzeitig setzt diese Herangehensweise ein hohes
Mal an Planungskompetenz, Flexibilitdt und zeitlichen Ressourcen bei den Fachkréften voraus.

Im Bereich der Pravention gewinnt die Jugendhilfe zunehmend an Bedeutung. Angesichts steigender
Delinquenzraten ist sie gefordert, wirksame Praventionsprogramme zu entwickeln, die frihzeitig
ansetzen und sowohl individuelle Risikofaktoren als auch strukturelle Ursachen einbeziehen. Die Arbeit
erfolgt dabei unter dem Druck gesellschaftlicher Erwartungen, denn bei schweren Straftaten steht
haufig das 6ffentliche Bedirfnis nach Sanktionierung dem padagogischen Auftrag zur Resozialisierung
gegeniber. Dieses Spannungsfeld erfordert klare Haltungen und fachlich fundierte Positionierungen.
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Zudem ist die Jugendhilfe mit der gesellschaftlichen Stigmatisierung straffalliger Jugendlicher
konfrontiert. Diese wirkt sich negativ auf deren soziale Integration aus. Nach Abschluss der
Strafverfahren fehlt es hiufig an ausreichenden Nachsorgestrukturen, wodurch der Ubergang ins
Erwachsenenleben oder in das Erwachsenenstrafrecht unzureichend vorbereitet bleibt. Dies erhéht
das Riickfallrisiko und erschwert die nachhaltige Reintegration.

Nicht zuletzt stellt die fortschreitende Digitalisierung auch die Jugendhilfe vor neue Anforderungen.
Der Einsatz technischer Mittel wie elektronische FuRfesseln wirft ethische und datenschutzrechtliche
Fragestellungen auf. Gleichzeitig ist es notwendig, dass Fachkrafte Gber digitale Kompetenzen
verfligen, um junge Menschen in einer zunehmend digitalisierten Lebenswelt padagogisch wirksam
begleiten zu kénnen.
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Vormundschaften

Der Arbeitsbereich der Vormundschaft ist ein zentraler Bestandteil des Kinder- und Jugendschutzes. Er
umfasst die rechtliche Vertretung von Minderjahrigen, deren Eltern ihre Sorgepflicht — etwa aufgrund
von Krankheit, Tod oder gerichtlicher Entscheidung — nicht austiben kénnen. Der Vormund tGbernimmt
die gesetzliche Verantwortung fiir das Kind und trifft Entscheidungen in dessen bestem Interesse,
unter anderem in den Bereichen Gesundheitsversorgung, Schulbildung und persénliche Entwicklung.

Ein wesentliches Ziel der Vormundschaft besteht darin, ein tragfahiges Vertrauensverhaltnis zum Kind
aufzubauen, um dessen Wiinsche und Bediirfnisse angemessen vertreten zu kénnen. In der Praxis
sehen sich insbesondere Amtsvormiinder jedoch mit einer hohen Fallzahl konfrontiert, die eine
individuelle und bedarfsgerechte Betreuung erheblich erschwert. Diese strukturelle Uberlastung kann
sich negativ auf die Qualitat der rechtlichen und padagogischen Begleitung auswirken.

Viele Kinder, fiir die eine Vormundschaft eingerichtet wird, haben bereits gravierende Belastungen
wie Vernachlassigung, Missbrauch oder traumatische Erfahrungen erlebt. Vormiinder miissen mit
diesen Hintergriinden sensibel umgehen und geeignete Hilfeleistungen koordinieren. Gleichzeitig ist
eine konstruktive Auseinandersetzung mit der Herkunftsfamilie erforderlich, um ggf. bestehende
Beziehungen kindgerecht zu gestalten oder behutsam zu klaren.

Vormiinder arbeiten eng mit Jugenddamtern, Schulen, medizinischen Einrichtungen sowie anderen
sozialen und juristischen Institutionen zusammen. Diese Kooperationen erfordern hohe
Koordinationskompetenz, sind jedoch in der Praxis oft anspruchsvoll und ressourcenintensiv. Zudem
sind Vormiinder regelmafig mit schwierigen und emotional belastenden Entscheidungen konfrontiert,
beispielsweise bei medizinischen Eingriffen oder der Auswahl geeigneter Pflegefamilien. Der Mangel
an Unterbringungspldtzen verscharft die Situation zusatzlich und kann zu ethisch-moralischen
Dilemmata fiihren.

Die Tatigkeit von Vormiindern erfordert umfassende Kenntnisse im Familien- und Jugendhilferecht
sowie in der Verwaltung rechtlicher und finanzieller Belange. RegelmaRige Gesetzesdanderungen im
Jugendhilferecht machen kontinuierliche Fort- und Weiterbildung unabdingbar. Die zunehmende
Komplexitdt des Rechtsrahmens, insbesondere in Fallen mit Auslandsbezug oder speziellen
Schutzbedarfen, stellt dabei eine besondere Herausforderung dar.

Besondere Herausforderungen bei unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlingen (UMF/UMA)

In den letzten Jahren ist die Zahl unbegleiteter minderjahriger Fliichtlinge (UMF/UMA) deutlich
gestiegen, was zu einer erheblichen Ausweitung und Komplexitat der Vormundschaftsarbeit geflihrt
hat. Die Aufgaben gehen weit Uiber die klassischen Tatigkeiten hinaus und erfordern interkulturelle
Sensibilitat, rechtliches Spezialwissen sowie psychosoziale Kompetenzen.

= Interkulturelle Kommunikation und sprachliche Hiirden
Der Aufbau eines vertrauensvollen Verhaltnisses wird durch Sprachbarrieren und kulturelle
Unterschiede erschwert. Vormiinder missen entweder selbst liber entsprechende Sprachkenntnisse
verfligen oder auf qualifizierte Dolmetscherdienste zuriickgreifen, was organisatorischen und
finanziellen Mehraufwand bedeutet.

= Komplexes Asyl- und Aufenthaltsrecht
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Die Vormundschaft fir UMF verlangt vertiefte Kenntnisse im Asyl- und Aufenthaltsrecht. Vormiinder
begleiten die Jugendlichen durch komplexe Verfahren, unterstiitzen bei der Klarung des
Aufenthaltsstatus und koordinieren die Zusammenarbeit mit Behérden wie dem BAMF oder den
Auslanderbehorden.

»  Psychosoziale Unterstiitzung und Trauma-Bewaltigung
Viele unbegleitete Minderjdhrige haben gravierende traumatische Erlebnisse in ihren
Herkunftslandern oder auf der Flucht erfahren. Vormiinder tragen die Verantwortung, geeignete
therapeutische Angebote zu vermitteln und psychosoziale Stabilitat zu fordern.

= Integration, Bildung und soziale Teilhabe
Die Forderung der sozialen Integration, der Zugang zu Bildungs- und Ausbildungsangeboten sowie die
Unterstltzung im Alltag zdhlen zu den zentralen Aufgaben. Dies erfordert Zeit, Ressourcen und oft
auch kreative Losungsansatze, um birokratische und strukturelle Hirden zu tGberwinden.

= Unterbringung und Perspektivklarung
Geeignete Unterbringungsmoglichkeiten fir UMF sind rar. Vormiinder stehen vor der Aufgabe,
adaquate Wohnformen zu organisieren und gleichzeitig langfristige Perspektiven fiir die Jugendlichen
zu entwickeln — sei es Integration in Deutschland, Riickkehr zur Familie oder Neuorientierung in einem
Drittstaat.

Die Vormundschaft im Rahmen der Jugendhilfe ist eine hochkomplexe und verantwortungsvolle
Aufgabe, die weit Gber rechtliche Vertretung hinausgeht. Sie erfordert interdisziplindre Kompetenzen,
rechtliche Expertise, emotionale Belastbarkeit und die Fahigkeit zur interkulturellen Kommunikation.
Angesichts steigender Fallzahlen und zunehmender Aufgabenkomplexitdit — insbesondere im
Zusammenhang mit unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlingen — sind strukturelle Anpassungen, eine
bessere personelle Ausstattung sowie gezielte QualifizierungsmaBnahmen dringend notwendig.
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Beistandschaft

Die Beistandschaft ist ein wichtiger Bereich der Jugendhilfe und richtet sich insbesondere an
alleinerziehende Elternteile, die Unterstiitzung bei der Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen und
der Regelung der Vaterschaft benotigen. Sie bietet eine rechtliche und beratende Hilfe, insbesondere
dann, wenn ein Elternteil nicht in der Lage oder willens ist, diese Belange eigenstandig zu regeln.

Mit der Zunahme alleinerziehender Eltern steigt auch die Nachfrage nach Beistandschaften deutlich
an. Die wachsenden Fallzahlen flhren jedoch zu einer splirbaren Arbeitsverdichtung, was sich negativ
auf die Bearbeitungsdauer und Qualitat der Einzelfallbetreuung auswirken kann.

Viele Beistandschaften sind mit rechtlich und sozial hochkomplexen Sachverhalten konfrontiert. Dazu
zahlen internationale Familienkonstellationen, unbekannte Aufenthaltsorte des anderen Elternteils
oder tiefgreifende Konflikte zwischen den Eltern. Diese Konstellationen machen haufig langwierige
rechtliche Schritte und aufwendige Vermittlungsprozesse notwendig.

Die Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen gestaltet sich oft schwierig. Besonders problematisch ist
es, wenn der Unterhaltspflichtige sich der Zahlung entzieht oder finanziell nicht leistungsfahig ist.
Auch gerichtliche Verfahren kénnen sich Uber ldngere Zeit hinziehen und damit die finanzielle
Belastung der alleinerziehenden Elternteile verscharfen.

Gesetzliche Anderungen im Familienrecht und bei Unterhaltsregelungen erfordern von den
Mitarbeitenden eine kontinuierliche fachliche Weiterbildung. Zudem missen Arbeitsprozesse
regelmalig angepasst werden, um den neuen rechtlichen Rahmenbedingungen zu entsprechen.

Die Arbeit der Beistandschaft ist mit einem erheblichen administrativen Aufwand verbunden. Dazu
zdhlen die Sammlung und Prifung von Unterlagen, die Kommunikation mit Behérden und Gerichten
sowie die umfangreiche Dokumentation jedes einzelnen Falls. Diese Tatigkeiten binden wertvolle
Ressourcen, die fiir die direkte Fallarbeit bendtigt werden.

Die Digitalisierung in der Beistandschaft ist bislang unzureichend umgesetzt. Um effizienter arbeiten
zu kénnen und die steigende Komplexitat sowie die Fallzahlen zu bewaltigen, sind digital unterstitzte
und automatisierte Abldufe dringend erforderlich. Dazu gehoren digitale Fallakten, sichere
Kommunikationsplattformen und optimierte Datenschnittstellen zu Gerichten und Behorden.

Eine funktionierende interinstitutionelle Zusammenarbeit — etwa mit Familiengerichten,
Jugendamtern oder sozialen Tragern — ist zentral, wird jedoch héaufig durch unterschiedliche
Arbeitsweisen, Zustandigkeiten und technische Standards erschwert. Der datenschutzkonforme und
sichere Umgang mit sensiblen Informationen stellt dabei eine zusatzliche Herausforderung dar.

Die zunehmende Vielfalt an Familienkonstellationen, darunter Patchwork-Familien und Mehr-Eltern-
Familien, verlangt von den Mitarbeitenden ein hohes Mal} an Flexibilitat, rechtlicher Sicherheit und
sozialer Sensibilitat. Jedes Verfahren erfordert eine individuelle, passgenaue Herangehensweise.
Nicht alle betroffenen Elternteile sind ausreichend Uber ihre Rechte und die Angebote der
Beistandschaft informiert. Dies fuhrt dazu, dass Unterstlitzung oftmals zu spat oder gar nicht in
Anspruch genommen wird. Eine stiarkere Offentlichkeitsarbeit und niedrigschwellige
Informationsangebote waren hier sinnvoll.

Die Mitarbeitenden in der Beistandschaft stehen regelmaRig in Kontakt mit emotional belasteten
Elternteilen und missen haufig in stark konflikthaften Familienkontexten vermitteln. Diese Arbeit ist
nicht nur fachlich, sondern auch psychisch sehr anspruchsvoll und erfordert neben juristischem Know-
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how auch kommunikative und sozialpddagogische Kompetenzen sowie Supervisions- und
Entlastungsangebote.

Die Beistandschaft leistet einen essenziellen Beitrag zur rechtlichen Absicherung und sozialen
Stabilisierung von Kindern in Ein-Eltern-Familien. Angesichts wachsender Fallzahlen, zunehmender
Komplexitat und steigender Erwartungen sind strukturelle Anpassungen, personelle Verstarkungen,
rechtssichere Digitalisierung sowie kontinuierliche Fortbildung notwendig. Nur so kann die
Beistandschaft auch in Zukunft ihrem gesetzlichen und sozialen Auftrag gerecht werden.
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Unterhaltsvorschuss

Die Unterhaltsvorschusskassen (UV-Kassen) leisten einen zentralen Beitrag zur finanziellen
Absicherung von Kindern in Ein-Eltern-Familien. Sie springen ein, wenn der unterhaltspflichtige
Elternteil seiner Zahlungspflicht nicht nachkommt. In den letzten Jahren ist die Anzahl der Antrage
deutlich gestiegen — eine Entwicklung, die unter anderem auf die gesetzlichen Anderungen im Jahr
2017 (Erweiterung der Altersgrenzen und Bezugsdauer) sowie auf gesellschaftliche Veranderungen
zurlickzuflhren ist. Der Anstieg der Antrage fiihrt zu einer hohen Arbeitsbelastung in den UV-Kassen.
In vielen Fallen kommt es dadurch zu verlangerten Bearbeitungszeiten, was die Auszahlung dringend
bendtigter Leistungen verzégern kann.

Die Rickforderung des gezahlten Unterhaltsvorschusses von unterhaltspflichtigen Elternteilen
gestaltet sich haufig schwierig. Grinde hierfiir sind:

= Zahlungsunfahigkeit oder mangelnde Kooperationsbereitschaft der Pflichtigen,
= unzureichende rechtliche Moglichkeiten zur Vollstreckung oder
= fehlende Riickverfolgbarkeit der unterhaltspflichtigen Person.

Diese Riickforderungen sind nicht nur ressourcenintensiv, sondern haufig auch nicht kostendeckend.

Die  Prifung der Antragsberechtigung, der Einkommensverhaltnisse und anderer
Anspruchsvoraussetzungen ist aufwendig und birokratisch geprdgt. Die dafiir notwendigen
Verwaltungsablaufe sind zeitintensiv und binden Fachkrafte, die haufig ohnehin Gberlastet sind.

Die Digitalisierung in den UV-Kassen ist vielfach unzureichend fortgeschritten. Fehlende digitale
Schnittstellen, papierbasierte Prozesse und technische Barrieren verlangsamen die Bearbeitung und
erschweren den Datenaustausch mit anderen Behorden.

Die Interpretation gesetzlicher Regelungen ist teilweise uneinheitlich, was zu unterschiedlichen
Entscheidungen in verschiedenen Kommunen fiihrt. Dies verunsichert nicht nur die Mitarbeitenden,
sondern auch die Antragstellerinnen und Antragsteller.

Anderungen an gesetzlichen Rahmenbedingungen — etwa bei Bezugszeitraumen, Altersgrenzen oder
Rickforderungskriterien — machen eine kontinuierliche Anpassung interner Prozesse und regelmaRige
Schulungen der Mitarbeitenden erforderlich. Dies bindet zuséatzlich Zeit und Ressourcen.

Der Anstieg der Antragszahlen spiegelt nicht zuletzt eine Zunahme von Kinderarmut in Deutschland
wider. Die UV-Kassen sind dadurch auch mit den sozialen Folgeproblemen konfrontiert und fungieren
zunehmend als soziale Schnittstelle, obwohl dies nicht zu ihrem origindren Aufgabenbereich gehort.
Der demografische Wandel und veranderte Familienstrukturen — wie die Zunahme von Ein-Eltern-
oder Patchwork-Familien — werden aller Voraussicht nach zu einem weiteren Anstieg des
Unterstlitzungsbedarfs fihren.

Die effektive Zusammenarbeit mit Jugendamtern, Sozialdamtern und Familiengerichten ist fiir eine
erfolgreiche Fallbearbeitung unerldsslich. Allerdings wird sie oft durch unterschiedliche
Zustandigkeiten, Prioritaten und technische Inkompatibilititen erschwert. Der sichere und
datenschutzkonforme Umgang mit sensiblen Informationen stellt eine hohe Anforderung dar.
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Gleichzeitig erschweren technische Schnittstellenprobleme und gesetzliche Datenschutzvorgaben
den effizienten Austausch notwendiger Informationen.

Viele  Anspruchsberechtigte  kennen ihre Rechte oder die  Funktionsweise der
Unterhaltsvorschusskasse nicht ausreichend. Dies fuhrt dazu, dass Anspriiche nicht geltend gemacht
oder erst spat beantragt werden. Hier besteht groRer Bedarf an Aufklirung und Offentlichkeitsarbeit.
Eine verstandliche, niederschwellige und transparente Kommunikation mit den Antragstellenden ist
zentral, um Missverstandnisse zu vermeiden und das Verfahren effizient zu gestalten. Dafir sind
sowohl sprachliche als auch digitale Barrieren abzubauen.

Die Unterhaltsvorschusskassen stehen vor erheblichen strukturellen, rechtlichen und personellen
Herausforderungen. Um auch zukiinftig handlungsfahig zu bleiben und ihrer wichtigen Rolle im
Kinderschutz gerecht zu werden, braucht es:

= personelle Verstarkung,
= Investitionen in Digitalisierung,
= klare rechtliche Vorgaben und

= eine bessere interinstitutionelle Zusammenarbeit.

Zudem sollten Offentlichkeitsarbeit und Zuginglichkeit der Angebote verbessert werden, um die
Inanspruchnahme durch berechtigte Familien zu erhéhen.



Wirtschaftliche Jugendhilfe

Die Anzahl der Familien, die auf Unterstiitzung durch die wirtschaftliche Jugendhilfe angewiesen sind,
nimmt kontinuierlich zu. Diese Entwicklung fiihrt zu einer steigenden Fallzahl und entsprechend
wachsenden Kosten fiir die Jugendamter. Beglinstigt wird dieser Trend durch Faktoren wie
zunehmende Armut, Migration sowie komplexer werdende familidre Strukturen.

Gleichzeitig besteht ein anhaltender Mangel an qualifizierten Fachkraften im Bereich der Jugendhilfe.
Dieser erschwert nicht nur die zligige Bearbeitung von Féllen, sondern beeintrachtigt auch die Qualitat
der individuellen Betreuung der betroffenen Familien. Der Fachkraftemangel stellt somit eine
erhebliche Herausforderung dar, da er die Wirksamkeit und Nachhaltigkeit der angebotenen Hilfen
gefahrden kann.

Die Arbeitsprozesse innerhalb der wirtschaftlichen Jugendhilfe sind haufig durch umfangreiche
biirokratische Anforderungen gepragt. Die damit verbundenen Verwaltungsaufwendungen sind
betrachtlich und kénnen die Schnelligkeit sowie die Flexibilitat der Hilfeleistung deutlich einschranken.

Zudem stehen viele Kommunen unter erheblichem finanziellem Druck, was oftmals zu Kiirzungen in
den Haushalten fiihrt. Dies hat unmittelbare Auswirkungen auf die Ressourcenverfiigbarkeit der
Jugendamter im Bereich der wirtschaftlichen Jugendhilfe. In der Folge missen haufig Prioritdten
gesetzt werden, was zu Einschrankungen bei Unterstitzungsleistungen fiihren kann.

Die zunehmende soziale Ungleichheit und die fortschreitende Verarmung bestimmter
Bevolkerungsgruppen in Deutschland verscharfen den Bedarf an wirtschaftlicher Jugendhilfe
zusatzlich. Familien in prekaren finanziellen Verhéltnissen sind in besonderem Male auf Unterstlitzung
angewiesen, wodurch der Druck auf die bestehenden Strukturen der Jugendhilfe weiter steigt.

Veranderungen in den rechtlichen und politischen Rahmenbedingungen — etwa durch
Novellierungen des SGB VIII (Sozialgesetzbuch Achtes Buch) — wirken sich unmittelbar auf die
Arbeitsweise und die inhaltliche Ausrichtung der wirtschaftlichen Jugendhilfe aus. Die Umsetzung
neuer gesetzlicher Vorgaben erfordert oftmals umfangreiche Anpassungen in der Praxis und bindet
zusatzliche personelle und finanzielle Ressourcen.

Die fortschreitende Digitalisierung birgt grundsatzlich das Potenzial, Prozesse in der wirtschaftlichen
Jugendhilfe effizienter zu gestalten und die Dokumentation zu verbessern. Die Einfiihrung und
Integration digitaler Losungen stellen jedoch eine weitere Herausforderung dar, insbesondere im
Hinblick auf Datenschutz und den sicheren Umgang mit sensiblen personenbezogenen Daten.

SchlieBlich ist zu berlcksichtigen, dass die Bedirfnisse der unterstiitzten Familien und Kinder
zunehmend differenzierter und individueller werden. Die Entwicklung standardisierter Hilfsangebote,
die diesen Anforderungen gerecht werden, gestaltet sich immer schwieriger. Erforderlich sind daher
flexible und bedarfsorientierte LOsungsansdtze, die jedoch zugleich mit einem erhéhten
Kostenaufwand und einem gesteigerten Bedarf an fachlicher Expertise einhergehen.
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Sozialleistungen nach dem SGB Xl und dem AsylbLG

Die Jugend- und Sozialamter sehen sich derzeit mit einer Vielzahl von Herausforderungen im
Zusammenhang mit Sozialleistungen gemaR dem Sozialgesetzbuch Xl (SGB XII — Sozialhilfe) sowie dem
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) konfrontiert.

Steigende Lebenshaltungskosten, der demografische Wandel sowie eine wachsende Zahl von
Asylsuchenden fiihren zu einem kontinuierlichen Anstieg der Antrdage auf Sozialleistungen. Diese
Entwicklung bringt eine erhebliche Belastung fiir die personellen und organisatorischen Kapazitdten
der Amter mit sich.

Das Nebeneinander von SGB Xll und AsylbLG erzeugt zusatzliche Komplexitat, da unterschiedliche
gesetzliche Grundlagen gelten. Fir die Mitarbeitenden bedeutet dies eine standige
Auseinandersetzung mit sich dndernden Regelungen, neuen Gerichtsurteilen und der damit
verbundenen Notwendigkeit zur kontinuierlichen Fortbildung und Anpassung der Arbeitsprozesse.

Viele Asylsuchende haben traumatische Erfahrungen gemacht und bendétigen daher eine besonders
sensible Betreuung. Dies erfordert nicht nur besondere fachliche Kenntnisse, sondern auch zusatzliche
personelle und finanzielle Ressourcen.

Die Verstandigung und Integration der Leistungsberechtigten gestalten sich haufig schwierig —
insbesondere aufgrund von Sprachbarrieren und kulturellen Unterschieden. Eine kultursensible
Herangehensweise ist erforderlich, um Missverstdndnisse zu vermeiden und tragfdhige
Unterstltzungsstrukturen aufzubauen.

Insbesondere weibliche Mitarbeitende im Jugend- und Sozialamt der Stadt Geilenkirchen sehen sich
im Umgang mit gefllichteten Personen vor besonderen Herausforderungen:

In vielen Herkunftsldndern bestehen patriarchalisch gepragte Gesellschaftsstrukturen, was dazu
fihren kann, dass weibliche Fachkrafte in ihrer Autoritdt infrage gestellt oder nicht respektiert werden.
Es kommt vor, dass mannliche Gefliichtete die Kompetenz weiblicher Mitarbeitender nicht
anerkennen, was den Bearbeitungsprozess erschwert.

Umgekehrt bevorzugen gefliichtete Frauen mitunter gezielt weibliches Personal, insbesondere bei
sensiblen Themen. Dies erfordert interkulturelle Sensibilitdt und Empathie.

Die Konfrontation mit traumatischen Schilderungen, insbesondere zu geschlechtsspezifischer Gewalt,
kann fir weibliche Mitarbeitende emotional sehr belastend sein. Das Risiko einer sekundaren
Traumatisierung (Mitgefiihlsermiidung) ist in diesem Arbeitsfeld besonders hoch.

Zudem berichten weibliche Fachkrafte vereinzelt von unangemessenem Verhalten oder Belastigung
durch mannliche Gefliichtete. In angespannten Situationen — etwa bei der Ablehnung von Antragen —
kam es bereits zu Vorfallen, in denen sich Mitarbeitende bedroht fiihlten. Als Reaktion darauf wurde
in Geilenkirchen ein Sicherheitsdienst im Jugend- und Sozialamt installiert.

Sprachliche  Missverstandnisse in  Verbindung mit  unterschiedlichen  Normen  zur
Geschlechterkommunikation kdnnen die Interaktion zusatzlich erschweren.

Die Mitarbeitenden stehen vor der Herausforderung, einerseits rechtliche Vorgaben durchzusetzen
und andererseits kulturelle Hintergriinde zu respektieren — ein Balanceakt, der Fingerspitzengefihl
und Erfahrung verlangt.

Um mit diesen Belastungen umzugehen, sind kollegialer Austausch und regelméaRige Supervisionen
essenziell, um emotionale Entlastung und fachliche Reflexion zu erméglichen.
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Die Digitalisierung der Verwaltung ist in vielen Bereichen noch unzureichend vorangeschritten, was zu
ineffizienten Ablaufen und langeren Bearbeitungszeiten fiihrt. Gleichzeitig verfligen viele
Leistungsberechtigte weder Uber die notwendige technische Ausstattung noch (iber ausreichende
digitale Kompetenzen, was den Zugang zu Leistungen erheblich erschwert. Eine vollstindige
Digitalisierung ohne erganzende analoge Angebote kann daher kontraproduktiv sein.

Die gestiegenen Lebenshaltungskosten und die wachsende Zahl an Leistungsberechtigten fiihren zu
einer zunehmenden finanziellen Belastung der Kommunen, was die Handlungsspielrdume in der
Sozialpolitik einschrankt.

Fiir minderjahrige Asylbewerber sowie andere schutzbediirftige junge Menschen besteht ein erhéhter
Unterstlitzungsbedarf. Dieser erfordert eine enge, interdisziplindre Zusammenarbeit zwischen Jugend-
und Sozialamt, Schulen sowie weiteren Fachstellen, um Schutz und Integration sicherzustellen.

Eine der grolSten Herausforderungen fir die Stadt Geilenkirchen stellt aktuell die Zuweisung
gefliichteter Personen dar. Die Kommunen sind gesetzlich verpflichtet, zugewiesene Personen
aufzunehmen und zu versorgen — ein Umstand, der vielfdltige rechtliche, organisatorische und soziale
Implikationen hat:

= Die kurzfristige Organisation von Unterkinften ist logistisch aufwendig, insbesondere bei stark
schwankenden Zuweisungszahlen.

= Der Wohnungsmarkt in Geilenkirchen ist angespannt, was die Suche nach geeignetem
Wohnraum zusatzlich erschwert.

= Neben der reinen Unterbringung ist die nachhaltige Integration der Gefliichteten Aufgabe der
Kommunen —etwa durch Sprachkurse, Bildungsangebote, Arbeitsmarktintegration und soziale
Teilhabe.

= In der Bevolkerung entstehen mitunter Spannungen durch die Zuweisung Gefliichteter. Es
bedarf gezielter MaRBnahmen zur Forderung der sozialen Akzeptanz, um Konflikten
vorzubeugen und den gesellschaftlichen Zusammenhalt zu starken.



Jugendarbeit/Vereine/Familienbildung

Jugendarbeit

Die Jugendarbeit sieht sich aktuell einer Vielzahl gesellschaftlicher Verdnderungen und
Herausforderungen gegeniiber, die ihre Ausrichtung und Handlungsfelder grundlegend beeinflussen.
Invielen Landern verschiebt sich die demografische Struktur zugunsten alterer Generationen, wahrend
der Anteil junger Menschen abnimmt. Dieses Ungleichgewicht wirkt sich auch auf politische Prioritaten
und die Ressourcenverteilung aus, was die Aufmerksamkeit und Forderung im Bereich der
Jugendarbeit zunehmend erschwert.

Ein zentrales Thema ist die Digitalisierung. Jugendliche verbringen immer mehr Zeit online, wodurch
klassische Formen der analogen Jugendarbeit an Bedeutung verlieren. Die Herausforderung besteht
darin, digitale Formate sinnvoll in bestehende Angebote zu integrieren und neue
Kommunikationswege zu nutzen — ohne dabei den persénlichen Kontakt und die Beziehungsarbeit zu
vernachldssigen. Gleichzeitig ist die Forderung digitaler Kompetenzen unerldsslich, um jungen
Menschen einen sicheren, reflektierten und verantwortungsvollen Umgang mit Medien zu
ermoglichen. Dabei spielen Themen wie Medienkompetenz, Datenschutz, Cybermobbing, digitale
Abhéangigkeit sowie ungleicher Zugang zu Technik (digitale Kluft) eine wichtige Rolle. Dartber hinaus
muss die Jugendarbeit Jugendlichen auch digitale Fahigkeiten vermitteln, die fiir Bildung und Beruf
zunehmend unverzichtbar sind.

Auch die psychosoziale Situation vieler junger Menschen stellt die Jugendarbeit vor neue
Anforderungen. Immer mehr Jugendliche leiden unter psychischen Belastungen wie Angststorungen,
Depressionen, Stress oder Burnout. Die Ursachen dafir sind vielfaltig: die Auswirkungen der Corona-
Pandemie, der Krieg in Europa, Leistungsdruck in Schule und sozialen Medien sowie die allgemeine
gesellschaftliche Unsicherheit. Die Nachfrage nach Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten wachst,
doch oft fehlt es an ausreichenden Ressourcen und qualifiziertem Personal, um diesen Bedarf zu
decken.

Die Pandemie hat zudem zu einer verstarkten sozialen Isolation gefiihrt. Trotz virtueller Vernetzung
flhlen sich viele Jugendliche einsam und haben Schwierigkeiten im Aufbau und Erhalt sozialer
Beziehungen. Jugendarbeit muss hier Raume schaffen, die Begegnung und personliche Entwicklung
ermoglichen und gleichzeitig niedrigschwellig und alltagsnah sind.

In landlichen Regionen zeigen sich diese Herausforderungen noch ausgepragter. Fehlende
Mobilitatsangebote sowie ein Mangel an Freizeit- und Begegnungsmaoglichkeiten fiihren zu einer
strukturellen Benachteiligung. Als Reaktion auf die im Rahmen einer Jugendbefragung geduRerten
Wiinsche junger Menschen baut das Jugendamt der Stadt Geilenkirchen gezielt mobile Jugendarbeit
aus und reaktiviert Treffpunkte in den Dorfern, um Jugendlichen auch im landlichen Raum attraktive
Angebote zu bieten.

Ein weiterer bedeutender Aspekt ist die zunehmende Diversitdt unter Jugendlichen. Migration,
Fluchterfahrungen und kulturelle Vielfalt erfordern eine kultursensible, inklusive Ausrichtung der
Jugendarbeit. Sprachliche Barrieren, unterschiedliche Lebensrealitdten und spezifische Bedirfnisse —
beispielsweise von Jugendlichen mit Migrationshintergrund oder Behinderungen — machen es
notwendig, Zugadnge zu schaffen, die auf Vielfalt reagieren und soziale Teilhabe ermoglichen. Die
Jugendpflege muss deshalb strukturell inklusiver und vielféltiger gestaltet werden.

Insbesondere Kinder und Jugendliche aus soziookonomisch benachteiligten Familien haben oft
eingeschrankten Zugang zu Bildung und Freizeitgestaltung. Hier ist es Aufgabe der Jugendarbeit, durch
niedrigschwellige Angebote gezielt gegen soziale Ungleichheiten zu arbeiten. Mobile Jugendarbeit,
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Streetwork und projektbezogene MalRinahmen kénnen dazu beitragen, diesen Jugendlichen neue
Chancen zur Teilhabe und Personlichkeitsentwicklung zu eréffnen.

Politische Bildung und Partizipation stellen weitere Handlungsfelder dar. Viele Jugendliche fuhlen sich
von politischen Prozessen nicht angesprochen oder ausgeschlossen. Umso wichtiger ist es, ihnen
geeignete Raume fir Mitbestimmung und politische Beteiligung zu bieten. Programme wie ,Jugend
trifft Politik”, U18-Wahlen oder Fahrten in politische Institutionen — wie vom Stadtjugendring
Geilenkirchen in Kooperation mit der mobilen Jugendarbeit geplant —sind dabei wichtige Instrumente.
Neben klassischen Formaten gewinnen auch digitale Beteiligungsmoglichkeiten zunehmend an
Bedeutung. Gleichzeitig muss interkulturelle Partizipation geférdert werden, um Jugendlichen mit
vielfaltigen Hintergriinden gleiche Teilhabe zu erméglichen. Die Pravention von Radikalisierung und
Extremismus ist ein weiterer zentraler Bestandteil politischer Bildung in der Jugendarbeit.

Eine geschlechtersensible Perspektive ist ebenso unverzichtbar. Jugendarbeit muss
geschlechtsbezogene Lebensrealititen ernst nehmen, Geschlechtergerechtigkeit fordern und
geschlechtsbezogene Diskriminierungen abbauen. Dazu gehort auch die gezielte Unterstiitzung
qgueerer Jugendlicher. In Geilenkirchen leistet das Regenbogenzentrum hierzu wertvolle Arbeit Gber
die Stadtgrenzen hinaus. Dennoch besteht weiterhin ein hoher Bedarf an psychosozialer
Unterstlitzung fur LGBTQIA+ Jugendliche, der durch finanzielle und personelle Engpdsse oft nur
unzureichend gedeckt werden kann.

Dariber hinaus fordert die Klimakrise auch die Jugendarbeit heraus, junge Menschen fiir nachhaltiges
Handeln zu sensibilisieren und sie aktiv in Umwelt- und Klimaschutzprojekte einzubinden.

Ein struktureller Wandel zeichnet sich durch den stetigen Ausbau der Offenen Ganztagsschulen (OGS)
ab. Dieser bringt neue Herausforderungen mit sich: Die zeitliche Verfligbarkeit von Kindern und
Jugendlichen fiur auBerschulische Angebote wird durch den Ganztag zunehmend eingeschrankt.
Jugendarbeit muss daher flexibler werden, beispielsweise durch Angebote in den Abendstunden oder
am Wochenende — was jedoch wiederum den Fachkraftemangel verstarkt und die Attraktivitat der
Arbeit erschwert. Zudem verwischen durch die OGS die Grenzen zwischen schulischen und
auRerschulischen Lebensbereichen. Es besteht die Gefahr, dass Jugendliche die Jugendarbeit als bloRe
Verlangerung des Schulalltags wahrnehmen. Eine enge, strukturierte Zusammenarbeit zwischen
Schule und Jugendarbeit ist daher unerldsslich, um padagogische Synergien zu nutzen und den
informellen Bildungscharakter der Jugendarbeit zu bewahren.

Die Jugendarbeit steht vor der dringenden Aufgabe, sich an gesellschaftliche Entwicklungen
anzupassen. Sie steht vor der Herausforderung, sich in einer sich stetig wandelnden Gesellschaft neu
zu positionieren

Sie muss dringend:
=  Flexibel, inklusiv und digital kompetent agieren
=  Psychische und soziale Bediirfnisse ernst nehmen
= Chancengleichheit und Beteiligung sicherstellen

= Jugendliche zur aktiven Teilhabe an Gesellschaft und Demokratie befdhigen
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Vereine

Vereine haben in Deutschland eine groRe gesellschaftliche Bedeutung. Sie tragen zum Zusammenhalt
und zur Integration der Gesellschaft bei oder leisten praktische humanitdre Hilfe in Notlagen, fir
Bediirftige und Benachteiligte. Als Trager sportlicher und kultureller Veranstaltungen und Angebote,
nicht selten aber auch durch die Ausgestaltung des Vereinslebens tibernehmen Vereine eine wichtige
kulturelle Funktion. Auch sind Vereine zentrale Orte der Freizeitgestaltung. Ein reges Vereinsleben
tragt auf unterschiedlichste Weise zur Verbesserung des Freizeitwerts einer Kommune bei und erhoht
die Méglichkeit der Biirger zur sozialen und kulturellen Teilhabe.3®

Die aktuellen gesellschaftlichen Entwicklungen stellen auch Vereine vor tiefgreifende
Herausforderungen und beeinflussen sowohl deren Funktionsweisen als auch ihre langfristige
Existenzfahigkeit malgeblich. Zentrale Problemfelder zeigen sich insbesondere im Bereich der
Mitgliederstruktur, des ehrenamtlichen Engagements, der finanziellen Stabilitdt sowie im Umgang mit
digitalen, rechtlichen und gesellschaftlichen Anforderungen.

Ein wesentliches Problem stellt der Riickgang der Mitgliederzahlen dar, der in vielen Vereinen deutlich
splrbar ist. Besonders jiingere Generationen zeigen ein nachlassendes Interesse an einer langfristigen
Bindung an Vereinsstrukturen. Die Einschrankungen infolge der COVID-19-Pandemie haben diesen
Trend weiter verscharft — viele aktive Mitgliedschaften gingen verloren, und das ehrenamtliche
Engagement ist deutlich zurlickgegangen. Der dringend notwendige Generationenwechsel gelingt
vielerorts nur unzureichend, da es an jungen Menschen fehlt, die bereit sind, Verantwortung zu
Gbernehmen und sich aktiv einzubringen.

Damit einher geht eine abnehmende Bereitschaft zum Ehrenamt, was fiir zahlreiche Vereine zur Folge
hat, dass die verbleibenden Aktiven mit einer zunehmenden Arbeitsbelastung konfrontiert sind. Diese
Entwicklung erhéht das Risiko von Uberforderung und Burnout und stellt die Stabilitit der
Vereinsarbeit langfristig infrage.

38 https://www.bundestag.de/resource/blob/411746/6a24f717e2bad584bc800d28f638a002/WD-1-052-08-
pdf-data.pdf
3 https://www.bundestag.de/resource/blob/411746/6a24f717e2bad584bc800d28f638a002/WD-1-052-08-
pdf-data.pdf
40 https://www.bundestag.de/resource/blob/411746/6a24f717e2bad584bc800d28f638a002/WD-1-052-08-
pdf-data.pdf
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Auch die finanzielle Situation vieler Vereine ist angespannt. Durch pandemiebedingte
Veranstaltungsabsagen, sinkende Sponsoringeinnahmen sowie steigende Betriebskosten — etwa fir
Miete, Energie oder Infrastruktur — geraten viele Organisationen in wirtschaftliche Bedrangnis.
Investitionen in notwendige Modernisierungen oder die Nachwuchsgewinnung bleiben dabei oft auf
der Strecke.

Die zunehmende Digitalisierung bringt weitere Anforderungen mit sich: von der Einfihrung eines
digitalen Mitgliedermanagements liber virtuelle Veranstaltungsformate bis hin zur Nutzung moderner
Kommunikationsplattformen. Haufig mangelt es jedoch an technischem Know-how, personellen
Ressourcen oder finanziellen Mitteln, um diese Entwicklungen professionell umzusetzen.

Gleichzeitig sehen sich Vereine mit wachsenden rechtlichen und birokratischen Anforderungen
konfrontiert. Die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, beispielsweise im Bereich Datenschutz,
Steuerrecht, Haftung oder im Rahmen von Kinderschutzkonzepten gemaR § 72a SGB VI, verlangt
einen erheblichen administrativen Aufwand. Fiir ehrenamtlich gefiihrte Organisationen Ubersteigt
dieser nicht selten die verfligbaren zeitlichen und fachlichen Kapazitaten.

Ein weiterer Hemmschuh fiir das Engagement stellt die wachsende Verantwortung und Haftung im
Ehrenamt dar. Die Ubernahme von Vorstands- oder Leitungsfunktionen ist zunehmend mit rechtlichen
Risiken verbunden, was die Bereitschaft zur Amteriibernahme zusitzlich verringert und die
Nachbesetzung zentraler Positionen erschwert.

Dariiber hinaus haben sich die Freizeitgewohnheiten junger Menschen deutlich verdandert. lhre
Erwartungen und Interessen stimmen oftmals nicht mehr mit den traditionellen Angeboten vieler
Vereine Uberein. Um weiterhin attraktiv zu bleiben, sind Vereine gefordert, ihre Programme neu
auszurichten und sich an den verdanderten gesellschaftlichen Rahmenbedingungen zu orientieren.

Hinzu kommen Anforderungen im Bereich Integration, Inklusion und gesellschaftlicher Vielfalt.
Vereine missen sich zunehmend o6ffnen — etwa fiir Menschen mit Migrationshintergrund, fir
Personen mit Behinderung sowie fir sozial benachteiligte Gruppen. Eine inklusive und
diskriminierungssensible Vereinsarbeit erfordert entsprechende Konzepte, Ressourcen und Haltung.

Nicht zuletzt geraten Vereine angesichts des gesellschaftlichen Bewusstseinswandels auch im Bereich
der okologischen Verantwortung unter Druck. Die Notwendigkeit, Aktivititen nachhaltiger zu
gestalten, stellt zusatzliche Anforderungen an Planung, Umsetzung und Finanzierung — ist aber
zugleich eine Chance, sich zukunftsfahig aufzustellen.
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Empfehlung einer Uberarbeitung der Kinder- und Jugendférderrichtlinien der Stadt Geilenkirchen —
unter Einbindung von § 72a SGB VIII

Die Kinder- und Jugendforderrichtlinien der Stadt Geilenkirchen bedirfen einer zeitgemafien
Uberarbeitung, um aktuellen gesetzlichen Anforderungen und gesellschaftlichen Entwicklungen
gerecht zu werden. In diesem Zusammenhang wird dringend empfohlen, den § 72a SGB VIII —
,Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen” — verbindlich in die Forderrichtlinien
aufzunehmen.

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt hat hochste Prioritdt. Durch die
verpflichtende Vorlage einer Vereinbarung gemaR § 72a SGB VIII durch férderberechtigte Vereine und
Trager wird sichergestellt, dass nur Personen ohne einschlagige Vorstrafen in der Kinder- und
Jugendarbeit eingesetzt werden. Es wird daher empfohlen, die Gewahrung stadtischer Fordermittel
zukilinftig an den Nachweis dieser Schutzvereinbarung zu koppeln.

Mit der Aufnahme dieser Regelung leisten Kommune und Trager einen aktiven Beitrag zur Pravention
und zur Schaffung sicherer Raume fiir junge Menschen in der Kinder- und Jugendarbeit.

Die (iberarbeitete Forderrichtlinie unter Einbezug des Schutzauftrages gemal § 72a SGB VIII sollte wie
folgt formuliert und dem Stadtrat vorgelegt werden:

Vereine und Trdger, die eine finanzielle Férderung im Rahmen der Kinder- und Jugendférderung der
Stadt Geilenkirchen beantragen, sind verpflichtet, eine Vereinbarung gemdfs § 72a SGB VIII mit dem
Jugendamt der Stadt Geilenkirchen abzuschliefsen.

Die Férderung wird ausschliefSlich dann gewdhrt, wenn die entsprechende Schutzvereinbarung
vorgelegt und umgesetzt wird. Ziel ist der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexualisierter
Gewalt. Durch diese Mafsnahme wird sichergestellt, dass ausschliefSlich Personen in der Kinder- und
Jugendarbeit titig werden, die keine einschlégigen Vorstrafen im Sinne des § 72a SGB VIII aufweisen.

Die Einhaltung dieser Vorgabe ist Voraussetzung fiir die Bewilligung und Auszahlung von
Férdermitteln.

Um diesen vielfaltigen Herausforderungen wirksam zu begegnen, ist es notwendig, dass Vereine
flexibel und innovationsbereit agieren. Dazu geh6ren moderne Formen der Mitgliedergewinnung und
-bindung, eine nachhaltige Finanzplanung sowie eine zukunftsorientierte Digitalstrategie. Gleichzeitig
ist die Unterstlitzung durch Kommunen, Politik und Gesellschaft von zentraler Bedeutung, um die
Vereinslandschaft langfristig zu starken und zu erhalten.



Familienbildung

Auch der Bereich der Familienbildung ist mit einer Vielzahl von Herausforderungen konfrontiert, die
eng mit gesellschaftlichen, strukturellen und finanziellen Entwicklungen verknipft sind. Um Familien
adaquat zu begleiten und zu starken, bedarf es einer kontinuierlichen Weiterentwicklung von
Angeboten, Konzepten und Strukturen, die sich an den sich wandelnden Lebensrealitaten orientieren.

Der fortschreitende gesellschaftliche Wandel hat zu einer zunehmenden Vielfalt von Familienformen
gefiihrt. Neben klassischen Familienmodellen gewinnen insbesondere Alleinerziehende, Patchwork-
Familien sowie gleichgeschlechtliche Partnerschaften an Bedeutung. Familienbildungsangebote
missen dieser Heterogenitat gerecht werden und bedarfsgerechte, niedrigschwellige Formate fir
unterschiedliche Lebenslagen und Bediirfnisse bereitstellen.

Eine weitere zentrale Herausforderung stellt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf dar. Viele Eltern
sind darauf angewiesen, Bildungsangebote in ihren oft engen Zeitrahmen integrieren zu kdénnen.
Daraus ergibt sich die Notwendigkeit, zeitlich flexible, gut erreichbare und ggf. hybride
Angebotsformate (z. B. abends, am Wochenende oder online) zu entwickeln.

Auch demografische Verdanderungen wirken sich auf die Familienbildung aus. In vielen Regionen ist
ein Rickgang junger Familien zu beobachten, wahrend die Gesellschaft insgesamt altert. Dies flihrt
nicht nur zu sinkenden Teilnehmerzahlen, sondern stellt Trager vor die Aufgabe, ihre Programme
sowohl wirtschaftlich tragfahig als auch zielgruppengerecht zu gestalten.

Besonders herausfordernd ist die soziale Ungleichheit, die zu einer ungleichen Nutzung von
Bildungsangeboten fiihrt. Bildungsferne Familien, Menschen mit Migrationshintergrund oder Familien
in sozial belasteten Lebenslagen nehmen deutlich seltener an MalRnahmen der Familienbildung teil.
Um diesen Zugang zu verbessern, sind kultursensible, barrierefreie und aktivierende Konzepte
gefragt.

Die Digitalisierung ertffnet neue Chancen fir flexible Bildungsangebote, birgt jedoch zugleich die
Gefahr der digitalen Ausgrenzung. Viele Familien verfligen nicht Gber die notwendige technische
Ausstattung oder Uber ausreichende digitale Kompetenzen. Es braucht daher gezielte
Unterstlitzungsangebote und digitale Bildungsformate, um eine gerechte Teilhabe zu ermdglichen.

Ein weiteres zentrales Problem sind finanzielle Unsicherheiten. Viele Trager familienbildender
Malnahmen sind auf Projektforderungen angewiesen, was die Planungssicherheit und langfristige
Wirkung ihrer Angebote erheblich einschrankt. Eine verldssliche offentliche Finanzierung ist
erforderlich, um qualitativ hochwertige und dauerhaft verfiigbare Strukturen zu sichern.

Zunehmend bedeutend ist auch die Kooperation und Vernetzung familienbildender Akteure. Eine
erfolgreiche Familienbildung basiert auf der Zusammenarbeit mit Kindertageseinrichtungen, Schulen,
Jugendamtern, Beratungsstellen und anderen Institutionen. Um Synergien zu nutzen, bedarf es klarer
Kooperationsstrukturen und gemeinsamer Zielsetzungen, die vielerorts noch weiterentwickelt
werden missen.

Wie in vielen sozialen Handlungsfeldern stellt auch in der Familienbildung der Fachkraftemangel eine
ernsthafte Herausforderung dar. Um dem steigenden Qualifikationsbedarf gerecht zu werden, sind
gezielte Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen sowie Strategien zur Attraktivitatssteigerung des
Berufsfeldes erforderlich.
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Die zunehmende gesellschaftliche Vielfalt erfordert dariiber hinaus eine hohe interkulturelle
Kompetenz bei Fachkraften. Eine professionelle Familienbildung muss sensibel fiir unterschiedliche
Lebensrealitaiten, Wertehaltungen und Erziehungsvorstellungen sein und entsprechende
padagogische Konzepte umsetzen.

Nicht zuletzt leiden viele Familien — insbesondere in stadtischen Lebensrdaumen — unter sozialer
Isolation. Der Riickgang familidarer Netzwerke fiihrt dazu, dass Eltern und Kinder nur wenig soziale
Unterstlitzung im direkten Umfeld erfahren. Familienbildungsangebote missen deshalb auch
Begegnungsraume schaffen, die Vernetzung, gegenseitige Unterstiitzung und den Aufbau sozialer
Bindungen ermoglichen.

Die Jugendhilfe und insbesondere die Familienbildung stehen vor komplexen Herausforderungen, die
sich aus tiefgreifenden gesellschaftlichen, strukturellen und finanziellen Transformationsprozessen
ergeben. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, sind eine bedarfsgerechte Weiterentwicklung
bestehender Angebote, die Starkung interdisziplindrer Kooperationen sowie verlassliche
Forderstrukturen unerlasslich.
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Einleitung zum Bedarfs- und MalRnahmenplan des Jugendhilfekonzeptes

Das vorliegende Jugendhilfekonzept verfolgt das Ziel, die Bedarfe von Kindern, Jugendlichen und
Familien in der Kommune ganzheitlich zu erfassen und daraus systematisch Ziele sowie MaRnahmen
fir eine bedarfsgerechte Weiterentwicklung der Jugendhilfe abzuleiten. Der daran anschlielende
Bedarfs- und MalRnahmenplan stellt das zentrale Steuerungsinstrument dar, mit dem konkrete
Handlungsansatze in den verschiedenen Bereichen der Jugendhilfe entwickelt, dokumentiert und
fortlaufend tberpriift werden. Die angestoRenen MaBnahmen dienen als Beispiele und Ideen aus dem
Arbeitskreis, die im weiteren Verlauf zu konkreteren Uberlegungen iibergehen kénnen.

Die Tabellen gliedern sich entlang der fachlichen Schwerpunktbereiche des Gesamtkonzepts:

= Frihe Hilfen

*=  Kindertageseinrichtungen (Kita),

= Schule und Offene Ganztagsschule (Grundschulen sowie weiterflihrende Schulen)
Jugendhilfe und Sozialleistungen

= Jugendarbeit, Vereinsarbeit, Familienbildung

Innerhalb dieser Bereiche werden thematisch gebiindelte Sachgebiete aufgefiihrt, zu denen jeweils
verschiedene Ziele und Bedarfe formuliert wurden. Jedes dieser Ziele ist mit spezifischen MaBnahmen
unterlegt, die exemplarisch eine praxisnahe Umsetzung aufzeigen. Zu jeder MaBnahme enthalt die
Tabelle — soweit derzeit méglich — Angaben zur Zustandigkeit (verantwortliche Trager oder
Institutionen), zum zeitlichen Rahmen (Beginn bzw. Laufzeit) sowie zu den bendétigten Ressourcen
(z. B. Personal, Sachmittel oder finanzielle Aufwendungen).

Es ist jedoch zu betonen, dass nicht alle MaBnahmen bereits vollstindig ausformuliert werden
konnten. In einigen Fallen fehlen noch prazise Angaben zu Zeitrahmen und Ressourceneinsatz. Dies
betrifft insbesondere MalRnahmen, deren Umsetzung einen vorherigen Beschluss durch den
Jugendhilfeausschuss erfordert. Erst im Anschluss daran ist eine detaillierte Planung — insbesondere
hinsichtlich des Mittelbedarfs und der Zeitstruktur — moglich. Gleiches gilt fir MaRnahmen, deren
Verantwortlichkeit bei externen Tragern liegt, etwa bei Schulen oder Projekten, die in Kooperation mit
mehreren Partnern durchgefihrt werden. In solchen Fillen tritt das Jugendamt nicht als primar
verantwortlicher Trager auf, vielmehr handelt es sich um Aufgaben und Projekte, die von
Kooperationspartnern — etwa freien Tragern, Bildungseinrichtungen oder Vereinen — initiiert oder
getragen werden. Auch hier ist eine genaue Ressourcen- und Zeitplanung zum jetzigen Zeitpunkt
teilweise noch nicht moglich.

Die Vielzahl der MaBnahmen kann nicht gleichzeitig begonnen oder abgeschlossen werden. Einige
befinden sich bereits in der Umsetzung und sind als sogenannte Erhaltungs- oder Verstetigungsziele
zu verstehen, die bestehende Angebote sichern und weiterentwickeln sollen. Andere MaRnahmen
erfordern keine gesonderte Finanzierung oder zuséatzlichen Ressourceneinsatz, da sie im Rahmen des
reguldren Arbeitskontexts und bestehender Strukturen umgesetzt werden kdnnen. Die in der Tabelle
aufgefiihrten MaRBnahmen sind nicht nach Prioritat sortiert. Die Reihenfolge folgt einer thematischen
Gliederung und dient der Ubersichtlichkeit.
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Der MaRnahmenplan ist als dynamisches Instrument zu verstehen, das regelmaRig uberpriift,
aktualisiert und erweitert wird. Geplant ist eine halbjdhrliche Besprechung im Arbeitskreis des
Unterausschusses im Rahmen des Qualitatsdialogs — einmal zu Jahresbeginn, um neue Zielsetzungen
zu diskutieren, zu ergdnzen oder bestehende zu lGiberarbeiten, und ein weiteres Mal zum Jahresende,
um die MaRnahmen hinsichtlich ihrer Umsetzung und Wirkung zu evaluieren.

Durch diese strukturierte und kontinuierliche Vorgehensweise soll sichergestellt werden, dass die
Jugendhilfe vor Ort bedarfsgerecht, zielgerichtet und in enger Zusammenarbeit mit allen relevanten
Akteuren weiterentwickelt wird.
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Einfihrung von Baby BegriiRungspaketen und Jugendamt 2025- 36.000 €
frithzeitige Aufklarung und Willkommensbesuchen laufend (11.000Eigenleistung
Informationsweitergabe an bestehende +25.000 Férderung
oder werdende Eltern Kinderstark NRW

Ausstattung mit Flyern und Broschiiren in einfacher |Jugendamt 1.000 Euro Haushalt

Sprache 2025

Informationen zu den frihen Hilfen auf der Jugendamt

Homepage Kinderstark

Information iber Familienbildungsangebote und Jugendamt 2025 — Personelle

Elterkindgruppen auf der Homepage Kinderstark laufend Ressourcen: Team

sowie den BegriiRungspaketen (Kontaktaufnahme Kinderstark

- . . . Bildungstrager wie kath. Forum, VHS, DRK,
Optimierung von niedrigschwelligen i . .
- Familienzentren sowie weitere)
Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten

Austausch/ Qualitatsdialog mit den Verantwortlichen |Jugendamt 2025 —

der Familienpatenschaften der Caritas zur laufend

Entwicklung von MalRnahmen zur Gewinnung

ehrenamtlicher Familienpaten

Jugendamt/ 2025 —

Angebote der Familienpatenschaften in Caritas laufend

Gynakologischen Praxen und Beratungsstellen publik
machen
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Vernetzung der handelnden Akteure im
Bereich Friihe Hilfen in Geilenkirchen und
Anpassung der Angebote im Hinblick auf
Bedarfe der Familien

Erschaffung eines Netzwerkes/ Arbeitskreis frihe
Hilfen mit Gyndkologen, Familienzentren,
Schwangerschaftsberatungsstellen,
Hebammenpraxen, Kinderarzte, Frihforderstellen

Kreis Heinsberg
Netzwerk Frihe
Hilfen

25.000 €:

12.500 Eigenbudget
Haushalt,

12.500 Forderung

Aufkldrungsarbeit fiir werdende Eltern
optimieren

(frihkindliche Schadigungen schon in der
Schwangerschaft durch Alkohol und
Drogenkonsum vorbeugen)

Vernetzungsarbeit mit den ortsansassigen
Gynakologen (Ausstattung mit Infomaterial,
Austausch regelmaRiger Turnus z. B. 1x im Jahr)

Projekte zum Thema Alkohol und Schwangerschaft
sowie Babysimulator Projekt

Austausch und Aufklarungskampagnen in
weiterflihrenden Schulen zum Thema Konsum in der
Schwangerschaft (Arbeitsgruppen Netzwerk
Kinderschutz)

Kreis Heinsberg
Netzwerk Frihe
Hilfen

in Absprache/
Kooperation mit
Tragern
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notwendige

Fachbereich Ziel/ Bedarf MaRnahmen/ Beispielhafte Projekte Verantwortlichkeit | Zeitrahmen .
Ressourcen/ Mittel
gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Kita Trager der 2025 - Betriebskosten der
Unterstiitzung durch Supervision und Coaching jeweiligen laufend Kita Trager /
Kita Gewinnung von Fachkrédften und/ oder Anreize schaffen Betreuungs- fiir die stadt. Kitas

Qualifizierung von Nicht-Fachkraften einrichtung 30.000 €
fortlaufend kreative Losungen fir das Recruiting Jugendamt 2025 - 10.000 €
schaffen, z. B. Werbefilm Kita laufend
Installierung von Kitasozialarbeit als friihzeitiges, Jugendamt Personell: 2 Stellen
niedrigschwelliges Beratungsangebot der Eltern und Ca. 140.000 €,

Foérderbedarf bei Kindern frithzeitig Erzieher sowie Schnittstelle zu anderen Beschluss JHA

erkennen und diesem Bedarf durch Unterstiitzungsdiensten

entsprechende Unterstiitzungs- und

Beratungsangebote begegnen
Uberleitung von Familien in weiterfiihrende Jugendamt 2025- vorhanden:
Unterstiitzungsangebote (z.B. Logopadie und Verfahrenslotse laufend Verfahrenslotse
Physiotherapie) durch Lotsen sowie
Beratungsangebote in Institutionen
Plattform Ehrenamt, damit Ehrenamtler ihre Jugendamt 2025- personelle
Leistungen anbieten z. B. auf Kinderstark Homepage laufend Ressourcen,

Ausbau niedrigschwelliger Angebote sowie
aufsuchender Elternbegleitung fiir schwer
erreichbare Familien

Idee Stadtteilmutter und —vater/ GroReltern —
Qualifizierung ehrenamtlicher zur
niedrigschwelligen Unterstiitzung von Familien

Jugendamt
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Einrichtung kommunaler Familienbiiros,
insbesondere in Stadtteilen mit hohen Problem-
und Belastungslagen prifen. (Finanzierung liber
Kinderstark NRW)

Jugendamt in
Absprache/
Kooperation mit
Tragern

100.000 € Sach- und
Personalkosten +
Forderung Gber
Kinderstark NRW

Ubergang Schule erleichtern vor allem fiir Kinder Jugendamt siehe Bedarfsplan
die nicht regelmalig in die Kita gehen (siehe Schule
Bedarfsplan Schule/ OGS)
bei Bedarfsanfrage der Kitas: Teilnahme an Jugendamt Vorhanden:Personal
Elternabenden durch Mitarbeitende des Jugendamt
Jugendamtes, um Beratungs- und
Unterstilitzungsangebote der Jugendhilfe
darzulegen
Foérdern von generationsiibergreifenden Trager der

Wegfall der wegbrechenden Angeboten, zum Beispiel durch Kooperationen mit | jeweiligen

Familienstrukturen begegnen und Altenheimen, bspw. dem Einbezug von Betreuungs-

Fachkraftemangel ausgleichen »Lesegrofleltern” in Kindertagesstatten einrichtung
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von Diskriminierung durch Inklusives
Lernen - Kinder unterschiedlicher
Herkiinfte und mit unterschiedlichen
sozialen und (Lern-)Ausgangslagen
moglichst lange gemeinsam fordern.

Gewinnung von ehrenamtlichen Paten und
Minijobbern (auch altere Schiiler), die in der OGS
Betreuung gezielte Nachhilfeangebote und
Hausaufgabenbetreuung durchfiihren

Schaffen von Lernrdumen in und aufRerhalb von
Schulen, um ungestortes Lernen zu ermdoglichen

Ausbau von Grundschulen zu
Familiengrundschulzentren sowie
Schulsozialarbeit, um multidisziplindre Angebote
an Schulen zu bindeln (Férderfahig durch
Kinderstark NRW)

Installierung von Angeboten der Jugendhilfe an

Schulen/
Trager OGS/
Quartiers-
managemnt

Kommune / Schulen

Schultrager/
Jugendamt

Schultrager/

Fordermittel
Kinderstark NRW +
Eigenmittel
Kommune

nach Bedarf

Schulen, bspw. Tagesgruppe gem. §32 SGB XII Jugendamt
oder soziale Gruppe fir Kinder mit besonderen
Bedarfen in Schule anbieten
Kooperation Schule, OGS und Vereine, z. B. Schultrager/ ggfs.
Verstarkte Gesundheits- und Angebote der Vereine wahrend des offenen 0GS/ Personalkosten
Sportforderung an Schulen Ganztags ermoglichen Vereine
Schulen/

Open Sundays fir Turnhallen oder Schulhofe

Kooperations- und Wettbewerbsprojekte mit
Partnerschulen zum Thema Sport, z. B.
Bundesjugendspiele mit anderen Schulen
zusammen, Schwimmmarathon usw.

Schultrager

Schulen
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Gesundheits- und Sportthemenwochen in
Zusammenarbeit mit Vereinen und
Organisationen, z. B. Gesundheitsamt,
Ernahrungsberatung, Sportvereine

Laufende MalRnahmen im Tagesgeschaft
zuverlassig weiterfiihren, wie z. B.
Taglich geflihrte Bewegungspausen,
Erndhrungsworkshops, Schulfriihstlick

Starken der Mentalen Gesundheit durch tagliche
Entspannungseinheiten und Achtsamkeitstraining

Bewegungslandschaften auf dem Schulhof bauen,
fiir tagl. Sporteinheiten, z. B. Parkoure, Outdoor
Cardio Gerate

Schulen

Schulen

Schulen

Schulen/
Schultrager

Elternabende zu Gesundheitsthemen, Einladen Schulen

von Sport- und Gesundheitsexperten um den

Transfer zuhause zu verbessern

AGs mit Alltagshelfern, handwerkliche und seile) OGE ggfs.
Alltagskompetenzen der . . . . Personalkosten
schulbesuchenden férdern hauswirtschaftliche Projekte in

OGS und Schule
Schaffen von Angeboten, um
Auswirkungen von belastenden und Mehrgenerationsprojekte initiieren, z. B. Jugendamt/
wegbrechenden Familienstrukturen Reparaturkaffee, Vor-Lesepaten, Familiendisco, Schule

entgegenzuwirken, damit den Kindern eine
stabile Grundlage fiir ihre Entwicklung
gegeben wird.

Kreativangebote, Ausfliige mit Altenheim
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mehr Angebote und Hilfen fir Alleinerziehende
und Eltern aus finanziell- und sozialschwachen
Herkiinften, z. B. Gutscheine und Forderungen
(Buchergutscheine, Tablet Finanzierung,
Klassenfahrtenzuschuss) —

Soziale Gruppenarbeit durch Eltern- und
Geschwisternachmittage

Spielkurse in Schulen anbieten, zu denen Schiiler
und Schiilerinnen einfache Zugange erhalten

"Peer Mentoring Projekte", bei denen altere
Schiiler fir jlingere Patenschaften libernehmen,
um fehlende Geschwister und Vorbilder zu
kompensieren

Schaffen von Bezugspersonen an Schulen durch
Vertrauenslehrer, Schulsozialarbeiter oder externe
Institutionen, wie Sprechstunden von
Beratungsstellen an Schulen oder OGS in den
Pausen zum Erhalt vertrauter Ansprechpartner
trotz fluktuierender Institutionen

Jugendamt

Schulen

Schulen

Schulen

Schulen/
Jugendamt

neuer Kinder- und
Jugend-férderplan

ggfs.
Personalkosten

Verbesserung der Wohn- und
Lebenssituation der Familien innerhalb der
Stadtteile

Beteiligungsprojekte, - und Formate durch
Jugendhilfeplanung/Jugendpflege - "Was wiinscht
ihr euch fiir unsere Stadt?" sowie ankniipfend
gemeinsame Projekte etwas zu Erschaffen

Schule baut gemeinsam mit Eltern einen
Stadteilgarten oder libernimmt Beet-oder
Baumpatenschaften, gemeinsame Neugestaltung
eines Spielplatzes, Millsammelaktionen

Jugendamt/
Stadtjugendpfle

ge

Schule
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schwarzes Brett — Nachbarschaftshilfe, Elterntalk, | Schule

Second Hand, Tauschborse, ReUse-Laden,

Kindertheater, Familiendisco

Trager/

Diversitatssensible und Kulturfreundlichere | Schul-/Kindergarten oder Stadtteilfeste mit Jugendamt
Ausrichtung von Schulen sowie Starken der | Beitragen aus unterschiedlichen Kulturen
Sozialkompetenzen von Kindern

Café Zuflucht und Regenbogentreff beziiglich Jugendamt

Projekte an Schulen und OGS mit einbeziehen

Sensibilisierung der Fachkrafte flr Diversitat und | Schulen/

Alltagsrassismus durch Fort- und Weiterbildungen | OGS Trager

Kunstprojekte zum Thema interkulturelle
Kompetenzen

Durchfiihrung von Theaterstlicken an Schulen zur
Thematik Kultur- und Diversitatssensibilisierung

von Lehrern und Schiilern

Streitschlichter Ausbildung auch in OGS

Schulen/ OGS

Jugendamt/
Schulen

Schulen/ OGS

Eltern stark machen mit
niedrigschwelligen, aufsuchenden
Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten
(dadurch Abbau der Hemmschwelle zur
Inanspruchnahme von Hilfen)

Clearing- und Lotsenfunktion durch vertraute
Bezugspersonen in Schulen zur besseren
Vermittlung von Forder- und
Unterstiitzungsangeboten

Sprechstunden durch Verfahrenslotse des
Jugendamtes, Beratungseinrichtung an Schulen
(Erziehungsberatungsstelle, Schulpsychologen)

Teilnahme vom Jugendamt an Elternabenden oder
Elternpflegschaftssitzungen zur Bekanntmachung
von Angeboten der Jugendhilfe

Schulen

Jugendamt/
andere Trager

Jugendamt
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Demokratiebildung und Partizipation an politische Bildung an Schulen kindgerecht Schulen
Schulen fordern, um Kinder vermitteln und auf aktuelle gesellschaftliche
gesellschaftskritisch zu starken und zu Ereignisse forcieren
befdhigen die eigene Meinung zu vertreten
Kinder- und Jugendsprechstunde mit o N
Birgermeister/In
Einfihrung eines Kinder- und Jugendparlaments AN
& genap Schulen
Evaluation und Anpassung der Konzepte zur Schulen
Einbeziehung zur Schiilervertretung an Schulen
und OGS
Kommunalpolitik in Lehrplane der Schulen Kommune/
einbauen: "Wie funktioniert Politik in Schulen
Geilenkirchen?", ggfs. Exkursionen oder
Gastlehrstunden mit Verwaltungsmitarbeitern
Konzepte zur Akquise und zu Schulungen um Trager OGS
Steigerung der Kompetenz der Fachkrafte | Nicht-Fachkrafte besser qualifizieren zu kénnen
Uberarbeitung des Konzeptes zur OGS und Kommune
Festlegung von Qualitatsstandards
Kinder und Jugendlichen Psychotherapeuten und | Trager/
Erziehungsberatungsstellen als Coaching-Angebot | Jugendamt
fir Lehrende und Mitarbeitende der OGS und
Schulen
Bedarfsabfrage an jeweiligen Schulen und OGS zu |Jugendamt 5.000 € / Jahr

welchen Themenbereichen Fortbildungsbedarfe
bestehen und Durchfiihrung dieser einmal jahrlich
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Ausbilden von themenspezifischen Fachleuten
und Expertenteams an OGS und Schulen zu
bestimmten Schwerpunkten, z. B.
Inklusionsbeauftragter, Diversitatsexperte, psych.
Erkrankungen usw. sowie Vernetzung dieser bei
Bedarf

Schule/ OGS

Multiprofessionelle Zusammenarbeit der
Fachkrafte aller beteiligter Organisationen
und Amter zur besseren, strategischen und
konzeptionellen Ausrichtung der Hilfen
und Angebote

Jugendhilfe und OGS erarbeiten gemeinsam einen
konkreten Handlungsleitfaden sowie
Kooperationsvereinbarung z.B. bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdungen, Vorgehensweise bei
§8a-Fallen

Biindeln von Informationen und Angeboten durch
Koordinierungskraft fiir Praventionsketten im
Rahmen von Kinder stark

Schaffung von Poollésungen fiir Kinder die Hilfen
der Eingliederungshilfe gemaR §35a SGB VIl
erhalten

Jugendamt/
OGS/
Schulen

Jugendamt

Jugendamt

Bildungsiibergange flieRend gestalten und
durch entsprechende Angebote erleichtern

Kooperation zwischen Grundschule und
weiterfihrenden Schulen in Rahmen eines
Patenprojektes, indem Schiiler der
weiterfihrenden Schule Patenschaften fir
Grundschiler tlbernehmen und diese sich vorab
kennenlernen

Patenprojekte 1. Klasse und hohere Klassen

Ubergang Kita - Grundschule erleichtern durch
"Schnuppertage" oder Eingewdhnungsmodelle
(ahnlich wie in Kitas)

Schulen

Schulen

Kita/ Schulen
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"Schnuppertage" und Kennlern-Angebote fiir den | Schulen
Ubergang Grundschule - weiterfiihrende Schule in
der 4. Klasse
Infoveranstaltungen und Elternabende fir Eltern | Schulen
deren Kinder kurz vor dem Ubergang stehen, um
Eltern vorzubereiten und fiir Bedarfe zu
sensibilisieren
Schulungen und Fortbildungen fiir Lehrende und | Jugendamt
OGS Mitarbeitende im medienpadagogischen
Medienkompetenz der Schiilerinnen und Bereich anbieten
Schiiler starken
Ausbildung von Medienscouts an Schulen durch Jugendamt/
die AG Medienscouts Kripo
(Opferschutzbea
uftragte)
technischen Rahmenbedingungen, wie Schultrager/
beispielsweise Tablets, Beamer und WLAN als Schulen

Grundvoraussetzung fiir digitales Arbeiten
schaffen

Sensibilisierung der padagogischen Fachkrafte
zum Thema Cybermobbing und Cybergrooming
durch Opferschutzbeauftragte der Kripo Heinsberg

Durchfiihrung von Theatersticken, die die
Themen Cybermobbing und Medienkompetenz
aufgreifen

Kripo/ Schulen/
Lehrer

Jugendamt/
Schule
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Hemmschwelle der Eltern zur

Einfuhrung/ Durchfiihrung

Inanspruchnahme von Beratung und BabybegriiBungspaketen/, - besuchen durch das | Jugendamt
Angeboten herabsetzen, schlechtes Jugendamt
Image des Jugendamtes aufbessern
Einfuhrung und Pflege eines eigenen Social Media |Jugendamt/
Accounts des Jugendamtes durch Stadtjugendpflege
Stadtjugendpflege und Arbeit des Jugendamtes
konkret positiv bewerben
Jugendamt stellt sich und seine Angebote beim Jugendamt
Elternabend in Schulen und Kitas vor
Schaffung von adaquaten Angeboten
der Hilfen zur Erziehung die passend Erorterung mit freien Tragern, um die
sind fiir die immer komplexer bestehenden Angebote in den Hilfen zur Jugendamt
werdenden Storungsbilder und Bedarfe | Erziehung neu zu konzipieren
bei Kindern und Jugendlichen
Durchfiihrung von Fortbildungen fiir Fachkrafte Jugendamt
des offentlichen Tragers/ Jugendamtes, speziell
zum Thema Kinder psychisch kranker Eltern und
Auswirkungen
Feste Implementierung eines Jeder Mitarbeiter in dem Fachbereich ASD/ PKD/ |Jugendamt

sozialpadagogischen
Diagnostikverfahrens, um Komplexitat
der Fille im Bereich ASD/ HZE zu
verstehen

EGH/ Jugendhilfe im Strafverfahren wird im
Bereich des sozialpadagogischen Diagnostik
geschult
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Implementierung interner Fallkonstruktionen mit |Jugendamt
ASD Leitung
Implementierung eines Controlling QuartalsmaRiger Bericht Gber die derzeitigen Jugendamt
Systems, um Ausgaben des stadtischen | Fallzahlen und Kostenentwicklung im Bereich
Haushalts im Bereich Hilfen zur Hilfen zur Erziehung mit ASD Leitung und
Erziehung nachzuvoliziehen und durch | Amtsleitung
gezielte MaRRnahmen gegenzusteuern
gewonnene Erkenntnisse der Controlling Jugendamt
Quartalsberichte zur Kostenreduzierung in
Einzelfallen werden von ASD Leitung mit
Mitarbeitern besprochen und MaRBnahmen zur
Gegensteuerung eingeleitet
Sc.ha-ffung.vo.n ;.)r?ventlven Angebote.n Schaffung von Familienbiiros/ Sozialraumbdiros in
mit interdisziplindren Teams vor Ort in : . . S
. sozialen Brennpunkten, in denen interdisziplinare
sozialen Brennpunkten, um hohen o . Jugendamt 100000 Euro
R A AT Teams sipezmsche Angebote fur"Kmder,
Jugendliche und Eltern zur Verfiigung stellen
Hoéhe der Kosten
Attraktivitdt des Pflegeelterndaseins B o B nach politischer
erhhen, um mehr Pflegeeltern fiir die Hohere Aufwandsentschadigung fiir Pflegeeltern |Jugendamt Beschluss-
Stadt Geilenkirchen zu gewinnen Fassung
Bereitstellung einer Pauschale fir Jugendamt
Bereitschaftspflegefamilien, auch in der Zeit, wo
kein Pflegekind untergebracht ist
Durchfiihrung von Pflegeelternstammtischen Jugendamt
Bereitstellung von regelmafigen Jugendamt

Fortbildungsangeboten (2x jahrlich) fiir
Pflegeeltern
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gezielte und innovative Werbeaktionen mit
lokalen Unternehmen, beispielsweise Flyer auf
Brotchentiiten

Jugendamt

Reduzierung der Abbriiche in
Pflegeverhaltnissen im Bereich
Pflegekinderdienst

Bereitstellung von Supervisionsangeboten fir
Pflegeeltern

Verbesserte Informationsweitergabe hinsichtlich
der Stérungen des Kindes

Durchfiihrung von Biografie Arbeit bei jedem
Pflegekind und Erstellen einer Informationsmappe
flr Pflegeeltern hinsichtlich der Biografie des
Pflegekindes vor der Unterbringung bei diesen

Jugendamt

Jugendamt

Jugendamt

Reduzierung der Kosten im Bereich der
Integrationshilfen sowie Reduzierung
der Stigmatisierungsprozesse im
Bereich der Integrationshilfe

Implementierung von Poolldsungen an Schulen

Jugendamt

Finanzierung nach
Beurteilung von
Einzelfall
entscheidung
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Alternde Gesellschaft als Ressource
verwenden, um wegbrechende
Familienstrukturen zu kompensieren

Mehrgenerationenprojekte z. B. gemeinsam
Skateboards bauen in Offener Tir, Kochkurse

Implementieren Angebot Taschengeldbdrse mit
Rentnern und alteren Menschen - kleine
Hilfsleistungen gegen Taschengeld (z. B. Gassi-,
Einkaufsservice, Handwerkliche Arbeiten) sowie
Bewerben in Kitas, Schulen, Socialmedia und
Elternabenden

Gewinnung von Ehrenamtlern durch Vernetzung
mit dem Quartier Bauchen, Biirgertreff und
Annoncen in Print- und digitalen Medien

Jugendamt/
Vereine/
Einrichtungen

Jugendamt/ Vereine/
Einrichtungen

Jugendamt/
Quartiersmanagemen
t/ Vereine

Personalkosten

Pansionierte/ Ehrenamtliche Lehrer fur Jugendamt
Deutschkurse fur Flichtlinge in Familienzentren/
OGS / Offene Turen akquirieren
Veranstaltungen in Altenheimen bspw. Kinder Jugendamt/
tanzen (in Kooperation mit Karnevalsvereinen Vereine/Quartiersma
nangement/
Altenheime
Starkung der Medienkompetenzen von | Implementierung des Projektes der Medienscouts | OT/ Jugendamt
Jugendlichen und Ausbau des in Offenen Tiren sowie Schulen
Digitalen Angebots in der Jugendarbeit
Medienwerkstatt: Jugendliche gestalten eigene oT

Videos, Podcasts, Memes oder Blogs
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Fotografie- & Videoworkshops: Umgang mit
Smartphone-Kameras, Bearbeitung, Storytelling.

Workshop zur Erkennung von Desinformationen
und Fake News

Digitale Selbstverteidigung: Grundlagen von
Datenschutz, sicheren Passwortern & Privatsphare
in sozialen Netzwerken.

Medienecke im Jugendtreff: Mit Tablets, Laptops,
Apps — betreut durch Fachkrafte.

Medienkompetenz spielerisch fordern z. B. mit
Angeboten wie ,Digitale Schnitzeljagd“ oder
,Geocaching”.

Kooperation mit Stadtbilicherei Geilenkirchen zum
Schaffen von kostenglinstigen Zugangen fir
Jugendliche

oT

oT

oT

oT

oT

OT/ Jugendamt

Pravention bei psychischen
Erkrankungen und Starken der
Selbstwirksamkeit und
Selbstbildungsprozesse

von Jugendlichen

Akquise von Selbsthilfegruppen und auf
Kinderstark publik machen

Netzwerke mit anderen Offenen Tiren schaffen,
um Beratungen besser an Zustandigkeiten weiter
zu vermitteln

mehr niedrigschwellige psychosoziale
Beratungsangebote in den Offenen Tiren statt
feste Projekte

Jugendamt

oT

oT

Ausbau des Angebots und der
Zuganglichkeit von Freizeitaktivitdten
fiir Jugendliche durch Abbau von
Barrieren

Erstellen eines Konzepts zur Finanzierung von
kostengiinstigen-, losen Tickets OPNV Tickets fiir
Kinder und Jugendliche

Kommune
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Ermittlung des tatsachlichen Bedarfes durch
Online Befragungen an welchen Orten und zu
welchen Fahrzeiten Kinder und Jugendliche den
OPNV nutzen wollen/ méchten

Initialisierung eines Birgerbusses

Analyse Fahrradnetzwerke und Beleuchtung der
Fahrradwege

Jugendamt

Kommune

Kommune

Vielfalt der Jugendarbeit starken

Sprachférderung im Alltag: Niedrigschwellige
Angebote zur Sprachférderung in der offenen
Jugendarbeit (Spieleabende, Theaterprojekte)

Mentoring-Projekt mit Peers: Junge Menschen mit
Migrationsgeschichte begleiten neu
angekommene Jugendliche im Alltag, z. B. bei
Schulfragen, Freizeit oder Amtergingen.

Gemeinsame Ferienfreizeiten mit Fokus auf
interkulturelle Begegnung: Integrative Angebote,
die gezielt gemischte Gruppen ansprechen und
Austausch ermoglichen.

Interkulturelle Elternarbeit (mit Dolmetscher)
kultursensibler Austausch mit Bezug auf das
Bildungssystem und die Angebote der
Jugendarbeit.

Anschaffen von Translatern fur die Offene Turen

oT

oT

oT

Jugendamt/ OT

oT
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Workshops mit Jugendlichen zu Rollenbildern und
+Kooperation der Offenen Tlren mit
Regenbogentreff zusammen

Queere Sichtbarkeit starken: Teilnahme an CSDs,
queeren Kulturwochen, Aufhdngen von Pride-
Flaggen in Einrichtungen

oT

oT

Fordermittel Gber
Kooperationsvertrage

Ausrichtung inklusive Jugendarbeit
verbessern durch Abbau von
Teilhabebarrieren

Raumliche Barrierefreiheit in Jugendorten (Offene
Tir, Park etc.) priifen und herstellen: Zugang zu
allen Rdumen (z. B. ebenerdige Eingange,
rollstuhlgerechte Toiletten, breite Tiiren), ggf.
schrittweise anpassen

Verfahrenslotse einbinden

Kinderstark Homepage inklusive Angebote
kooperation mit Lebenshilfe, Kokobe

Informationen liber Angebote auch in leichter
Sprache, mit Symbolen oder Bildern gestalten
(Plakate, Flyer, Social Media)

Technische Hilfsmittel zur Verfligung stellen: z. B.
mobile Rampen, Kopfhérer mit Gerduschfilter,
Tablets mit Ubersetzungsfunktionen.

Fortbildungen zu inklusiver Padagogik: Themen
wie "Umgang mit Heterogenitat", "Inklusion im
Alltag", "Sprache & Behinderung",
"Neurodivergenz verstehen" usw.

Kommune

Jugendamt/ OT

Jugendamt/ OT

Jugendamt/ OT

Kommune

oT
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Offene Formate und flexible
Teilnahmemadglichkeiten: Angebote, bei denen
jeder mitmachen kann — unabhangig von Tempo,
Sprache, korperlicher Fahigkeit oder
Konzentration.

Inklusive Ferienaktionen und Freizeiten: Planung
mit Blick auf Zuganglichkeit, Betreuung und
Vielfalt — inklusive Reiseziele, barrierefreie
Unterkiinfte etc.

oT

Jugendamt/ OT

Armutspravention in der Jugendarbeit
sowie Minimierung der Auswirkungen
sozialer Ungleichheiten

finanzielle Hilfen/ Spenden bei kostenpflichtigen
Angeboten wie z. B. Ferienfreizeiten, Ausfliige, z.
B. durch Sozialfonds aus Férdergeldern)
akquirieren

regelmafRige Tauschborsen von Jugendlichen fiir
Jugendliche

Lern- und Hausaufgabenhilfen in den OTs in
Kooperation mit Ehrenamtlichen oder
Studierenden, um regelmaRige Lernzeiten
anzubieten

Alltagskompetenztrainings: Workshops zu Themen
wie ,Umgang mit Geld“, ,Kochen mit kleinem
Budget”, ,,Meine Rechte beim Jobben” oder ,Wie
bewerbe ich mich richtig?“

Digitale Teilhabe in Offenen Tiren sichern: Zugang
zu Computern, WLAN und Druckmaoglichkeiten —
besonders relevant fiir schulische Aufgaben und
Bewerbungen

Jugendamt

oT

oT

oT

oT
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Angebote auf Kinderstark Seite biindeln Jugendamt
Demokratiebildung und Partizipation in
der Jugendarbeit férdern, Beteiligungsprojekte bei Wahlen und o1/
um Kinder gesellschaftskritisch zu Simulationsprojekte bei Wahlen mit echten Stadt dri
stirken und zu befdhigen die eigene Wahlkabinen & Stimmzetteln adjugendring
Meinung zu vertreten
Jugendparlament/ Stadtjugendrat griinden, damit | Kommune gefs.
Jugendliche bei wichtigen Entscheidungen mit Personalkosten
einbezogen werden
Demokratiebildung im Alltag z. B. Ideen Box, Jugendamt
Kinderstark Seite, Wiinsche Wand
regelmaRige Jugendbefragungen, um die Jugendamt
kommunalpolitische Themen aus Sicht der
Jugendlichen zu eruieren
Theaterprojekte zu Themen wie Gerechtigkeit,
Demokratie u.m. Jugendamt/ OT
Umweltprojekte wie Urban Gardening / oT
Bildungsangebote zu Nachhaltigkeit Hochbeete oder kleiner Garten am
und Klimaschutz in offene Jugendarbeit | Jugendzentrum (saisonale Lebensmittel, Boden,
einbauen Insekten & Co.)
Repair-Café oder Upcycling-Workshops durch oT

Ehrenamtler
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Klimaworkshops und Projekttage zu 6kologischen | OT
und nachhaltigen Themen
Umweltprojekte: Jugendliche planen eigene oT
Aktionen (z. B. Clean-Up-Days,
Baumpflanzaktionen, Kleidertauschmarkte,
nachhaltige Festivals)
Kooperation mit lokalen Umweltinitiativen, oT
Schulen & Kommunen: Gemeinsame Aktionen wie
Fahrraddemos, Baumpflanzaktionen oder
nachhaltige Stadtteilarbeit.
Forderrichtlinien §72a Gberarbeiten, gezielte Jugendamt
Vereinsarbeit fordern, um wieder Vereine verstarkt fordern z.B. mit der Ausstattung
vermehrt Orte der Begegnung und von Materialen, Zuschisse zu
personlichen Entfaltung sowie FortbildungsmaRnahmen oder Projektforderung
sinnvoller Freizeitgestaltung fiir Kinder
und Jugendliche zu schaffen
Markt der Moglichkeiten im 3-jahrigen Turnus Jugendamt/
Quartiersmanagemen
Stadtjugendring
Erstellen eines Kinderschutzkonzeptes KOS
Leitfaden Vereinsforderung im KIFP (iberarbeiten |Jugendamt
und Forderrichtlinien daran koppeln
Vereinsangebote an OGS koppeln (hier das Trager OGS/
Problem, dass Teamer meistens selbst erst Abends | Vereine

zeit haben)
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digitale Prasenz und Werbeauftritt von Vereinen
ausbauen durch Homepage Kinderstark

Ehrenamtler verstarkt agkuierieren, durch bessere

Jugendamt

Anerkennung, z. b. Preisverleihungen, Jugendamt/ OT
Ehrenamtskarte u.m.
Erstellung eines Kinder- und
Jugendforderplans als bedarfsgerechte | Partizipation von Jugendlichen am Kinder- und
Unterstiitzung und Leitfaden, um die Jugendforderplan (liber Offene Tir und
Lebensqualitat von Kindern und Stadtjugendring akquirieren, Jugendbefragung an |Jugendamt
Jugendlichen zu verbessern und eine Schulen und Socialmedia)
gleichwertige Teilhabe an der
Gesellschaft zu erméglichen
Arbeitskreis Unterausschuss JHA mit OT und Jugendamt

Stadtjugendring
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